Ikt.sz.: 120-19/2017.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2017. janius 29. napjan (csttortok) du. 179 érai kezdettel
megtartott soros, nyilt (ilésérol.

Az iilés helye: Rakoczifalvai Kozds Onkormanyzati Hivatal Tiszavarkonyi
Kirendeltségének polgarmesteri irodaja (emelet) 5092
Tiszavarkony, Endre Kiraly ut 37.

Az iilésen jelen vannak:
A jegyzokoényvhoz csatolt jelenléti iv alapjan 5 {6 képviselo:
Hegedus Istvan polgarmester
Rumpler Gydrgyné alpolgarmester, képvisel6
Fehér Géza képvisel6
Katona Laszloné képviseld

Tanéacskozasi joggal jelen vannak:
Domany Katalin kirendeltség-vezetd

Jegyzokonyvvezeto:
Héja-Papp Edina titkarsagi-hatésagi tigyintézo

Az iilésrol tavol maradt:
Barany Jézsef Istvan képviseld
Héja Attila Mihaly képviseld
Mészaros Agota képviseld

Meghivottak:
Czakoné Gacov Katalin intézményvezetd - Verseghy Ferenc Konyvtar és
Koézmuvel6dési Intézmény
Takats Béla intézményvezet6 helyettes - Verseghy Ferenc Koényvtar és
Kézmtivel6dési Intézmény
Foldiné Bozsé Aniké intézményvezeté - Tiszavarkonyi Ovoda és
Egységes Ovoda-Bélcséde
Béni Zsolt és Cserko6 Erzsébet
Jambor Jozsef megbizott képvisel6 — Be-Sza-Ba Bau Kft.

Hegedus Istvan polgarmester: Tisztelettel koszonti a megjelenteket, a
Képviseld-testiilet tagjait. Bejelenti, hogy Dr. Magyar Attila jegyz6 ar nem tud
jelen lenni a képviseld-testiileti {tilésen egyéb elfoglaltsaga miatt.
Megallapitja, az tilés hatarozatképes, a 7 {6 képvisel6bél 4 6 képvisel6 jelen
van. Megnyitja az tilést és javaslatot tesz a napirendi pontokra az alabbiak
szerint:



Nyilt ilés napirendi javaslata:

1.

10.

11.

El6terjesztés a Tiszamenti Regionalis Vizmuvek Zrt. Tiszavarkony
teleptilésen nyujtott 2016. évi tevékenységérél sz6l6 beszamolo
elfogadasara.

Eléado: HegedUs Istvan polgarmester

El6terjesztés a Verseghy Ferenc Konyvtar és Kézmutivel6dési Intézmény
2016. évi Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) tevékenységérol
52016 beszamolo elfogadasara.

Eléadé: HegedUs Istvan polgarmester

El6terjesztés Tiszavarkony, 2387. hrsz-u ingatlan bérbeadasarol.
El6éado: Hegedtis Istvan polgarmester

ElSterjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde
2015/2016. nevelési évben végzett munkajarol.
Eléadé: HegedUs Istvan polgarmester

ElSterjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda — Béleséde
2017/2018-as nevelési évben indithaté o6vodai és bodlesédei
csoportszamok meghatarozasara.

Eldadé: Hegedus Istvan polgarmester

El6terjesztés a Helyi Esélyegyenléségi Program feltilvizsgalatarodl.
Eléadé: Hegedus Istvan polgarmester

. Eldterjesztés a Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-i Onkormanyzati

tulajdonu beltertiileti beépitetlen tertiletei bérbe adasardl Zakany Gabor
részeére.
Eléado: Hegedtis Istvan polgarmester

El6terjesztés a teleptilésképi arculati kézikényv és a teleptilésképi
rendelet arajanlatainak elfogadasarol.
Eléadé: Hegedus Istvan polgarmester

Eléterjesztés a partnerségi egyeztetés szabalyairél szolé rendelet
megalkotasara.
Eléado: Hegedis Istvan polgarmester

Eldterjesztés  Tiszavarkony Kozség Onkorméanyzat Képvisels-
testiletének Szervezeti és Mukodési Szabalyzatarol szolo 11/2014. (X.
28.) 6nkormanyzati rendelet moédositasara.

Eléado: Hegedlis Istvan polgarmester

Eléterjesztés az 6nkormanyzati képviseldk, a bizottsagi elnokok és a
bizottsagok tagjainak tiszteletdijarol, valamint az ©6nkormanyzati
képvisel6k koltségtéritésérol szol6 rendelet megalkotasara.

Eléadoé: Hegedus Istvan polgarmester



12. Egyéb, déntést nem igénylé bejelentések

Hegediis Istvdn polgarmester: Tajékoztatja a képviselé-testiiletet, hogy a
kikuldott meghivéban szereplé 1. napirendi pont, a Tiszamenti Regionalis
Vizmutvek Zrt. Tiszavarkony teleptilésen nyujtott 2016. évi tevékenységérol
sz0l6 beszamol6 elfogadasa lekertilt a napirendrél és a kovetkezd tilésen
keriil megtargyalasra. Megkérdezi, hogy a meghivéban szereplé ismertetett és
modositott napirendi pontok megtargyalasaval kapcsolatban van-e valakinek
kérdése, hozzaszolasa, esetleg mas javaslata.

Megallapitja, nincs, igy szavazasra bocsatja a nyilt tilés moédositott napirendi
javaslatat. Kéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy aki a nyilt tilés moddositott
napirendi pontjait elfogadja, kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 {6 és a
képvisel6-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil a nyilt tilés napirendi pontjait elfogadja és az alabbi
hatarozatot hozza:

Tiszavirkony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

43/2017. (V1. 29.) 6nkorményzati hatiarozata

Tiszavirkony Kozség Onkorminyzat Képviselé-testiiletének 2017.
janius 29-én tartott rendkiviili, nyilt iilésének napirendi pontjairél

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2017. junius 29-i
nyilt tilésének napirendi pontjait az alabbiak szerint fogadja el:

1. Elédterjesztés a Verseghy Ferenc Kényvtar és Kézmuvelédési Intézmény
2016. évi Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) tevékenységérol
sz6l6 beszamolo elfogadasara.

Eléado: Hegedus Istvan polgarmester

2. Eléterjesztés Tiszavarkony, 2387. hrsz-u ingatlan bérbeadasarol.
Eldéado: Hegedus Istvan polgarmester

3. El6terjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bélcséde
2015/2016. nevelési évben végzett munkajarol.
Eléado: Hegedus Istvan polgarmester

4. El6terjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bélcséde
2017/2018-as mnevelési évben indithaté 6vodai és bolesédei
csoportszamok meghatarozasara.

Eldadé: Hegedts Istvan polgarmester

5. Eléterjesztés a Helyi Esélyegyenléségi Program feltilvizsgalatarol.
Eldadé: Hegedtis Istvan polgarmester

6. Eléterjesztés a Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-u Onkormanyzati
tulajdont beltertileti beépitetlen tertiletei bérbe adasarél Zakany
Gabor részére.

Eléadod: HegedUs Istvan polgarmester



7. El6terjesztés a telepililésképi arculati kézikényv és a telepuilésképi
rendelet arajanlatainak elfogadasarol.
El6add: Hegedts Istvan polgarmester

8. Elbterjesztés a partnerségi egyeztetés szabalyairél szo6lé rendelet
megalkotasara.
El6ado: Hegedts Istvan polgarmester

9. Eléterjesztés Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat  Képvisels-
testililetének Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarol szélé 11/2014. (X.
28.) énkormanyzati rendelet modositasara.

Eléado: Hegedus Istvan polgarmester

10. El6terjesztés az dnkormanyzati képviselok, a bizottsagi elnokok és a
bizottsagok tagjainak tiszteletdijar6él, valamint az Onkormanyzati
képviselék koltségtéritésérdl szolo rendelet megalkotasara.

Eléado: Hegedtis Istvan polgarmester

11. Egyéb, déntést nem igényld bejelentések

1. Napirendi pont
El6terjesztés a Verseghy Ferenc Konyvtar és Kézmuivelédési Intézmény
2016. évi Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) tevékenységéroél
sz0l6 beszamolo elfogadasara. (Beszamolé mellékelve)
Eléadé: Hegedus Istvan polgarmester

Hegediis Istvan polgarmester: Ismerteti a képvisel6-testileti tilés elsé
napirendjét, amely a Verseghy Ferenc Kéonyvtar és Kozmuvelédési Intézmény
2016. évi Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) tevékenységérol szo6lo
beszamolé elfogadasara vonatkozik. Készonti Czakoné Gacov Katalin megyei
konyvtar igazgatéasszonyt, valamint Takats Béla igazgatohelyettes urat. Az
anyag kiktildésre kerult. Kérdezi, hogy szobeli kiegészitést szeretnének-e
hozzatenni a kikuldétt beszamolohoz.

Czakéné Gacov Katalin igazgatdéasszony: Elmondja, hogy szeretné, ha
megvizsgalnak annak a lehetéségét, hogy tébb 6raban allna rendelkezésre a
koényvtar a lakossag szamara. A lakossag 6,9%-a jar konyvtarba, ami nagyon
csekély.

Hegediis Istvan polgarmester: Hozzaf(izi, hogy mindenképp vizsgalni fogja
a nyitvatartasi id6t, ami szerinte pozitiv lesz, hisz a személyi feltételek is
megvaltoztak, illetve szakképzett kényvtaros személyében is pozitiv valtozas
varhato.

Czakoné Gacov Katalin igazgatéasszony: Hozzafizi, hogy a kényvtaros
személyével és tevékenységével pedig maximalisan elégedettek, amiért
nagyon halasak.



Hegediis Istvan polgarmester: Megkoszoni a beszamol6 kiegészitését.
Megkérdezi, van-e valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése,
hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazadsra bocsatja az
eléterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megkéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 f6 és a
képviselé-testiilet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil a nyilt tilés napirendi pontjait elfogadja és az alabbi
hatarozatot hozza:

Tiszaviarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

44/2017. (V1. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

a 2016. évi Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR)
tevékenységérol sz616 beszamolé elfogadasarél

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a Verseghy
Ferenc Konyvtar és Koézmuvelddési Intézmény 2016. évi Konyvtarellatasi
Szolgaltaté Rendszer muikdédésérél szolé beszamoldjat megtargyalta és azt
jelen hatarozat 1. melléklete alapjan elfogadja.

Hataridé: folyamatos
Felelds: HegedUs Istvan polgarmester

Ertesiilnek:
1. Képvisel6-testiilet tagjai helyben,
2. Tisztségviseldk helyben,
3. Verseghy Ferenc Kényvtar és Kézmuivelédési Intézmény
5000 Szolnok, Kossuth tér 2.
4. Irattar

Tiszavarkony, 2017. janius 29.

Dr. Magyar Attila jegyzo nevében és
megbizasabol kiadméanyozé:

Hegediis Istvan s.k. Domaény Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezetd



1. melléklet a 44/2017. (V1. 29.) 6nkormanyzati hatarozathoz

Yerseghy Ferenc Kdnyviar és Kdzmdvelddési intézmény
3000 Szolnok, Kossuth tér 2., PE: 139 Tel: {56 510-110; Fax: {56] 510-114;
Eemail ttkarsag@vhimiohy; hitp/fwwow vimicha

Hegediis Istvan
Polgarmester Ur
részére

Polgarmesteri Hivatal

Tiszavarkony
Endre kir. u. 37. Targy: Tajékoztatds o 2016, évi KSZR tevékenys
5002 Eidada: Takats Béia

thtatészam: 24-2/2017/41
Tisztelt Polgarmester Ur!

A Verseghy Ferenc Konyvtdr és Kérmivelddési Intézmény megdllapodast k5ot knyvtdrelldtast
szolgaltatds nydjtasara Ondkkel

A szolgdltatasnydjtdas modjard! rendetkezd 3972013, (V. 31.) EMMI rendelet {a Kényvtarelldtdsi
Szolgaltatd Rendszer muikodésérdly 7. § (5) bekerdése alapjdn a , megyel kényvtdr a KSZR dital az eldzd
évben nyujtott szolgditatdsokrol dvente mdjus 31-dig tdjdkoztotdt készit a kistelepilési nkormdnyrat
szdmara”.

£ torvényt kitelezettségiink teljesitése érdekében Tiszavarkony kbzséghen a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyel Kdnyvtdrellatdsi Szolgdltatd Rendszer keretében 2016-ban nydjtott szolgaltatdsainkrdl az aldbbi
tajékoztatdst adom a teleptiés dnkormdnyzata szédméra:

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyel Konyvtdrelldtdsi Rendszer 2016, évre Ktlzdtt {8 céliz a kisteleplies
kinyvtarakban kialakitott szolgdltatasck egységesitése, a szolgaltatasok kirének bhdvitése [projektor és
kivetitd elérhetdve tétele), a szolgdltatasnyijids hatékonysaganak fokozdsa volt

A szolgaltatdsnyiitds  penzligyl kondicidl megegyeztek a 2015, évivel, igy tevékenységiink
folyamatossdga nem szenvedett csorbat.

Tiszavarkonyban a ldsz-Nagykun-Szolnok Megyel Kdnyvtarelldtast Szolgaltatd Rendszer keretében a
2016. évben az alédbbiak t&riéntek:

1. Pénziigyi tervezés

A 2016 évre a rendelkezésinkre alid kiegészitd dllami tdmogatdshdl a teleplilés srolgéditatd helyén:
s 530.000,- Ft dokumentum-beszerzési keretet (hirlapok, folyoiratok, kdnyvek, egyéb [Osszesen 200
db] kényvtart dokumentumok beszerzésére),
e 160.000,- Ft kozosségt rendezvények szervezésére felhasznalhatd keretdsszeget biztositottunk az
Ondk kényvidra részére.

2. Gyljteményfejlesztés
A tetepilés lakdinak, a szolgdltatdhely latogatdinak kényvidri dokumentumokkal vald elldtdsa érdekében

feladatunk a hivlapck és folydiratok elérhetdségénel biztositasa. A hirlapok és folydiratok eldfizetésdre
2016 majus 1-jét8] 2017, aprilis 30-ig kerdlt sor.



alyén — az oft kKonyvidros!

21656
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s 33 plusz egy vice - rejtvanylap

gepek és emberek, hadi histd

e Ararnysas - katonal repliie

s Best magazin - amirdl bes s heti ma

gt magazin

e Bravd -ne

¢ Digta&Fitne

- tudomanyos-fantaszti

us antoldgia
e Glarnour - vezeis nemzetkdzi stilus s i

138

= National Geographic Magy

s Ostermeld - gazdslkoddk lapia

e PCguru - jatékmagazin DVD melleklettal

e Popcorn - magazin fiataloknak zenérdl, sztdrokrdl
s Praktika - valtozni és valtoztatni

s Spider-Man magazin - pokember kalandjal

s Story - sztdrmagazin

e Szép hdzak - épitészeti és belsbépitészeti magazin
e Szivarvany - kisgyermekek képes lapja

¢ Srtereo - djdonsdgok, érdekessépek

e Tapsi- rejtvénymagezin és kifestd

A folySiratokon kivil a telepiiésre kiszallitott kBnyvtari dokumentumok {(kényvek):

db gytiteményi érték (Fr) |

2016. december 31-ig 198 542.053

A kényvtart dokumentumok dtadasdrz a kovetkezd napokon kerlit sor: aprilis 13., szeptember 12,
december 14.

A kivédnatos kiszallitdst mennyiség ~ a telepliés lakossaganak megfelelden — 200 db volt.

A kdnyvtarn dllomany folyamatos épitésének elengedhetatlen feltétele, hogy a partnerintézményhen
dolgozo kényvtdri munkatdrs a dokumenturnigénylést folvamatosan és a rendelkezésére allo pénziigyl keret

aranyos fethaszndlasaval igényelie, az ezzel kapesolatos problémait a megyel kdnyvtdr felé azonnal jelezze!
3. Az dflomény feltdrdsa, gondozdsa

A partnerintézménybe kikertld kényvtdrl dokumentumokat a raktdrozdshoz, kélesGnzésher szikséges
szereléssel elidtva szallitjuk {raktdri jeizet, kinyvsarok, kblcsdnzd kartya) juttetiuk ki, ezek ugyanakkor
elektronikus kataldguson kerasztilis kerasheték.

4. Dokumentumszolgdliatds

Az Orszdgos Dokumentumelldtasi Rendszer keretében partnerintézménylnk  haszndldl szdmdra -
kSnyvtarkszi kolesBnzés Gtjdn — a megyei kdnyvtar teljes dllomdanya rendelkezésre 3l A szolgdltatdsnydjtas
keretében a felmeril§ postakoliséget (a2 oda és visszaklldés esetében is) a kiegészitS dllami tdmogatdsbdl
fedezzik. Statisztikai jelentése alapjdn 3 telepliés szolgaltatd helye ezt a szolgaltatdst a 2016, évhen 16
atkalommal vette igénybe.
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5. Kiizdssegi szolgdltotdsok

Nagyotmondd Tobias
i kitya megmer
Kéhalmi Ferenc milse
A porut jart krampusz

{6 gépparkot tud biztositani alapfolkd
el kapecsolatos igényeikkel t@vzmbra is

jelezni, hopy intézményiink e
szamitogép-hasznaldi tanfolyameok rendez
keressek intézményiinket!

6. 5zakmuai képzés, tovabbképzés

A kistelaptiésen dolgozd munk:
jel =.g.§:tt>ma§< kbzn

rsak részére intézmenyunk &t szskmal napot tartott az alabbiakban

1. 2016 mércius 21
e MinGséghiztositas a kdnyvtdrakban L

2. 2016.éprilis 11.:
¢ Mindséghiztositds a konyvtdrakban (b

3. 2016, mdjus 9.
s Minfséghiztositas a kényvtdrakban i

4, 2016. jGnius 27.
s [SZR =» 2015-2016 (eldadd: Takats Béla),
@ Aszolgditatd helyeken keletkezd gazdasdgi dokumentumok tartalmi és format kévetelmenyei
{Mészdros Kidra, Szolnokl Kulturdlis ElIato Szervezet),
e Kulturdlis és k6z0ss8gi rendezvények a KSZR-ben {Dankdné S2abd Edit),
o KSZR kiinyvidszallitds 2016 (Maté Agnes),
e Mddszertan a KSZR-hen — KSZR a médszertanban {lHiés Jullanna)

5. 2016 november 7
s Az Oszi Kényvidri Napok értékelése, osszefoglaldsa,
o KSZR kerekasztal beszélgetés

A szakmai napok jeleniétel ivel alapjan a telepiilés knyvtdrosa a egyik rendezvényen sem vett részt
Egyéni konzultdciot birtositottunk a megyel kOnyvidrban a statisztikal adatkdziés modszertanardl, A
szolgdltetd helyen szeptember 12-én személyesen is meglelentek 2 megyel konyvtar rmunkatérsal

segitségnydjtas céljabol.

A szakmal napon és a szemeélyes konzultdcié lehet@ségén tdl intézménylnk munkatarsal
folyamatosan rendelkezésre alitalk telefonos, illetve e-mailen keresztil segitségnydjtasra.
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6. Eszkdzbeszerzés

sor. A szolga

gyarapodott a sz

&g, kérem, jelezzék!

<

A mikodésher szlikség
szamara.

7. A szolgaltaté hely infrastrukturalis feltételei

A Miniszter Ur altal kiadott Ajdnids' alapjan tett megailapitdsaink alapjan a tiszavérkonyl szolgaitaté hely
esetében:

- elfogadhats ‘ felijitott feldjitandd

az éplilet dllapota X R
a kényvtdri helyiség éllapota X

a bitorzat allapota o e X

A fenti értékelést minden éven, (gy 2017-ben is meg kell tenniink.
Osszegzd megallapitisok:

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyel Kdnyvtarelldtdsi Szolgdltatd Rendszer 2016, évi milkodése soran a
tiszavdrkonyi szoigaltato hellyel a munkakapcsolat megfeleld volt.

A telepilésre kiszallitott O] kdnyvidri dokumentumokkal, kozdsségl rendezvényekkel reméljuk
gazdagitottuk a telepilés kulturalis életét. A telepiliés lakossdgdnak 6,79%-a regisztralt kdnyvidrhaszndld, a
!\onwhr» és olvasdsnépszerisités terlletén tehdt béven van még tennivaldnk, hogy elérjiik az Ajdnfdsban
szerepts 20%-0s ardnyt.

a bt/ fwwie zounuk Bufsites/delauit/ files /K528 a
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Czakéné  Gacov  Katalin igazgatdéasszony és  Takats Béla
igazgatohelyettes tr tavozott az iilésrél 17.10 perckor.

2. Napirendi pont
Eléterjesztés Tiszavarkony, 2387. hrsz-u ingatlan bérbeadasardl.
Eléadé: Hegedlis Istvan polgarmester

Hegediis Istvan polgarmester: Ismerteti a 2. napirendi pontot a
Tiszavarkony 2387 hrsz-u ingatlan bérbeadasara vonatkozéan.

Elmondja, hogy Tiszavarkony Koézség Onkormanyzat 1/1 tulajdonat képezi a
Tiszavarkony 2387. hrsz-u ingatlan, melyet jelenleg a Be-Sza-Ba Bau Kit.
(6095 Tiszavarkony, Kereszt dtlé 39.) bérel élelmiszer- és italbolt
uzemeltetése céljabol.

Két kérelem érkezett a bolt- és vendéglatoegység tizemeltetésére, Nagy
Beatatol, valamint Béni Zsolttol és Cserko Erzsébettol.

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete el6zd Ttilésen
megtargyalta a kérelmeket és azt a dontést hozta, hogy a bérlé kivalasztasa
elétt a kovetkez6 soros tlésén személyes meghallgatast tart és kéri
benytijtani legalabb a koévetkezé 2 évre vonatkozo tizleti tervet és a bérleti
dijra vonatkoz6 javaslatot. Mind harom fél értesitésre keriilt a dontésroél és
kérték a dokumentumok benyujtasat. A Be-Sza-Ba Bau Kft. és Béni Zsolt
eleget tett a kérésnek, de Nagy Beata nem jelentkezett.

Elészér a Be-Sza-Ba Bau Kft. megbizott képvisel6jétél Jambor Joézseftél
kérdezi, hogy van-e hozzaftizni valéja?

Jambor Jézsef megbizott képviseld: Megkérdezi, hogy mit valtoztasson a
bolton?

Hegedis Istvan polgarmester: Valaszol, hogy nagyon sok panasz érkezett a
lakosoktol és olyan nem volt, ami pozitiv lett volna. Ezért kérte az tizleti
tervet, fejlesztési tervet, amibél lathaté a valtozas.

Jambor Jézsef megbizott képviseld: Elmondja, hogy kb. 6t éve vezeti ezt a
boltot, probalt valtoztatasokat belevinni, volt partnerszerzédése is, de semmit
nem lépett elére forgalom szempontjab6l. Nem latja értelmét a nagyobb
valtoztatasnak.

Hegediis Istvan polgarmester: Megkérdezi Béni Zsoltot és Cserkoé
Erzsébetet, hogy nekik van e hozzaftizni val6juk?

Cserké Erzsébet: Ugy gondolja, hogy minden vallalkozasnak kell, hogy
legyen tizleti terve, hogy mit tervez év elején, mit ért el év végén és mit kell
valtoztatni. Evek 6ta ez a bolt lires és az alapvetd sziikségletek sincsenek
meg, igy értheté, hogy a vevék elmennek mas boltokba. Szerinte
Tiszavarkony-Sz616 kicsi, de még mindig lehetne sok olyan alapvet6é dolgot
belevinni, kicsibél keveset, hogyha ott megtalalna a vevd, akkor nem menne
el mashova.



Hegediis Istvan polgarmester: Megemliti példaként a Tiszavarkonyi COOP
boltot, ami szintén nem jol mukoédott, a vasarlék zome mashova jart
vasarolni. Viszont miutan lecserélédott a vezetéség, illetve az arukészlet,
visszakertilt a vasarlok nagy része.

Rumpler Gyorgyné képviseldé: Hozzaflizi, hogy az alapvetd élelmiszereknek
mindenképp meg kell lennie egy boltban.

Hegedus Istvan polgarmester: Megkéri Fehér Géza képvisel6t, hogy mondja
el a véleményét a bolital kapcsolatban, mivel 6 mar tizemeltette ezt a boltot.

Fehér Géza képviselé: Elmondja, hogy Tiszavarkony lakossaga oregszik és
szocialis segitséget igénybe véve, hazhoz szallittatjak az élelmiszert, igy egyre
kevesebben jarnak el a boltba vasarolni.

Katona Laszléné képviselé: Szeretné, ha tzletvaltas lenne, mert akkor, aki
atvenneé az uzletet, lehetne latni, hogy az mire képes.

Domdény Katalin kirendeltség-vezeté: Elmondja, hogy 30 napos felmondasi
idé van, hatarozatlan idére van bérbe adva és amennyiben a testtlet ugy
dont, hogy valtoztat a bérlé személyében, akkor a képviselé-testiiletnek van
hataskore és joga meghatarozni, hogy milyen feltételekkel tudja bérbe adni
ezt a helyiséget. A vagyonnal valé gazdalkodas kimondottan a képvisels-
testtilet hataskorében van.

Hegediis Istvan polgarmester: Megkérdezi, most milyen feltételekkel van
bérbe adva?

Domaény Katalin kirendeltség-vezeté: Elmondja, hogy a képviseld-testiilet
arr6l dontott a legutébbi bérbeadaskor, hogy hatarozatlan idére kertil
bérbeadasra az tizlethelyiség és 30 napos felmondasi id6t allapitott meg a
bérleti szerz6désben, illetve van egy brutté bérleti dij megallapitva, mivel az
onkormanyzat nem tud afasan szamlazni. Béni Zsolték havi 10.000.-Ft-ot
javasoltak bérleti dijként, amirél a képviselé-testiilet fog donteni, hogy ezzel
egyetért vagy sem. Elészoér a képvisel6-testiilet feladata azt eldénteni, hogy
bérlét valtson vagy sem, amennyiben ugy dént, hogy igen, utana dont a
bérlet feltételeirél.

Hegediis Istvan polgarmester: Bejelenti, hogy akkor most két szavazasnak
kell torténnie.

Megkérdezi a testiiletet, hogy bérlét szeretne e valtani? Aki szeretne bérld
valtast az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 6 és a
képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és tartézkodas
nélkiil elfogadja Tiszavarkony, 2387 hrsz-u ingatlanra vonatkozo, a Be-Sza-
Ba Bau Kft-vel kotott bérleti szerzédés felmondasat és az alabbi hatarozatot
hozza



Tiszavirkony K6zség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének

45/2017. (V1. 29.) 6nkormdanyzati hatarozata

a Tiszavarkony, 2387 hrsz-u ingatlanra vonatkozé, a Be-Sza-B4a Bau Kft-
vel kotott bérleti szerzédés felmondasardl

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 107. §-a, valamint az
onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas szabalyair6l sz6l6
16/2013. (IX. 20.) 6nkormanyzati rendeletének 6. § (1) bekezdése alapjan az
alabbi dontést hozza:

1. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a
Tiszavarkony, 2387. hrsz-u ingatlan bérbeadasara vonatkoz6, a Be-
Sza-Ba Bau Kft-vel (5095 Tiszavarkony, Kereszt dulé 39.) kétott 958-
4/2016. szamu szerzédést felmondja.

2. A Bérleti Szerzédés 17. pontjaban rogzitettek értelmében a szerzédés
felmondasa 30 napos felmondasi idével torténik, melynek kezdé
idépontja jelen hatarozat Be-Sza-Ba Bau Kft. altali kézhezvételt kovetd
nap.

3. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete felhatalmazza
a polgarmestert a tovabbi sziikséges intézkedések megtételére.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Hegedls Istvan polgarmester

Ertesiilnek:

Képvisel6-testiilet tagjai helyben,

Tisztségviselék helyben,

Be-Sza-Ba Bau Kft. 5095 Tiszavarkony, Kereszt dulé 39.,
Pénztigyi Csoport helyben,

Irattar
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Tiszavarkony, 2017. janius 29.

Dr. Magyar Attila jegyzo nevében és
megbizasabdl kiadmanyozo:

Hegeds Istvan s.k. Domany Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezeto

Hegedis Istvan polgarmester: Megkérdezi a Képviselé-testiiletet, hogy Béni
Zsoltnak és Cserkoé Erzsébetnek bérbe kivanja-e adni az tizlethelyiséget havi
10.000.-Ft bérleti dij ellenében?

Megkéri a képvisel6-testiilet tagjait, hogy aki egyetért ezzel, az
kézfelemeléssel szavazzon.



Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 f6 és a
képvisel6-testiilet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiill kiadja Béni Zsoltnak és Cserké Erzsébetnek az
uzlethelyiséget 10.000.-Ft bérleti dij ellenében a felmondasi idét kovetd
naptol és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszaviarkony Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
46/2017. (V1. 29.) onkorméanyzati hatarozata
a Tiszavarkony, 2387 hrsz-i ingatlan bérbeadasarol

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. tdérvény 107. §-a, valamint az
onkormanyzat vagyonarol €és a vagyongazdalkodas szabalyairél sz6l6
16/2013. (IX. 20.) 6nkormanyzati rendeletének 6. § (1) bekezdése alapjan az
alabbi dontést hozza:

1. Tiszavarkony Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tiszavarkony,
2387. hrsz-u és Tiszavarkony Kézség Onkormanyzat tulajdonat képezé
ingatlant hatarozatlan idére bérbe adja Béni Zsolt és Cserk6 Erzsébet
(6092 Tiszavarkony, Posta dulé 14.) részére élelmiszer- és italbolt
uzemeltetésé céljabol a jelenlegi bérlé bérleti jogviszonyanak
megszinését kovetd (30 napos felmondasi idé, melynek kezd6 napja az
irasbeli nyilatkozat masik fél altali kézhezvételt koveté nap) naptol
hatarozatlan idére.

2. Tiszavarkony Koézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a bérleti dijat
havi brutté 10.000,- Ft, azaz Tizezer forint 6sszegben hatarozza meg,
mely a rezsi koltségeket nem tartalmazza
A bérleti dijat Tiszavarkony Kézség Onkormanyzat hazi pénztaraba kell
befizetni minden hénap 15. napjaig.

3. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete felhatalmazza a
polgarmestert a tovabbi sziikséges intézkedések megtételére és a bérleti
szerzOdés alairasara.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Hegedus Istvan polgarmester

Ertesiilnek:

Képviseld-testilet tagjai helyben,

Tisztségviseldk helyben,

Béni Zsolt és Cserko Erzsébet 5095 Tiszavarkony, Posta dulé 14.,
Pénzuigyi Csoport helyben,

Irattar
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Tiszavarkony, 2017. junius 29.



Dr. Magyar Attila jegyz6 nevében és
megbizasabdl kiadmanyozé:

Hegediis Istvan s.k. Domaény Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezetd

Béni Zsolt és Cserké Erzsébet, valamint Jambor Jézsef az iilésrél
tavozott 17.30 perckor.

3. Napirendi pont
Eldterjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Boleséde
2015/2016. nevelési évben végzett munkajarol. (Eléterjesztés
mellékelve)
Eléadé: Hegedus Istvan polgarmester

Hegediis Istvan polgarmester: Ismerteti a 3. napirendi pontot a
Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde 2015/2016. nevelési
évben végzett munkajara vonatkozoan. Az anyag kiktuildésre keriilt a testtilet
fele. Megkérdezi, van-e valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése,
hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eléterjesztésben szerepl6 hatarozati javaslatot.

Megkéri a képviselé-testilet tagjait, hogy aki az eldterjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 {6 és a
képvisel6-testiilet egyhangtilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil a beszamolét elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszavarkony Kézség Onkormédnyzat Képviselo-testiiletének

47/2017. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

a Tiszaviarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde 2015/2016.
nevelési évben végzett munkajarél sz616 beszamoldjanak elfogadasarél

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a Tiszavarkonyi
Ovoda és Egységes Ovoda - Bélcséde 2015/2016. nevelési évben végzett
munkajarol szol6 beszamoléjat megtargyalta és azt az 1. melléklet szerint
elfogadja.

Hataridg: folyamatos
Felelds: HegedUs Istvan polgarmester

Ertesiilnek:
1. Képvisel6-testtilet tagjai helyben,
2. Tisztségvisel6k helyben,
3. Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda — Bolcséde
Fo6ldiné Bozs6 Anikoé intézményvezetd
5092 Tiszavarkony, Somogyi Béla ut 18.
4. Irattar



Tiszavarkony, 2017. janius 29.
Dr. Magyar Attila jegyzo nevében és

megbizasabdl kiadmanyozé:

Hegediis Istvan s.k. Domany Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezetd



1. meliéklet a(z) 47/2017. (VI. 29.) onkormanyzati hatarozathoz

Tiszavdrkonyi Ovoda és Egységes Ovoda-Bolesdde
5092 Tiszavdrkony, Somogyi Béla Gt 18.
Telefon: 06-30-637-0075

E-mail: varkonviovi@gmail.com

EVES BESZAMOLO

2015/2016. nevelési év miikodésérol, szakmai munkajarél

Készitette:



Tiszavirkonyi Ovoda és Egységes Ovoda-Bélesdde
5092 Tiszavdrkony, Somogyi Béla 0t 18.
Telefon: 06-30-637-0075
E-mail: varkonyiovi@gmail.com

o Az dvodai fektetSk cseréje dvodail szinten elindult fenntartéi finanszirozdssal. A leendd
nagycsoportosok varhatoan szeptember elsé felében kapjék meg az v dgyakat. A t8bbi
csoportban a délutdni pihenést régi tipusu dgyakkal tudjuk megoldani. A bdles6dések
tovabbra is dupla — kb. 10 cm-es - szivacson alszanak.

o A mosdo eszkdzei jol hasznalhatdak, Allapotuk megfeleld. A legtébb gondot a gyermek
WC-k okoztak, gyakran kellett kiilonboz6 alkatrészeket javitani, cserélni.

o A gyermekdltéz6ink megfeleldek. A nagycsoportos 611526 a legsziik@sebb, de erre nincs
mas megoldasi lehetdséglink.

o A melegitokonyha targyi felszereltsége megfelels. 1 db mikrohullami siit§ beszerzésére
keriilt sor fenntartoi finanszirozassal a régi hasznalhatatlansdga miatt.

o Vezetdi iroda kialakitisa megtGrtént fenntartoi finanszirozassal.

o A fobejaratnal lévd elbteret berendeztik logopédiai, fejlesztdé helységnek, melynek
alapteriilete megfelel a szakmai munkdhoz, viszont filitése a téli honapokban nem
elégséges, igy gyakran a vezet6i iroda helységét hasznaljak (ismét) a szakemberek.

o ANTSZ ellenérzések alkalméaval nem talaltak az intézményben hidnyossagot.

Kiilsé feltételrendszer

o A meglévd udvari jatékainkat igyekeztiink sziildi, illetve fenntartdi segitséggel karban
tartani. T6bb mobil jaték, valamint kerti bitorok é&llnak rendelkezésiinkre, melyeket az
6vonbk a gyermeki igényekhez és az id6jarashoz alkalmazkodva tudnak hasznalni.

o A virdgos kertek virdgait megijitotiuk, illetve egynyéari virdgokat lltettiink szildi
hozzajarulassal a Tavaszi Jeles Napok keretein belil.

o Az 6voda eszkbzrendszere kisebb-nagyobb karbantartdsi munkat igényelt, melyet a
karbantartonk idével el is végzett, valamint sor keriilt a nyari takaritdsra, és a szilkséges
karbantartasi munkélatokra.

o Balesetvédelmi ellendérzések az egész nevelési évet végigkisérték. (Balesetvédelmi
munkanaplé részletesen mutatja.)

o A hatsé udvarrész tovabbra is a milanyag flakonok gytijtésének ad helyet, gyermekek altal
nem haszndlhato.



Tiszavirkonyi Oveda és Lgységes Ovoda-Bileséde
5092 Tiszaviriouy, Somogyi Béla Gt 18.
Teleforn: 5-30-637-0075

E-mail: varkonviovi@email.com

Balesetvédelmi beszamolé

2015/2016. nevelési évrol

1. A nevelési év kezdetén minden, a gyermekek altal hasznalt helység balesetvédelmi
szempontbdl felmérésre keriilt. *

Az év kbzben felmeriild kiselb [leludatokat a karbantartd elvégezte, melyek a

Balesetvédelmi munkanapléban keriiliek rdgzitésre. A munkdlatokat alkalmanként

t6bbszori megkeresésre, kérésre hajlotta végre.

o csoportszobdban (poleok rogzitése, ajtdzar cseréje, csoportszobai szekrények javitisa,
pelenkdzd régzitése) -

o mosdokban (16bbszori javitds tortént)

o udvaron (fik gallyazdsa sziikség szetint, padok cseréje, fajatékok részleges javitisa)

Télen megoldott volt a jardak sikossdgic] vald mentesitése.

A kiilonbozé veszélyforrasokrdl a csoportos 6vandk szeptember elsé felében tajékoztattak

a gyermekeket a korcsoportnak megpfelelden, melyet Balesetvédelmi jegyzékonyvben

rogzitettek, és a csoportnapléhoz csatoltak.

Az alkalmazotti kozdsség tagjai figyeltek a balesetveszélyes helyzetek elkeriilésére, egész

évben sziikséges volt a gyermekek figyelinét erre felhivni. (cstiszdsveszély a mosddban, a

folyosén; az udvari jatékok megfeleld hasznélata; a motorozds szabalyai)

Az egészségligyi doboz tartalma egész nevelési évben megfeleld volt, az éves ANTSZ

ellenérzés sem taldlt hianyossagot.

Gyermekbaleset nem kévetkezett be n nevelési év folyaman.

2. Sziilsi tajékoztatas

A sziilk egész évben partnereink voltak a balesetvédelem elkeriilésében.

A gyermekek kényelmes és biztonsigos dltdzéket viseltek, esetenként eléfordult, hogy a
gyermek nem megfelelé benti cipdjére felhivtuk az érintett csaldd figyelmét, akik
lehetdséglikhoz mérten cserélték a gyermek cipdjét.

A gyermekek nem viseltek ékszereket, 6rat az dvodéaban, pusztin megmutatni hoztik be
azokat, amit révid id6 muiltan a polcukra kivittek. Az egészségre és a testi épségre
veszélyes jatékok behozatala nem tériéni.



Tiszavdrkonyi Ovoda és Egységes Ovoda-Bdlcséde
5092 Tiszavarkony, Somogyi Béla at 18.
Telefon: 06-30-637-0075

E-mail: varkonyiovi@gmail.com

3. Kiranduldsok, sétak és egyéb kiils§ programok

* A gyermekeket az 6voda teriiletérél csak sziléi beleegyezb nyilatkozat kikérése utdn
vittik ki. Nem volt olyan sziils, aki nem adta meg a kért engedélyt. Az elbzetes
intézményvezetéi engedélyezések is megtdriéntek. Minden dvodai csoportban - a
gyvermekek  életkordnak megfelelden ~—  ismertetésre keriiltek az  elvarhatd
magatartdsformak, illetve, hogy milyen veszélyforrasokra kell a gyermekeknek figyelniiik.

4. Egyéb

* A Generali Biztosito Szimba gyermekbaleseti kétvényeit igényelhették a sziilk a
nevelési év kezdetén.

* A nyir folyamdn a gyermekek valtozatos tevékenységeinek biztositisa minden
dolgozénak kotelessége, figyelembe véve a baleset megeldzését, a megfeleld
memnyiségl folyadékbevitelt, valamint az 4arnyékos-napos teriiletek koriiltekinté
hasznalatat.

Tiszavérkony, 2016. junius 30.
Akl =) quy
Foldiné Bozso Aniké
intézményvezetd



Gyermekvédelmi beszamold
2015- 2016 tanévrol

1. Ovodai szinti felmérés
Mint minden tanév elején, szeptemberben is felmértik a gyermekek kériilményeit,
szocidlis helyzetét a csoportokban dolgozé neveldk segitségével.

Gvermekvédelmi adatok:

Hatranyos helyzetli gyermek 3

Halmozottan hétrdnyos helyzetl gyermek

Veszélyeztetelt pyermek

Nagycsalddban él6 gyermek

Csonka csaladban é16 gyermek

Mis telepiilésrdl utazé gyermek

Kiilénleges bandsmoddot ig. gyermek

Tartésan beteg gyermek

I NN RN

GYVK-ban részesiild gyermek

A nevelési évben a gyermekek statuszaban, szocialis helyzetében nem tdrtént
valtozas. Vizsgalati felterjesztés tortént egy gyermek esetében (btmn/sni),
szakvélemény még nem 4all rendelkezésiinkre.

Ovodénkban nagy hangsulyt forditottunk a prevenciéra, a gyermekek jogainak
biztositasara, az egészséges, Ovo 1égkodr kialakitaséra, fenntartasara.

2. A csaladokkal valod egyiittmiikddés, segitségnyijtas jellemzdi

Jo kapcsolatra torekedtiink a sziilokkel, biztositottuk szamukra az egytittmikodés
lehetdségeit a problémaik megbeszélésére — mindennapi kapcsolattartéssal,
fogaddorak sordn - felmeriilé anyagi, egészségiigyi, nevelési téren egyarant -
igyekeztiink segitséget nytjtani, lehetfségeink, kompetencidink szerint.

Szabadidés tevékenységeken is igyeksziink szorosabbd tenni kapcsolatunkat a
csalddokkal. Nyilt napokon, lnnepekre felkésziils kézmfiives foglakozédsokon,
kozds kirandulasokon sikeriilt kellemes hangulatot, bizalomteljes légkdrt
kialakitani.



Fizikai bantalmazasrdl nem kaptunk jelzést a tanév soran.

Egy esetben tapasztaltunk elhanyagold magatartst szl részérfl, amivel a
gyermek lelki és értelmi fejlédését is veszélyeztette. Csaladlatogatas, valamint a
csoportos 6vondi és intézményvezetdi fogaddéordk soran erds rahatds utan volt
hajlandé egyiittmikodni a gyermek fejlesztése érdekében. Az SNI statuszd
gyermek fejlesztésével azdta a Pszichiatrial Intézet szakembere is foglalkozik.

Néhany esetben a gyermekek egészségiigyi édllapota miatt kellett a sziildkre
hatnunk, hogy vigye gyermekét orvoshoz, biztositsa a megfeleld gydgyuldsi
lehetbséget, ami szintén alapvetd joga a gyermeknek.

Minddssze 5 gyermek utdn fizet a sziild étkezési dijat, a tébbi gyermek ingyenes
étkezésben részesiil. Ez nagy segitséget jelent a csaladok szamara.

3. A gyermekek hidnyzasainak figyelemmel kisérése

Anyagi okok miatti hidnyzds nem fordult el6 ebben a nevelési évben. Egyéb
tdvolmaradasra az engedélyt elére kell kérni a vezetd 6véndtsl az intézmény
formanyomtatvanyén. Ezt a rendszert a sziilék tudomasul vették, jol miksdik, igy
igazolatlan hianyzas nem tortént.

Megtorténtek a gyermekek fejlettségi felmérései, valamint az errdl sz616
tajékoztaté fogaddorak is, januérban és juniusban egyarant. Orémmel tapasztaltuk,
hogy a félévi sziiléi megbeszéléseken elhangzottak sok esetben pozitiv
eredményeket mutattak az év végi felmérések soran.

A nagycsoportosok iskolaérettségi vizsgalata lezajlott. A tankdtelesek kozil 5
gyermek mehet iskolaba, 2 gyermek évet ismétel: egy gyermek a sziildk és az
ovonodk egyetértésével marad még egy évig az Gvodiban figyelemtartossag,
feladattaras nehézsége miatt; egy gyermek befogadd nyilatkozattal marad, specialis
megsegitéssel (sni).



4. Pedagogiai munkank segitése

Az 6vonbk munkajat az év soran logopédus és fejlesztépedagdgus segitette. Sajnos
pszicholdgus segitséget nem kaptunk, pedig hasznos lett volna esetenként a sziilok
SzAmara.

A védbnd rendszeresen ellenérizte a gyermekek gondozottsagat.

A Gyermekjéléti Szolgalat munkatarsaval rendszeres volt a kapcsolatunk.

Az Onkormanyzat segitette munkénkat.

%AQD 7)4"":,1 w t(,g'

Farkas Istvanné

Tiszavarkony, 2016. 06. 10.

gyermekvédelmi felelds
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Pedagdgus munkakdzosség beszamoléja
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Tiszavarkonyi Egységes Ovoda és Bélcsdde
5092 Tiszavarkony, Somogyi Béla Gt 18.
Telefon: 06-30-637-0075
E-mail: varkonviovi@gmail.com

Eves beszamol6

2015/2016.

I./1. Elsédleges feladatunknak a pedagdgiai program teljes atdolgozasat tekintettitk.

A tevékenységi teriiletek felosztasa, az ebben rejld lehet6ségek keresése, szakanyagok
gyljtése mar az el6z8 nydron elkezdédstt. A kollégdk 4ltal dsszedllitott dokumentacio
kézos attanulményozésa, formai Osszehangoldsa alapos, és  hosszadalmas
feladatvégzést kivant minden érintettél. A program elfogadasa 2015. 11. 25-én a
neveldtestitlet 100%-os beleegyezésével megtortént,

A Bziiléi Munkak6zosséggel torténd megismertetés, a program véleményeztetése
2015. 11. 15. napjan megtortént.

Az dtdolgozott pedagogia program megvaldsitdisa nem r1d tbbletkdliséget a

fenntartora, igy egyetértését nem volt szitkséges kikérni. /Nkt. alapjén/

172. A programban megjelend célok, feladatok megvaldsuldsanak nyomon kévetése a nevelési

év hatraléve részében folyamatos volt.

Programok helyszineinek megvalasztisaban - Allatok Vilig Napja — NEFAG Park,
Madarak Fak Napja — Tisza-part, Tiszavarkonyi Alkotéhdz — megjelentek a kiilsé
helyszinek, mely egyik kiemelt célunk volt ebben az évben.

Minden évszakban megtorténtek a csoportos sétak is a kornyezé utcdk, kertek, a
Tisza-part megfigyelésével.

Kiskert 1étrehozasat kivetden aktiv részvétellel, a gyermekek iiltették, gondozték a
veteményes kertet, majd szedték le a terméseket (eper, borso, paradicsom). Lelkesen
segitettek a virdgoskertek gondozasaban is.

Egyéb jeles napokat az intézményen belill, csoportszinten iinnepeltiik, majd évodai
szintll programokkal zartuk. (Viz Vildgnapja, Féld Napja)

A komyezetvédelem, ezen belil a szelektiv hulladékgytjiés gyermek kozeli
megkézelitése folyamatosan jelen volt a mindennapokban, hiszen a csaladoktol érkezd

milanyag flakonokat ktzgsen tettitk szallithatova.



Tiszavarkonyi Egységes Ovoda és Bélcséde
5092 Tiszavarkony, Somogyi Béla Gt 18.
Telefon: 06-30-637-0075
E-mail: varkonviovi@gmail.com

e A matematikai tartalom minden héten kiemelten megjelent a pedagdgusok tervezd
munkdjdban (csoportnaplok), valamint a vezetSi litogatdsok alkalmaval is a
matematikai tartalom megjelenése, feldolgozasa volt a kiemelt ellendrzési szempont

(vezetdi feljegyzések).

1I. BECS munk4jdnak segitése

e A feladatok elosztdsa a Bels6 Ellenérzési Csoport éves terve alapjdn tériént.

Tiszavérkony, 2016. junius 30.
A2 o\
Foldiné Bozsé Aniké

intézményvezetd



Vizudlis munkacsoport év végi beszamoloja

2015/2016. nevelési év

1. Megalakulasunkat kévetden elkészitettitk a team éves tervét, amiben a kiemelt napok és az
tinnepek koreé csoportositottuk a teenddinket.
2. Fé feladatainkat j6 aranyban és sikeresen tudtuk megvaldsitani:

o Az ¢voda vizualis arculatat megfeleléen esztétikussa tettitk a nevelési év sordn.

e A csoportos 6vonék a foglalkoztaré termek dekoracioit folyamatosan megujitottak
aktualitas és évszakok szerint.

e A ko285 helyiségek, a bejarat, a kinti terek szépitését a team tagjainak iranyitsaval,
dtleteinek segitségével tette még szebbé az 6voda neveldtestiilete.

* Az flnnepélyeket sikeriilt megfeleléen meghitté vardzsolni (télapé, kardcsony),
melyek hangulatit a dekoraciok tovabb fokoztak.

¢ A kézmiives délutdnok Advent idszakaban és Hiisvét eldtt sikeresek voltak, a sziilék
nagy része jelent volt gyermekével. Visszajelzéseik alapjdn a tevékenységek
elnyerték tetszésiiket, mindenki szamira inegvaldsithaténak bizonyultak.

e Az évzardk, ballagds latvanyossa és bensOségessé tételéhez is hozzajarultunk az
eszkézok, dekordcidk, a miisorokhoz sziikséges hatterek készitésével, viragokkal
diszitettitk az 6vodat és a kozdsségi hazat.

¢ Az Gtleteinket kiadvanyokbdl, internetr§l, mds intézményekben dolgozé kollégaktol
illetve egy€b forrasbdl igyekeztiink béviteni, szinesebbé tenni.

» A felhaszndlt dekordcidk tobbsége (jonnan késziilt, alig keriilt sor a régiek potlasara,
javitasdra.

Otletekbél nem volt hidny, a tervezett tev;ékenységeken kivil 4j otletek is sziilettek és
valdsultak meg; ezért, ami nem valésult meg az éves tervbol, azt a kdvetkezd nevelési évre
atiitemezzilk, /Népi hagyoméanyok, kismesterségek megismertetése. Uj kézmitves technikak

felkutatésa, alkalmazésa. A nagy kbzosségekhez valo tartozds és a kozosségi érzés segitése./

3. A szakmai vezet§ és a tagok feladatai

* A munkacsoport irdnyitisa, a feladatok &sszehangoldsa, elosztasa megtdrtént,
folyamatos volt. A tagok betartottak az elhangzott, elfogadott titemezést.



e A megbeszéléseken a tagok aktivak voltak, kreativ otletekkel segitették a team
munkajat.

e A zartkéri programokrol, a megvaldsult tevékenységekr6l €s produktumokrdl késziilt
felvételeket a sziil6kkel megosztottuk facebook oldalunk segitségével is.

e A megvaldsulds id6szerll nyomon kdvetése megtoriént.

4. A szakmai vezet§ és a megvalésitck koz6tti kapesolattartds modja
o A kapcsolattartds tervezett idépontja és médja (a honap elsé csiitortokje) megfelelonek
bizonyult. Alkalmanként sziikséges volt gyakoribb, a nevelétestiilet epészét érinté
megbeszélésekre is.
5. A munkacsoport dokumentécigja

¢ A Jegyz6konyvek és a Jelenléti ivek az év végi beszamol6hoz csatoldsra keriilnek.

Tiszavédrkony, 2016., 060
/
R

Farkas Istvénné
vizualis team vezetd



4. Napirendi pont

El6terjesztés a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde
2017/2018-as nevelési évben indithato 6vodai és boélcsédei csoportszamok
meghatarozasara.

Eléado: Heged(is Istvan polgarmester

Hegediis Istvan polgarmester: Ismerteti a 4. napirendi pontot a Eléterjesztés a
Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda — Bélcséde 2017/2018-as nevelési évben
indithaté o6vodai és bodlcsédei csoportszamok meghatarozasara vonatkozéan.
Ebben az évben még kapott haladékot az dnkormanyzat a mini bélcsédei csoport
elinditasaval, jelen pillanatban harom csoporttal tud mukédni az 6voda. Felkéri
Foldiné Bozs6 Aniko6t hogyha az eldterjesztéshez kiegésziteni valéja van, akkor azt
most tegye meg.

Foldiné Bozsdé Aniké intézményvezetd: Hozzaf(izi, hogy az egységes 6voda-
bdleséde inkabb 6vodai, mint bolcsédei csoport és nagy félreértésekre ad okot a
sziilok koérében.

Hegediis Istvan polgarmester: Szerinte az alapfelallas az ugyanaz, mint eddig.
Megkérdezi, van-e valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése,
hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az eléterjesztésben
szerepl6é hatarozati javaslatot.

Megkéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képvisel6k szama 4 {6 és a képvisels-
testiilet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tart6zkodas nélkiil
a beszamolét elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszavarkony Kézség Onkormdanyzat Képviselé-testiiletének

48/2017. (VI. 29.) onkormanyzati hatarozata

a Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde 2016/2017-es nevelési
évben indithatd 6vodai és bolcsddei csoportszamok meghatarozasa

Tiszavarkony Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a nemzeti koznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés d) pontja
alapjan az alabbi dontést hozza:

1. Tiszavarkony Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Tiszavarkonyi
Ovoda és Egységes Ovoda - Boélcséde intézmény 2017/2018-as nevelési
évben indithaté 6vodai csoportok szamat ketté csoportban hatarozza meg.

2. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tiszavarkonyi
Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcséde intézmény egységes 6vodai - bolesédei
csoportja esetében a 2017/2018-as nevelési évben indithaté csoportok
szamat egy csoportban hatarozza meg.

3. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Nkt. 25. § (7)
bekezdése alapjan engedélyezi, hogy a fenntartasdban mukods



Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda - Bolcsédében az 6vodai csoportra
megallapitott maximalis létszam a 2017/2018-as nevelési év inditasanal
legfeljebb 20%-al atléphetd, tovabba fliggetlentil az inditott csoportok
szamatol akkor is, ha a nevelési év soran az 4j gyermek atvétele, felvétele
miatt indokolt.

Hatarido: folyamatos
Felelds: Foldiné Bozso Aniko 6vodavezetd

Tiszavarkony, 2017. janius 29.

Dr. Magyar Attila jegyzo nevében és
megbizasabdl kiadmanyozé:

Hegedus Istvan s.k. Domany Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezeto

Foldiné Bozs6 Aniké intézményvezeté tavozott az iilésrél 17.45 perckor.

5. Napirendi pont
Eléterjesztés a Helyi Esélyegyenldségi Program feltilvizsgalatarol.
(Eléterjesztés mellékelve)
Eléadé: Hegedus Istvan polgarmester

Hegediis Istvdan polgdrmester: Ismerteti az 5. napirendi pontot, amely a Helyi
Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatardl szol. Az anyag kiktildésre kerult a
képviselé-testiilet felé. Elmondja, hogy az adatokban tortént valtozas, valamint a
szocialis rendelet médositasa miatt kellett valtoztatni rajta. Megkérdezi, van-e
valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése, hozzaszélasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az el6terjesztésben
szerepld hatarozati javaslatot.

Megkéri a képviselé-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szereplé
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képvisel6k szama 4 f6 és a képvisels-
testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil
a beszamolét elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszavirkony Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
49/2017. (VI. 29.) onkormanyzati hatarozata
a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatarél

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete az 59/2013. (VII.
25.) szamu hatarozataval elfogadott, és a 65/2015. (VI. 25.) szamu hatarozataval
attekintett, feltilvizsgalt és elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programjat az
egyenl6é banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV.
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torvényben foglaltaknak megfeleléen attekintette, és azt a 2017. évi felulvizsgalat
megallapitasaival kiegészitett formaban, az 1. melléklet szerint elfogadja.

Hataridé: folyamatos
Felelos: Heged(is Istvan polgarmester

Ertesiilnek:
1. Képviselo-testiilet tagjai helyben,
2. Tisztségviseldk helyben,
3. Irattar
Tiszavarkony, 2017. janius 29.
Dr. Magyar Attila jegyz6 nevében és

megbizdsabdl kiadmdanyozé:

Hegedus Istvan s.k. Domany Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezeto
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1. melléklet a(z) 49/2017. (VI. 29.) 6nkormdanyzati hatarozathoz

Helyi
EsélyegyenlOségi
Program

Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata

2017. junius 29.
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrdl és az EsélyegyenlGség El6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyeni6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrol sz6l6
321/2011. (X1. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairol sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Tiszavarkony Kézség Onkormanyzata
Esélyegyenifségi Programban rogziti az esélyegyenl@ség érdekében szitkséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi Programmal 8sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban lévé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovdbba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatisa

Tiszavdrkony Jdsz-Nagykun-Szolnok megyében lévd kis telepliilés Szolnoktdl 16 km-re, Kecskeméttsl 50 km-
re fekszik. Az aktiv kort lakossdg kérében sok a munkanélkiili. A térségre jellemzd, hogy az 1990-es években
megsziin6 mezbgazdasdagi termelbszovetkezetek, nagylizemek helyett nem igazdn létesiiftek ij
munkahelyek. A szakképzett munkaerének is nehéz munkadt taldini 50 km-es kérzetben, az alacsonyan
iskoldzottaknak szinte lehetetlen.

A 2008-ban bekdvetkezett vildgvdlsdg okdn sokan mdr a tartalékokat is felélték, rendszeres jovedelem
hidnydban nem tudjck az addigi életszinvonalat fenntartani, egyre inkabb elszegényednek.

A telepiilés lakossdgszama évrél-évre csékken elvdndorlds és haldlozds miatt. A kevés betelepiil az
alacsony ingatlandrak miatt kéitézik ide, miutdn a mdshol nagyobb értékii ingatlandt kénytelen volt eladni
az addssdg és/vagy munkanélkiiliség miatt.

Ertékeink, kiildetésiink
Kiildetésiink a helyi esélyegyenldség megteremtése.

Célok

A Helyi EsélyegyeniGségi Program atfogd célia

Tiszavarkony telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenl§ség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgdltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatads, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kéznevelési

1 Keltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcic, Telepllésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcié
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intézményeket — az évoda kivételével — érinté intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzg részének célja

ElsGdieges célunk szamba venni a 321/2011. (Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténd
hozzatérésiik alakuldsdt, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenidségét elGsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett itemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(ikédési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés,
kiigazitas tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo tematikus
munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegvenlfségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyeni6ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrél” szolé 321/2011. (X1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl@ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
= 3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan atkalmaztuk, kiildnos figyelmet forditva a

®=  a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: M&tv.)
= 3 szocidlis igazgatasrodl és szocialis elldtasokrol sz616 1993. évi liL. térvény (tovabbiakban: Szt.)
a foglalkoztatds elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasdrdl szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Fit.)
= a3 nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény {tovdbbiakban: nemzetiségi t6rvény)
= a7 egészsegligyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)
= 3 gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)
= anemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elGiradsaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint helyi szabalyozas rovid bemutatésa.

- A szocidlis ellatasokrol sz616 4/2015. (11.27.) képviselS-testiilet Gnkormdnyzati rendelet (telepiilési
tdmogatdsok ligyei)

2017. évi felulvizsgalat megallapitasai:

Tiszavdrkony Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének a szocidlis ellatdsokrol sz6l6 14/2016. (XII.
16.) 6nkormdny:zati rendelete a telepiilési tamogatdsok alébbi formdit biztositja:

a) egyszeri telepiilési tamogatas a csaldd kiaddsainak csokkentésére
b) rendkiviili telepiilési tamogatads

¢) lakdsfenntartdsi tamogatds

d) egyszeri fiitési tamogatds

e) gyogyszerkiaddsok viseléséhez nyujtandé tamogatds
f) temetési kbltségek viseléséhez nyujtando tamogatds
g) kéztemetés

h) djsziilétt tamogatds

i} gyermek gondozdsdhoz nyujtando tamogatds

j) nevelési-oktatdsi év kezdési tamogatds

k) 80 év felettiek év végi tamogatdsa

35



2015. évtél palyazati forrasbdl szocidlis célu tiizifa tdmogatdst tudunk biztositani a rdszoruléknak.

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény médositdsa 2015.
szeptember 1-jén Iépett hatdlyba és kiterjesztette az ingyenes évodai gyermekétkeztetést, tovabbd 2016.
Jjanuar 1-jétél bevezette a sziinidei gyermekétkeztetés intézményét.

A gyermekétkeztetés ingyenes az évodai nevelésben részesiilé gyermek utan ha: rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, 3 vagy
tébb gyermeket nevelnek, vagy ha az egy fére juté havi jévedelem ésszege nem haladja meg a 89.408,-
Ft-ot. A telepiilési 6nkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilé, térvényes képviseld
kérelmére a déli meleg f6étkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (tovdbbiakban egyiitt: raszorulé
gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal
A telepiilés rendelkezik Helyi Esélyegyenléségi Programmal.

A csalddsegitd- és gyermekjdléti szolgalat, valamint a rendérség az el6zG évben tett intézkedéseikrél éves
beszamolot tartanak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatdsa

A telepiilés szempontjdbdl nem relevans.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A csalddsegit6-és gyermekjoléti szolgdlat, a védénd rendszeresen tartja a kapcsolatot az nkormdnyzattal,
ha sziikséges jelzéssel éinek. Sajat naprakész nyilvantartdsaink tartalmazzadk a szocidlis ellgtdsokban
részesiiléket. Kiilsé adatforrdsok a KSH és TEIR adatbdzisai.

Adathidny van a nem foglalkoztatottak esetében, hiszen aki nem részesiil semmilyen pénzbeli elldtdsban,
gyakorlatilag nincs sehol nyilvdntartva.

2017. évi feliilvizsgdlat megdllapitdsai:
Felhasznalt adatok:
Onkormadnyzat szocidlis nyilvantartdsa

Jdrdsi Hivatal adatbdzisa

Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat adatai

Csaladsegito- és gyermekjoléti szolgalat adatbdzisa

Népesség-nyilvantartds

Iskola, évoda adatbazisa

Megjegyzés: Tébb teriiletre vonatkozéan nem dlinak rendelkezésre, vagy hidnyosak az adatok.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége
3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet
Az elmult idszakban jol megfigyelhetd az elszegényedés folyamata.
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A deviza alapu hitelek térleszté részletének drasztikus ndvekedése olyan csalddokat sujt, ahol a sajat
tulajdond ingatlan megléte is veszélybe keriil, mert a pénzintézetek sorban tiizik ki az drveréseket.

Olyan csalddok kérnek anyagi segitséget (segélyt), akiknél ez eddig nem volt tapasztalhatd, hiszen
rendszeres jovedelemmel rendelkeztek, de a folyamatos elbocsdatdsok, munkahely megsziinések miatt nem
tudnak megélni.

Akik eddig is segélybdl tartottdk fenn magukat, ott a legrosszabb a helyzet, hiszen a megdllapithatd segély
dsszege nem kéveti a mindennapi megélhetéshez sziikséges Gsszeget (rezsikdltség, élelmiszer, ruhdzat).

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer§-piaci integracio

A HEP 1. szdmu meliékietében elhelyezett tabldzatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi 6nkormaényzat a
foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Ft.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz§ foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetGségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a killénb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszdgos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A lakossdg szdma évrél-évre csékkend tendencidt mutat. A csGkkenés oka egyrészt elhaldlozds, mdsrészt
elvandorlds. Az elvdandorlds az aktiv koriak szamdt csékkenti, az elhaldlozds viszont nem csak az
id6skoruakat érinti, hanem az aktiv kort lakossag esetén is névekvd szdémot mutat.

A munkanélkiiliek és tartés munkanélkiiliek aranya is névekszik, jelenleg 20 %. Ebben nem szerepelnek azok,
akik ellatasban sehonnan nem részesiilnek, roluk nincs adat.

2017. évi fellilvizsgdlat megallapitasai:

A rendelkezésre dllé adatok alapjan megdllapithato, hogy a nyilvdantartott dllaskeresék szama 2013.
évtdl cs6kkenést mutat, - jelenleg 3,54% - mely jelentés mértékben készénhetd a kbzfoglalkoztatdsi
munkaprogramoknak.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Azoknak is nagyon nehéz elhelyezkedniliik, akik szakképzettséggel rendelkeznek, a 8 ditaldnos iskola
végzettséggel rendelkezGknek még kevesebb az esélyiik munkat taldini, 6k leginkdbb alkalmi munkdval
tudnak némi pénzhez jutni, ami rendszerint mezdgazdasdgi idénymunkadt jelent (kapdlds, gylimdlcsszedés).

c) kézfoglalkoztatds

A teleplilésen az aktiv kortiak elldtdsaban részesiilék 90 %-a csak a kbzfoglalkoztatds kapcsdn jut néhdny
hénapig rendszeres jovedelemhez.

2017. evi feliilvizsgdlat megadllapitdsai:

Tiszavdrkony Kézség Onkormdnyzata minden esetben él a kézfoglalkoztatds lehetGségével. A
kézfoglalkoztatottak tébbnyire alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, sok esetben tartésan
munkanélkiiliek, illetve mar korabban kikeriiltek a munka vildgabdl. A kézfoglalkoztatds keretében, ezek
az emberek helyben jutnak munkalehetéséghez, és esélyt kapnak a munka vildgéaba valé visszatéréshez.
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d) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kbzlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

2008 6ta egyre tébb munkahely sziinik meg, vagy a fennmaraddsa miatt dolgozékat bocsdt el. Uj
munkahely kevés Iétesiil, jellemz&en padr f6t foglalkoztatnak, tébbnyire csalddtagokat.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkodnnyit6 programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

Nem relevans.

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Nem relevdns.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben térténdé
foglalkoztatdsa

Az é6nkormdnyzatoknak is megszoritdsokat kellett végrehajtaniuk, ami szintén létszam leépitést jelentette az
dltala fenntartott intézményekben.

h) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Hdtranyok:

- 50 év feletti kor

- alacsony iskoldzottsdag
- kisgyermek nevelése

- nem helyben lakds

2017. évi feliilvizsgdlat megdllapitdsai:

A kbzfoglalkoztatas keretein beliil lehetdség nyilik az alacsony képzettségii személyek felnétt képzéseken

o

térténd részvételére is, mely lehetdséget az énkormadnyzat minden esetben kihaszndlja.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis elldtasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A munkanélkiili ellatdsbél kikeriilt személyek legfeljebb 70 %-a jogosult az aktiv kortak elldtasdra a csalad
jovedelmi viszonyai miatt (tébb az egy fogyasztdsi egységre juto jovedelem 25.650 Ft-ndl). A lecsbkkent havi
bevétel jogosulttd teszi a csalddokat a telepiilési tamogatdsra, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsdgra (ingyenes tankényv, etkezési téritési dij hozzdjdarulds, évi két alkalommal Erzsébet-
utalvany 5.800,- Ft értékben gyermekenként).

A munkanélkiiliség ndvekedésével né az egyéb szocidlis ellatdsok szama €s az erre forditott 6sszeg.
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3.4 Lakhat3s, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznélt lakdscéli ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen fellelhets
elégtelen lakhatdsi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatdsokat. E mellett részletezzik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket,
els6sorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakds-dllomény

Nincs.

b) szocialis lakhatas

Nincs.

c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascéld ingatlanok

Nincs.

e} lakhatast segitd tamogatasok

Normativ lakdsfenntartdsi tdmogatds pénzben és természetben.

2017. evi feliilvizsqdlat meqdllapitdsai:

Tiszavdrkony Kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének a szocidlis ellatdsokrol sz616 14/2016. (XII.
16.) 6nkormdnyzati rendelete alapjan lakdsfenntartdsi tdmogatdst biztosit a rdszorulé személyeknek és
haztartasoknak, havi 5.000,- Ft dsszegben. A lakdsfenntartdsi tdmogatdsban részesiilék szama csékkend
tendenciat mutat, mely a csaladok jobb megélhetését bizonyitja.

f) eladdsodottsag
Nincs lehetdség anyagi segitségre.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiiltertleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kdzszolgaltatdsokhoz, kdzmiiszolgéltatdsokhoz, kbzdsségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

Tiszavdrkony bel- és kiilteriilete teljesen kbzmiivesitett. Az utak 50 %-a aszfaltozott, 25 %-a kavicsos, 25 %-a
féldes.

Tiszavdrkony-Szolnok viszonylatban a menetrendszerinti buszkbzlekedés jonak mondhatd, 6rdnként
indulnak buszok. Tiszavdrkony-Sz616 nehezebben kézelithet6 meg menetrendszerinti buszokkal, napi 3-4
busz kbzlekedik csak. Vastiti kézlekedés nincs a telepiilésen.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetGsége, lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kbzszolgaltatasokhoz vald hozzéférés
lehetGségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Nem relevans.
b} atelepen/szegregatumokban él6k szdma, tarsadalmi problémadk szempontjabél f6bb jellemz6i (pl.

eletkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans.

d) szegregdcibval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag terileti dtrendez6désének folyamatai

Nem relevadns.

3.5 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen hdzi orvosi rendelés hetente 4 napon van. A tiszavdrkony-sz616i lakosokat oz nkormdnyzat
kisbusza heti két alkalommal beszdllitjia a hdzi orvoshoz.

Gyermekorvos hetente kétszer rendel. Terhes tandcsadds kéthetente egy alkalommal térténik, a szakorvos
Szolnokrdl jar ki.

Gydgyszertdr van a teleplilésen, a hdziorvosi rendelési id6h6z igazodik a nyitva tartdsa.

A fogorvos heti hdrom alkalommal rendel a kézségben, kiilén iskolafogdszati rendelés is van.

2017. évi feliilvizsgalat megadllapitdsai:

Gyermekorvos havonta egyszer rendel a telepiilésen. Terhes tandcsadds hetente egy alkalommal dll
rendelkezésre Szolnokon a RendelGintézetben, a telepiilésre szakorvos mdr nem jdr ki.

b} prevencios és szliréprogramokhoz {pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelez§ sz(irésekhez) valéd
hozzéférés

A Tiidégondozé Intézet évente egy alkalommal telepiil a kbzségbe tiiddszirésre.

Orszdgos sziir6programok is eljutnak a telepiilésre kampadnyszerien.

A hdziorvos, aki az iskolaorvos is, ellGtja a kételez oltdsi teendbket, valamint vércukormérést,
vérnyomdsmeéreést és felvildgosito tevékenységet is végez.

Evente 2-4 alkalommal helyben szemészeti vizsgdlatot is tartanak.

2017. évi feliilvizsgalat megdllapitdsai:
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A fent emlitett prevencios és sziirGprogramok tovabbra is hozzdférhetbek, a kbvetkezd koragyermekkori
kotelezd sziirések és iskola-egészségligyi sziirések is rendelkezésre dlinak:

Koragyermekkori sziirésekhez hozzdférés:
- Védondi latogatdsok alkalmdval a csaladok otthonaban
- Tandcsaddban, 1-3-6 honapos korban, valamint 1-2-3-4-5-6 éves korban védénéi sziirbvizsgdlaton

Iskola-egészségiigy teriiletén:
- 2-4-6-8-10-12 évfolyamokon kételezé védéndéi sziirés, ami szomatikus és mentdlis teriiletekre is kiterjed.

b) fejleszt6 és rehabilitacids elldtashoz vald hozzaférés

Az dltaldnos iskoldban és az 6voddban az SNi-s és BTMN-es gyermekek részére kiilén fejlesztésre van
lehetbség szakemberek segitségével (logopédus, fejleszté pedagogusok, pszichidter).

c) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A gyermekétkeztetést biztosito vdllalkozds helybe szdllitjia az ételt, amit az 6nkormdnyzat tdlalokonyhdjan
osztanak ki.

Az dltaldnos iskola csatlakozott az iskolatej programhoz, igy a gyerekek naponta egy alkalommal ingyen
valamilyen tejtermékhez jutnak hozza.

A felnétt szocidlisan rdszorultak étkeztetésére is van lehetdség a telepiilésen.

e} sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az iskola tornaterme mindenki szamdra lehetdséget nydjt sporttevékenységre: labdartgads, pildtes, felnétt
torna.

f) személyes gondoskodast nyUjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A telepiilésen személyes gondoskodds nyujté szocidlis ellatdsokat is igénybe lehet venni. lgy példdul
gyogyszer iratds és kivdltdsa, bevdsdrlds, ebéd hdzhoz szdllitdsa.

A tanyagondnoki szolgdlat a tiszavdrkony-sz616i lakosokat is elldtja ezekkel a szolgditatdsokkal.

g) hatranyos megkiilonbotztetés, az egyenld bandasmad kbvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtdsakor

Az elldtdsokat barki igénybe veheti sziikség szerint.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatasok) a szocialis és az egészségligyi
ellatérendszer keretein beliil

Alapitvanyok, szeretetszolgalatok altal felajdnlott adomdnyokat a raszorultak kérében szétosztjuk.
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2017. évi fellilvizsgalat megallapitasai:

Mindenkinek egyenlé esélyii hozzdférése van az adott szolgdltatdshoz. Telepiilésiink nem alkalmaz sem
pozitiv, sem negativ diszkrimindciot.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a) kozdsségi élet szinterei, férumai

A telepiilésen 2014-ben megnyilt a Kozbsségi Szintér, ahol szinvonalas rendezvényeket lehet tartani (zenés
rendezvények, osztdlytaldlkozok, joga, gyermek jatszéhdz).

Szabadtéren szervez rendezvényt az énkormdnyzat, az iskola (majdlis), valamint az Alkotéhdz teriiletén
alapitvanyok, egyéb civil szervezetek.

2017. evi feliilvizsgalat megdllapitdsai:

A Kobz08sségi Szintér egyre tébb rendezvénynek ad helyet. Heti rendszerességgel tartanak baba-mama
klubbot a kisgyermekes anyukdknak, kézmiives foglalkozdsokat gyermekeknek, felnétteknek egyardnt,
havi rendszerességgel taldlkozik a nyugdijas klub. Ezenkiviil oktatdsi események, évodai ballagdsok,
eskiivék, iinnepségek helyszine is. Udvaran jatszotér Iétesiilt, mely a kéz6sségi élet ujabb szintere lett a
telepiilés életében.

Az Alkotohdz 2016. szilveszterén leégett, igy jelenleg nem funkciondl a kbz5sségi élet szintereként. A
telepiilés kézpontjaban Emlékpark épiilt, mely az iinnepi megemlékezések mélté szintere lett. Az
Emlékpark kbzelében jatszotér varja a gyermekeket.

b) kbzbsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nem relevans.

¢) helyi kbzbsségi szolidaritds megnyilvdnulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A lakosok a csalddgondozo- és gyermekjoléti szolgdlathoz rendszeresen beszdllitick a felesleges, de még
haszndlhaté ruhdzatot, amit a szolgdlat szétoszt a rdaszorultak kérében.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

sok ellatatlanrdl nincs adat adatbazis kialakitasa, fejlesztése
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egyre né a munkanélkiiliség kdzfoglalkoztatds, képzéssel egybekstott
munkahelyteremtés

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének aitalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatdsi
helyzete

Az 1-18 év kozétti gyermekek 5 %-a van védelembe véve, gondozdsuk folyamatos, a sziil6k ditaldban
egylittmikoddék a szakemberekkel.

Hdtranyos helyzet( a gyermekek 10 %-a, ezen beliil 3 %-uk halmozottan hdtrdnyos helyzetii.

Fogyatékossaggal é16 gyermek 2 % (halldssériilt, Down-szindromds, értelmi fogyatékos és mozgdsi
rendellenesség).

2017. évi feliilvizsgalat megdllapitdsai:

Az 1-18 év kéz26tti gyermekek 3%-a van védelembe véve, hatranyos helyzetii a gyermekek 3%-a, ezen
beliil 1%-uk halmozottan hdtrdnyos helyzetii. Az adatok alapjdn megallapithaté, hogy a védelembe vett,
hdtranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama csékken.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A teleplilésen él6 gyermekek mintegy 35 %-a (éves dtlag 95 f6) jogosult rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre.

2017. évi feliilvizsqdlat megdllapitdsai:

A telepiilésen €16 gyermekek 23%-a (69 f6) jogosult rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama évrél-évre csékkené tendenciat mutat.

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék szama, ardnya

Telepiilési tamogatdst kérelmezhet a sziild gyermeke beiskoldzasdnak kbltségeihez.

2017. évi feliilvizsgdlat meqgdllapitdsai:

Tiszavdrkony Kézség Onkormdnyzat KépviselG-testiiletének a szocidlis ellatdasokrdl sz616 14/2016. (XII.
16.) 6nkormdnyzati rendelete tébb olyan tamogatdsi formdat is tartalmaz, melyet a gyermek jogdn vehet
igénybe a sziilé, ilyen az djsziilétt tamogatds, a nevelési-oktatdsi év kezdési tdmogatds és a gyermek
gondozdsdhoz nyijtandé telepiilési tamogatds. A jogosultsdgi feltételek kedvezébbé tétele és az uj
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tamogatdsi formdk megjelenése miatt a gyermek jogdn jaré helyi juttatdsokban részesiilék ardnya

névekvd tendenciat mutat a telepiilésen.
Ezenkiviil telepiilésiink a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat, illetve az

Arany Janos Tehetséggondozo Program keretében az esélyegyenlség érdekében a szocidlisan rdszoruldk

tanulmdnyait tamogatja.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, ardnya

A bolcsédés étkezd gyermekek koziil (5 f6) 1 f6 téritésmentesen étkezett.

Az 6vodds étkezd gyermekek kéziil (40 f6) 8 f6 téritésmentesen, 9 f6 50 %-os kedvezménnyel

(nagycsalddos) étkezett.

Az iskolds étkezd gyermekek kéziil (65 f6) 34 téritésmentesen, 16 f5 50 %-os kedvezménnyel (15 f6

nagycsalddos, 1 f6 tartésbeteg) étkezett.

2017. évi feliilvizsgdlat megdllapitasai:

A bélcsédés étkezd gyermekek kéziil 5 f6bél 4 f6 téritésmentesen étkezett.

Az dvodads étkez6 gyermekek kbziil 47 f6bél 40 téritésmentesen étkezett.

Az iskolds étkezd gyermekek kéziil 80 f6bél 23 f6 téritésmentesen, 23 f6 50%-os kedvezménnyel (22 f6
nagycsalados, 1 f6 tartésan beteg) étkezett. A kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama a

jogszabalyi valtozdasoknak készénhetben emelkedett.
e) magyar dllampolgérsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, ardnya

Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lak6kdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

Nem relevdns.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek

szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
a) véddndi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd altal elldtott teleplilések széma, egy védénére jutott elldtott,

betodltetlen statuszok)

Féfoglalkozasu véddndje van a telepiilésnek.

2017. évi feliilvizsqdlat meqdllapitdsai:

A féfoglalkozdsu véd6né tartos tavolléte miatt megbizdsi szerz6déssel helyettesitd védéné ldtja el a

feladatokat hetente két alkalommal.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok széma)

Gyermekorvos heti két alkalommal rendel, éllandd gyermekorvos a szomszéd teleplilésen, Tészegen van (8
km).

2017. évi feliilvizsgdlat meqdllapitdsai:

Gyermekorvos havonta egyszer rendel a telepiilésen, a legkozelebbi allando gyermekorvos tovabbra is
Tészegen talalhatd. Slirgds esetben Szolnokon a Hetényi Géza Kérhazban a Gyermek SiirgGsségi
Ambulancian és az Ugyeleten latjak el a gyermekeket.

c) 0-7 éves korutak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitacidra) vonatkozo adatok

Az 6voddba hetente Szolnokrdl jdr ki fejlesztépedagdgus, logopédus és pszicholdgus.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjodléti alapelldtds kistérségi tdarsuldsi formdban térténik. Egy f6 ldtja el a 4-4 ordban a
gyermekjoléti és szocidlis gondozoi teendbket.

e) gyermekvédelem
Jelzés alapjan a megfelelé szakemberekhez irdnyitva térténik a segitségnyujtds.

f) krizishelyzetben igénybe veheté szolgédltatdsok

Nem relevdns.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés

Az dltaldnos iskolaban szakkér szinten sportoldsra tébb sportdgban van lehetéség (pl. kézilabda, atlétika,
foci).

A telepiilésen létrej6tt kis csoportok sajdt maguk szérakoztatdsdra heti egy-két alkalommal dsszejénnek, a
fiuk fociznak, van ,,asszonytorna”, vagy csak bicikliznek félordat a faluban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

Csak intézményi étkezésre van lehet@ség, tanitdsi napokon.

2017. évi feliilvizsgdlat megdliapitdsai:

A telepiilési 6nkormdnyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilé, térvényes képviseld

sr x

kérelmére a déli meleg féétkezést a hatrdanyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményben részesiilG, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (tovabbiakban egyiitt: rdszoruld
gyermekek]) részére ingyenesen biztositja. 2016. évben 7 hatranyos helyzetii és halmozottan hdatranyos
helyzetii gyermek részesiilt sziinidei gyermekétkeztetésben.

Ingyenes tankényvellatdasban 2016. évben 83 f4 részesiilt, 34 tanulé normativ kedvezményre jogosult, 49
tanulo téritésmentes.

i) hdtranyos megkiilonbdztetés, az egyenl6 bandsmaod kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nem relevadns.

j) pozitiv diszkrimindacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok) az elldtorendszerek keretein belil
Adomdnyok tovabbjuttatdsa a rdszorultak részére.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyeniésége

a} a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajdtos nevelési igényi és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai elltasa

Az SNi-s és BTMN-es gyermekek felzdrkéztatdsdra az dltaldnos iskoldban és az dvodaban fejlesztdszoba
keriilt kialakitdsra. A fejlesztést helyben f6 dlldsban dolgozo és oraado fejlesztépedagdgusok végzik.

b} a kdzneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Két fejlesztépedagogus, egy logopédus és egy pszicholégus segiti a gyermekek felzdarkdztatdsat.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kdzott és az egyes intézményeken belili szegregacios

Nem relevdns.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagdban mutatkozo
eltérések

A telepiilésen egy ditaldnos iskola és egy évoda-bélcsdde miikddik.

e) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok)

A kiilteriiletrdl az dltaldnos iskolai tanuldkat és az dvoddsokat az 6nkormdnyzat kisbusza szallitia a
tanintézménybe és haza, amiért nem kell fizetnie a sziilGknek.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
szegényseg szocialis tdmogatasok, munkahelyteremtés
iskolai hidnyzas gondozasba vétel, sziil6kkel kapcsolattartads

5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliseg a n6k korében
A telepiilésen é16 n6k 10 %-a regisztralt tartds munkanélkiili, de ennél a szamuk nagyobb, mivel nem
mindenki regisztrdltatta magdt. Jellemzben a nék jobban igyekeznek munkat keresni.

b) n6k részvétele foglalkoztatést segité és képzési programokban

Sajat kéltségen nagyon kevesen tudnak képzeést vdllalni. A Munkaligyi Kézponton keresztiil egyre kevesebb
lehetdség van képzésre bejutni. Kevés az elsajdtithaté szakmak szama, valamint a felveheté létszamkeret.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

Az alacsony iskolai végzettségli n6k lehetdségei a segédmunkdt jelentik, kbzfoglalkoztatdsban is legfeljebb
takaritdst.

Vannak, akik magdanhdzakndl takaritanak, kertet gondoznak. Ha jo minGségli munkdt végeznek,
megbizhatoak, nem jelentéktelen bevételre tehetnek szert.

d) hatranyos megkilonb6ztetés a foglalkoztatas teriletén {pl. bérkilonbség)

Hdtrdanyok:

- 50 év feletti kor

- alacsony iskoldzottsdg
- kisgyermek nevelése

- nem helyben lakds

5.2 A munkaerg-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl. bélcsddei, csaladi

napkézi, ovodai férShelyek, férGhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen évoda-bolcsode mitkodik. Jelenleg nincs fér6helyhidny, 3 csoportban 6 szakképzett
ovodapedagogus, 3 dajka és 1 csecsembgondozo dolgozik. A gyermek reggel 6.30 ordatél 17 ordig
lehetnek az dvoddban.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Kéthetente helyben terhes tandcsadds van, Szolnokrol kijaro szakorvos segitségével, Egyéb vizsgdlatokra
Szolnokra kell beutazni (16 km).

Gyermekorvos heti két alkalommal rendel a telepiilésen.

A telepiilésen egységes ovoda-bdlcsbde miikddik, 2 éves kortdl fogadjak azon sziil6k gyermekeit, akik a
GYED utdn szeretnének visszamenni dolgozni.

2017. ¢evi feliilvizsgalat megdllapitdsai:

Terhes tandcsadds hetente egy alkalommal dll rendelkezésre Szolnokon a Rendeldintézetben, a
telepiilésre szakorvos mar nem jar ki.
Gyermekorvos havonta egyszer rendel a telepiilésen.

5.4 A nfket éré erdszak, csalddon beliili er6szak
Nincs hivatalos adat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

Nem relevans.

5.6 A nGk szerepe a helyi kézéletben

Az 6nkormdnyzat képviseld-testiiletének 7 tagjabdl 3 hélgy. Az iskolaigazgato és az dvodavezetd is nd.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Koézfoglalkoztatds.
A teleplilésen miikodd dvoda-bélcséde egész éves nyitva tartdssal, valamint az dltaldnos iskoldban délutdni

napkézi igénybevételének lehetdsége.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskola végzettség képzés
kisgyermek a csalddban 6voda-bolcséde, napkdzi biztositas
50 év feletti kor kedvezmények a foglalkoztatdshoz
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idskoru népesség fGbb jellemzdi (pl. szama, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A telepiilésen él6 népesség 40 %-a 50 év feletti. 55 év feletti dlldskereséként nyilvantartottak szdma 11 f6,
foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsra 3 f6, idéskoruak jaradékdra 2 f6 jogosult.

A tbbbiek valdsziniileg a nyugelldtds valamelyik formdjdban részesiilnek.

A folyésitott szocidlis ellgtasok ésszege havonta 22.800 Ft.

Sok ,, TSZ-nyugdijas” van, akiknek a nyugdija alacsonyabb, mint a mds teriletrél nyugdijba vonuldknak.

6.2 Id6sek munkaerG-piaci helyzete

a) idGsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

2013. évtdl a nyugdijasok nyugdij melletti foglalkoztatdsdt szigoritotta a jogszabdly. Akik eddig a
megélhetés miatt voltak kénytelenek munkat vdllalni, mostantdl még kevesebb pénzbél kell a mindennapi
létfenntartdsukat biztositaniuk.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tart6 tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nem relevdns.

c) hatranyos megkiillonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Vdlasztani kell a nyugelldtds és a munkabér kézott.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kdz6sségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kézdsségi élet gyakorldsdhoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgdltatdasokhoz vald hozzéférése

Az idBskoruak nappali elldtdsa, valamint a tanyagondnoki elldtds kistérségi szinten biztositott a telepiilésen.
A szocidlis gondozok és a tanyagondnok hdzhoz viszik az ebédet, feliratjak és kivdltjdk a gyogyszereket,
bevdsdrolnak, csekket fizetnek be a postdn.

Az énkormdnyzat kisbusza hetente két alkalommal a kiilteriileten élGket beszdllitia a hdzi orvosi rendelésre
és egyéb szlirbvizsgadlatokra.

2017. évi feliilvizsqalat megdllapitdsai:

A szocidlis alapellatdsok kéziil a szocidlis étkeztetés és a hazi segitségnyujtas dll az idéskoriak
rendelkezésére, nappali ellatasban nem részesiilnek az idéskoruak.

b) kulturalis, kdzm{ivelGdési szolgaltatdsokhoz vald hozzéférés
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A teleplilésen kbzségi kényvtdr dll rendelkezésre az érdeklédbk szamdra.

2017. ¢évi feliilvizsgalat megdllapitdsai:

Telepiilésiinkén nyugdijas klub miikédik, mely klub tevékenysége soran tartalmas, hasznos szabadidés
tevékenységet kindl a nyugdijasoknak havi rendszerességgel.

¢) idGsek informatikai jartassaga

Nincs adat.

6.4 Az idGseket, az életkorral jarod sajatos igények kielégitését célzo programok a telepliilésen

Nem relevans.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémadk fejlesztési lehetségek

nincsenek k6z6sségi programok helyi nyugdijas klub szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fGbb jellemz6i, sajatos problémai

a) fogyatékkal é16k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatds)

Nem relevdns.
b) hatranyos megkiildnbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nem relevadns.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nem relevdns.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
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a) telepiilési dnkormdnyzati tulajdonban lévé kozépiletek akaddlymentesitettsége
A telepiilés minden kézépliilete akaddlymentesitett.
b) kdzszolgdltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet8ségei, fizikai, informdcids

és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltato épliletek akaddlymentesitettsége

A polgdrmesteri hivatalban és az egészséghdzban a halldssériiltek és a nem IGtok is el tudnak igazodni a
specidlis kommunikacios eszkbzbkkel.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem relevdns.

d) kozdsségi kdzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A mozgdskorldtozottak szamdra a kézintézményeknél van kijeldlt parkolchely.

e) fogyatékos személyek szdméra rendelkezésre &li6 helyi szolgdltatasok (pl. specialis kdzlekedési
megolddasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nem relevadns.

f} pozitiv diszkriminacio (hatrénykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Nem relevans.

7.4 K6vetkeztetések: problémadk beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség munkahelyteremtés
szabadid&s tevékenység hianya helyi k6z0sség kialakitdsa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallalasa
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a) a 3—7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhdzi szolgéltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervez6dések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatod szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama stb.)

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, egyhazi és civil szektor k6z6tti partnerség bemutatasa

Nem relevans.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség

Kistérségi tarsuldsi formdban megoldott kitelezd szocidlis feladatok elldtdsa.

d} a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeni@ségi tevékenysége

Nem relevadns.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyeni@ségi tevékenysége
Nem relevdns.

f) for-profit szerepl&k részvétele a helyi esélyegyenlfségi feladatok ellatasaban.

Nem relevans.
9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyeniGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormadnyzati intézmények, egyhézak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkozei és eljdrasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamatéba
Nem relevans.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat

szolgalé eszkdzok bemutatasa.

2017. évi feliilvizsqdlat meqdllapitdsai:

Osszegzés:
A helyzetelemzés dttekintése és feliilvizsgdlata soran tj probléma nem keriilt beazonositdsra, ezért az
intézkedési terv nem keriil véltoztatdsra.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak Gsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémadk beazonositasa

révid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

munkanélkiliség

munkahelyteremtés

Romak
és/vagy
mélyszegény-
séghben él6k

alacsony iskolai végzettség

képzés

Gyermekek szegénység szocialis tdmogatasok, munkahelyteremtés
Gyermekek iskolai hianyzas gondozasba vétel, sziil6i kapcsolattartas
Id6sek szegénység szocialis tdmogatas, id6sgondozas

N6k alacsony iskolai végzettség képzés

N6k munkanélkiiliség csalddbarat munkahelyek

Fogyatékkal . L, L munkahely és specialis intézmények

e kevés figyelemn az egészségesek részérdl ) ]

elék Iétrehozdsa

A beavatkozasok megvalésitoi

Célcsoport

Kévetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelGst

Romak
és/vagy
mélyszegény-

munkahelyteremtés, képzés

Munkatiigyi Kbzpont
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ségben él6k

fnkormanyzat, Munkaigyi Kézpont,
Gyermekek szocialis tdmogatdsok, munkahelyteremtés | csalddsegitd

onkormanyzat, iskola, 6voda, csaladsegitd

Gyermekek gondozasba vétel, sziil6i kapcsolattartas
Iddsek szocidlis timogatasok onkormanyzat, civil szervezetek
N6k munkahelyteremtés, képzés Munkatigyi Kozpont
Fogyatékkal o . . .
816k specidlis feltételek megteremtése allam

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éini, ahol a romdk nem érzik magukat kirekesztettnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben éi6k sajdt erejiikbs! megdlljanak a Idbukon.

Kiemelt teriiletnek tartjiuk a gyerekek éhezés és erészakmentes nevelkedését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek problémadira.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalddbardt munkahelyek megteremtését, egyenld elbirdldsdt.
Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k specidlis igényeire.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime: szocidlis tdmogatasok
Feltart
probléma(kiinduié szegénység

értékekkel)

Célok - Altalanos

megfogalmazds és cél: a szegénység csdkkentése
révid-, kozép- és
hosszGtavi rovid: felmérni a csaladokat, anyagi helyzetiiket (1 év)
idGegységekre kt’)zepf adatb'z?z.|s k/eszntesej (3.ev) N ,

. hosszU: szocidlis tdAmogatas biztositasa (5 év)
bontdsban
Tevékenységek(a

beavatkozas tartalma) | munkahelyteremtés
pontokba szedve

Résztvevik és 6nkormanyzat, Munkaligyi Kdzpont
felelds

Partnerek csalddsegitd

Hataridd(k) pontokba folyamatos

54




szedve

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrdsa

{rovid, kbzép és

mutatdk: az adatbazisban szereplék szama, tamogatottak szama, kiosztott
juttatdsok szama

hosszttavon), fenntarthatésag: palyazati forras

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok mutaték: az adatbazisban szereplSk szdma, tdmogatottak szama, kiosztott
és cstkkentésiik juttatdsok széma

eszkozei

fenntarthatdsag: palyazati forras

Sziikséges eréforrasok

palydzati forrds, Munkaligyi kdzpont tdmogatdsa

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

gyermekek esélyegyenldsége

Feltart probléma
{(kiinduid értékekkel)

javuljon a tovdbbtanulasi esély

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

minél tdbb gyermek fejezze be legaldbb a kézépfok iskolat, tanuljon piacképes
szakmat

révid: figyelemmel kisérni a HH/HHH gyermeket (1 év)

hosszatavu kézép: adatbazis készitése (3 év)
id6egységekre hosszu: képzés biztositasa (5 év)
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

tanulmanyok szorgalmazdsa

Résztvevik és

onkormanyzat, gyermekjoléti szolgalat

felel6s
Partnerek csaladsegité

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

mutatdk: az adatbazisban szereplGk szama, befejezett kbzép- vagy felsfoku
tanulmanyok szama,
fenntarthatésag: palyazati forras, 6sztondij
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forrasa

{révid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkoOzei

mutatok: az adatbazisban szerepl6k szdma, végzettek szama, fenntarthatdsag:
palyazati forrds, 6sztondij

Sziikséges eréforrasok

palyazati forrds, Munkaligyi kézpont tdmogatdsa

Intézkedés cime:

alacsony iskolai végzettség

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

kisebb esély az elhelyezkedéshez

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kbzép- és
hosszitavu
id6egységekre
bontdsban

munkanélkiiliség csokkentése

révid: felmérni a csaladokat (1 év)
kdzép: adatbazis készitése (3 év)
hossz: képzés biztositasa (5 év)

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

képzés szorgalmazasa

Résztvevdk és

onkormanyzat, Munkaiigyi K6zpont

felelGs
Partnerek csaladsegitd

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,

mutatdk: az adatbéazisban szerepl6k szdma, tamogatotiak szama, kiosztott

forrasa . ] ,

L, juttatdsok szdma
(rovid, kdzép és . L. i

L fenntarthatosdg: pdlyazati forras

hosszGtavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok mutaték: az adatbazisban szereplék szama, tdmogatottak szama, kiosztott
és csokkentésiik juttatdsok szama
eszkozei fenntarthatosag: pdlydzati forras
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Sziikséges er&forrasok

palyazati forrds, Munkaligyi kozpont tdmogatasa

Intézkedés cime:

fogyatékkal él6k

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

nem rendelkezik a telepiilés pontos adatokkal, akadalymentesités

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszatavu
id6egységekre
bontdsban

pontos kimutatds készitése szamukrdl, szocidlis helyzetiikrél

rovid: figyelemmel kisérni a fogyatékkal éléket (1 év)
kozép: adatbdzis készitése (3 év)
hossza: figyelemmel kisérés (5 év)

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

adatgyljtés, feldolgozas

Résztvevsk és

onkormanyzat, csalddsegité

felelGs
Partnerek hazi orvos
Hatarid6(k) pontokba

folyamatos

szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

mutatdk: az adatbazisban szerepl6k szama, szocidlis ellatasok igénylése
fenntarthatdsag: palyazati forras

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

mutatdk: az adatbazisban szerepl6k szama, fenntarthatdsag: szocialis ellatasok

Sziikséges er6forrasok

palyazati forrds, 6nkormanyzat tamogatdsa
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3. Megvalositas

A megvaldsitis elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikdds nem onkormanyzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézmeényiik miikodését érintd, és az esélyegyenliség
szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmaédra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokroél, az 6ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovdbba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és m(ikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi EsélyegyeniGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel§-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozadsok
meghatdrozdsa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elGkészitése képviselS-testiileti
dontésre

- az esélyegyenl&séggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyeni@ség fékuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok



megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet&i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen {minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi
Foérum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Férum mikddését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil,

A Fbérum javaslatot tesz az HEP T megvalosuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint szilkség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdlasdra az egyes beavatkozdsi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag
A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet8ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi EsélyegyenlGségi Program nyilvdnossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinald HEP Férum elsé {ilésének mihamarabbi
Osszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeird! a telepiilés déntéshozoit, tisztségviselbit, az
intézményeket és az egylittm{ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositaséra az nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatrdnyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitdsa érdekében.

Kbtelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenldséggel 6sszefliged feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel§sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl ..........covereneeene.en.. felel:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikbdésének sokoldalu
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylttmiikodik a HEP Forum vezetGjével.
- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tdarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az ©nkormdnyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az &nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
[épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsdanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az dnkormdnyzat
felel8sével kbzbsen
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- a HEP Férum 6sszehivésa és m(ikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségvisel§i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel8sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandasmddra és esélyegyenlségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségilik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikédjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiléserél.

Minden, az ©Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban alld, szamukra
szolgdltatast nyujto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kbvesse
azt, és megfeleljen az elvadrdsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovGben bele kell foglalni a
szerz&désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a k6znevelési intézmények fenntartdsa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas
Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet§ - fellilvizsgdlat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelGsétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetSk legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyjtastdl szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselGtestiilletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozdsardl, és — sziikség esetén — felelsségre vonasarol.

Az egyenl§ banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsériés kdovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozds kdvetkezik be,
iletve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas madja és datuma

I. A Tiszavarkony kdzség Helyi EsélyegyenlSségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kvetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

lI. Ezt kbvetBen Tiszavarkony kbzség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta ésa  /2017.(V1.29.) szam( hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

adattablak
hatarozat kivonat

Datum: Tiszavarkony, 2017. junius 29.

polgarmester jegyzé

A Tiszavarkony Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl@ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyeniGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivdannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
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AROP-1.1.16-2012-2012-0001
EsélyegyenlGség-elvii

fejlesztéspolitika kapacitasdnak ‘ : 1:" SZECHENYI TERV

biztositdsa

HEP SABLON 1. szamu melléklet

Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését segitd tablazatok
Az 8nkormanyzatok Helyi Esélyegyeni8ségi Programjanak (HEP) elkészitését tamogato SABLON-t és Mellékletét a Pécsi
Tudomanyegyetem munkacsoportja készitette az AROP-1.1.16.-2012-2012-0001 azonosité szamu , Esélyegyenléség-elvi
fejlesztéspolitika kapacitdsanak biztositasa”cimd projekt keretében a Turr Istvan Képzé és Kutatd Intézet megbizasabdl.
Az elkészitéshen részt vettek:
Aratd Ferenc, Bigazzi Séra, Cserti-Csapo Tibor, Hives Tamds, Kokas Déra, Lakatos Szilvia, Orbdn Anikd, Orsds Anna, Szauer Csilla,
Szemenyei Mariann, Torda Agnes, Trendl Fanni, Varga Aranka, Vég Zoltan Akos.
Az elkésziilt kézirathoz kiegészité megjegyzéseket tettek a TURR KK esélyegyenlSségi mentorai.

A kévetkezd oldalakon elhelyezett tabldk és a hozzdjuk tartozo magyardzatok azt szolgdljck, hogy a Helyi
Esélyegyenidségi Program (HEP) helyzetelemzése szamszerii adatokkal aldtdémasztott legyen.

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek a
HEP elkészitésének alapjat képezik.

A Helyi Esélyegyenldségi Program segédleteként dsszedllitott Sablonhoz kapcsolédik ez a Melléklet, melyben
tabldzatos formdban adtuk meg a rendeleti elvards statisztikai mutatdit. A tdbldzatokat a rendeleti
szabdlyozd tartalmi elvérdsainak sorrendjében helyeztiik el ugy, hogy a tabldzatok szamozdsa kéveti a
rendelet 2. szdmu mellékletében haszndlt sorszamozadst.

Mindezeken tal készitettiink tovabbi tablazatokat magyardzatokkal, mivel ugy latjuk, hogy az ezekben foglalt
adatok is sziikségesek a megalapozott esélyegyenlGségi helyzetelemzés elkészitéséhez. A rendeleti
szabdlyozdn tuli, kiegészits tabldzatokat is a rendeleti szabdlyozd 2. szamu mellékletének szdmozdsa szerint
helyeztiik el ebben a Mellékletben.

Az adatok ésszegyiijtéséhez segitséget nyujt a TelR adatbdzis (https://teir.vati.hu), valamint a helyi
énkormdnyzat és partnereinek adatai.

Természetesen ez a dokumentum is csak segédlet a Helyi Esélyegyenléségi Programok elkészitéséhez, vagyis
egy olyan ajdnids, amelybdl a telepiilési esélyegyenldségi program készitdi a helyi sajatossdgokat figyelembe
véve vdlogathatnak abbdl a célbdl, hogy minél szélesebb kdrben feltdrjak a telepiilésiik helyzetét az
esélyegyenldség szempontjabdl.

A mellékletben elhelyezett tdbldk egy részének kitoltése jogszabdlyban eldirt
katelezettség az 6nkormdnyzatok helyi esélyegyenidségi programjainak megalkotdsa sordn, és egy része
pedig javasolt a részletes elemzés megalapozdsahoz.

Az alabbi adattablak Tiszavarkony varos/kzség 6nkormanyzata HEP HE-éhez késziiltek.
A tablak kitoltésének datuma: 2017.06.15.
A tdblak szamozasa a helyzetelemzés adott fejezetére utal.

Turr Istvdn Képzd és Kutatd Intézet

Cim: 1054 Budapest, Széchenyi u. 14.

Telefon:06-1-882-3454

email: ugyfelszolgalat@tkki.hy .
web: www tkki.hu Oy
Feln&ttképzési nyilvantartasi szam: 01-0790-04 [
Intézményi akkreditacids lajstromszam: AL 0008

A projekt az Eurdpai Unio tdmogatdsaval
az Eurdpai Szoclalis Alap
tarsfinanszirozasavat valdsul meg.
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A telepiilés bemutatasa

lakonépesség
2010 (f6) 1586 f6
2011 (f6) 1569 f6
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 98,9 %
2012 (f6) 1564 f6
Lakonépesség szamanak valtozdsa (%) 93,7 %
2013 (f8) 1551 5
Lakénépesség szdmanak valtozdsa (%) 99,2 %
2014 (f6) 1568 f6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 101,1%
2015 (f8) 1565 f6
Lakénépesség szamanak vaitozasa (%) 99,8 %
2016 (f6) 1565 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépességet Ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mdsutt tartozkoddsi hellyel
nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkoddsi hellyel rendelkezé személyek
egylittes szama.

A lakénépesség szamdnak valtozasa (%) szamitdsi modja: pl.: (2008 -as "f6" adat osztva a 2007 -es "f6"
adattal)x100 vagy 2009-es "f6" adat osztva a 2008 - as "f6" adattalx100.

Ez a szamadat, illetve a vditozds ardnya megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora lakénépességre
vonatkoztatva kell dttekinteni az esélyegyenlGség megvaldsuldsat.
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2016.

allando népesség szama 1565 f6
B 78116
né
49,9 %
784 6
férfi
50,1 %
. 58 f6
0-2 évesek
3,7%
) 5 100 f8
0-14 éves n6k
6,4 %
131 6
0-14 éves férfiak
8,4%
) 5 25165
15-17 éves ndk
1,6%
30f6
15-17 éves férfiak 0
1,9%
. . 428 6
18-59 éves n6k
27,3 %
459 f§
18-59 éves férfiak °
29,3 %
. . 64 f6
60-64 éves n6k
4,1%
66 f6
60-64 éves férfiak
4,2 %
164 f6
65 év feletti nék 0
10 %
99 {6
65 év feletti férfiak
6,3%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dllandd népesség szamdt ugy értelmezziik, mint a bejelentett dllandé népességet. Tehdt az adott teriileten
bejelentett lakdhellyel (Gllandé lakdssal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett dllandé népesség kirébe,
figgetleniil attdl, hogy van-e mdshol bejelentett tartézkoddsi helyiik (ideiglenes lakdsuk), vagy hogy az bsszeirds

eszmej idépontjdban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontdsban vald dllandé népesség szamossdga szintén segit az esélyegyeniéség kiilonbézé

célcsoportjgnak beazonositdsaban.
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65 év felettli él!an?o’ lakosok 0-14 éves ko’rl] élla?dé lakosok Oregedési index (%)
szama (f6) szama (f6)
2009 263 238 110,5
2010 247 231 106,9
2011 237 222 106,8
2012 238 223 106,7
2013 240 216 111,1
2014 246 216 113,9
2015 256 219 116,9
2016 263 231 113,9

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 f§ 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az 6regedési indexet ugy
szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjiuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk szdzzal. Ez az index
megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzs: amennyiben 100 alatti az index, akkor
tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65
év felettiek vannak tébben, és a teleplilés eloregedd. A kétféle helyzet legegyszeriibben esélyegyenldség
szempontjdbdl ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az éregedd
esetén az id8sek fokozottabb elldtdsdra van sziikség. Természetesen ez az index — ugyantigy mint a tébbi —
egyéb Osszefliggésben is vizsgdlandd. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szamossdga nem jelenti azt, hogy
6k ne igényelnének fokozott figyelmet, kiiléndsen akkor példdul, ha sziileik alacsony jovedelmiiek.

alland¢ jellegl odavandorlas elvandorlas egyenleg
2010 36 41 -5
2011 11 419 -8
2012 38 43 -5
2013 44 49 5
2014 n.a n.a
2015 n.a n.a
2016 n.a n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorldsokat ugy tudjuk kiszamolni, hogy az odavandorldsbdl kivonjuk az elvandorldst. Ez az adat
az adott telepiilés vonzerejét mutatja: ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakéltézés, ha negativ, akkor az
elvandorlds jellemzs. Természetesen itt is tovdbbi tényezdket sziikséges figyelembe venni.
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Elve sziiletések szdma

haldlozasok szama

természetes szaporodas (f6)

2010 10 27 -17
2011 14 28 -14
2012 10 30 -20
2013 11 20 -9
2014 22 25 -3
2015 15 19 -4
2016 22 21 -1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds értékét ugy szdmoljuk ki, hogy az élvesziiletések szdmdbdl kivonjuk a

haldlozasok szamadt.

Amennyiben 6&ssze kivdnjuk vetni orszdgos vagy mds telepiilés adatdval, akkor a természetes
szaporoddst sziikséges ezrelékben kiszamolni.
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A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége

15-64 ev kozo(;’;)lakénepesseg nyilvantartott dllaskeresék szama

né ferfi Osszesen né férfi Osszesen

6 % 6 % 6 %
2010 539 610 1149 124 23 169 27,7 293 25,5
2011 555 604 1159 164 | 29,5 181 30 345 29,8
2012 521 582 1103 155 14 120 10,8 275 24,9
2013 525 570 1095 39 7,4 32 5,6 85 7,76
2014 526 580 1105 19 3,6 37 6,4 55 4,97
2015 521 569 1090 n.a n.a n.a n.a 44 4,04
2016 517 555 1072 n.a n.a n.a n.a 38 3,54

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A %-ot kell értelemszeriien szamolni, pl.: nyilvdntartott né dlldskeresék osztva a 15-64 éves ndk
szdmdvalx100

Megjegyzés: teljes 15-64 éves népességgel lehet csak szdmolni a javasolt "gazdasdgilag aktiv 15~64 éves
népesség" helyett mivel ez az adat nem taldlhaté a TelR-ben.

Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyd a nyilvéntartott
dllaskeres6k szdma, ez miként vdltozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék
kézétt a vizsgdlt terlileten.

2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 | 2016
nyilva ntartott allaskeresSk & | 203 346 977 82 48 44 38
Szama o0sszesen
8 5 7 3 . .
20 éves és fiatalabb (;: 1;1 1.45 2’889 15,8 6,3 :_: 2.:
51 3 9 2 13 . -
21-25ev f’z 12,897 13,27 13,55 155 168,6 e e
T 38 27 6 . -
26-30 év 1;: 12,97 13&5 975 | 73 1;5 ns | na
, 6 | 41 | 54 46 10 3 . -
31-35¢ev % 13,99 | 156 | 166 12 55 | na | ns
f6 | 27 41 8 8 - -
36-40ev % 9,22 | 11,85 13,2)1 9,7 16,6 v ns
, f6 | 17 | 28 20 4 8 . ~
41-45 v % 51,8 81 | 7,22 48 16,6 2T o
, 6 | 42 | 31 21 4 6 - -
46-50 v % 1433 | 896 | 7,58 438 12,5 TR
) f6 | 44 40 7 3 : :
>1-55ev % 1502 | 11,56 13,?;1 8,5 6,3 ne | na
’ 2 4 66 11 8 . .
>6-60 ev 7 13,;9 19,07 185,?)5 134 | 166 va [ na
” 1 7 1 3 . .
61 év felett (;Z 8 0,29 2,53 1,2 6,3 :,: :.:
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Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A regisztrdlt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontdsa, illetve idGsoros vdltozdsa rdmutat arra, hogy a
munkanélkiiliség a kiilénb6z6 korosztaly tekintetében miként vdltozik. Az adatok, kiiléndsen az orszdgos és
térségi adatokkal ésszevetésben ramutatnak arra, hogy az egyes korosztdlyokat tekintve elégséges-e a

meglévd problémakezelés vagy tovabbi beavatkozdsokat sziikséges tervezni.

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiili 6sszesen munkanélkiili
6 fo6 %
né férfi Osszesen né | férfi Osszesen NG férfi Osszesen

2010 31 43 74 17 20 37 54,8 | 46,5 50
2011 37 39 76 23 21 24 62,2 | 53,8 31,58
2012 41 29 70 n.a n.a 14 n.a n.a 20
2013 42 43 82 n.a | n.a. 12 n.a n.a 14,6
2014 27 24 55 n.a n.a 12 n.a n.a 21,8
2015 n.a n.a 44 n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2016 n.a n.a 38 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szdzalékos ardnyok kiszamoldsa arra mutat rd, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiiliek.
Ennek kiszdmoldsat tgy térténik, hogy példdul az adott évben 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiili
férfiak szamdat (f6) elosztjuk az 6sszes regisztrdlt munkanélkiili férfiak szamdval és megszorozzuk szdzzal.
Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szamardnya, anndl inkabb sziikséges a beavatkozdsok tervezése.
Ez esetben is figyelembe kell venni a nemek kozétti kiilonbséget, illetve a teriileti és orszdgos ardnyokat.

év 18-29 évesek szdma Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama

nd férfi Osszesen né Férfi 0sszesen

fé 6 6 6 % 6 % 6 %
2010 100 120 220 1,0 3 2,5 4 1,82
2011 101 120 221 1,0 3 2,5 4 1,81
2012 100 123 223 n.a n.a 16 7,1
2013 104 116 220 n.a. n.a 17 7,72
2014 123 113 236 n.a n.a 15 6,35
2015 112 116 228 n.a n.a n.a
2016 114 119 233 n.a n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A szdzalékos ardnyok kiszamitdsa hasonlo az el6z6 tablazat szamitdsi médjdhoz. Megjegyezziik, hogy ebben
a tabldban a Nemzeti Munkaiigyi Hivataltél szdrmazo adatok vannak, melyek havi és negyedéves
bontdsban érhetdk el.
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A tdbldzatbdl nyert adatok (orszdgos és teriileti adatokkal valé ésszevetésben) egy fontos munkaerd-piaci
helyzetre, a pdlyakezdGk helyzetére irdnyitja a figyelmet.
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oy 15 eves és id&sebb lakossag | 15-X éves legalabb aitaldnos altalanos iskolai végzettséggel nem
szama dsszesen iskolat végzettek szdma rendelkez6k 15-x évesek szama
Osszesen né | férfi Osszesen né ferfi Osszesen ng férfi
& fé fé 6 fé fé 6 % 6 % f6 %
2001 1435 702 | 733 n.a n.a n.a n.a
2014 1431 703 | 728 n.a n.a n.a n.a
2016 1331 681 | 653 n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Népszamlalas, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A HEP Sablon és mellékletei dsszedllitdsdnak idépontiaban csak a 2001. évi népszdmldldsbdl dlinak
rendelkezésre telepiilési adatok,

népszamldldsi adatok is.

vdrhatéan 2013 folyamdn nyilvdnossdgra keriilnek a 2011. évi

Az dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15-X évesek szamdt csak ugy lehet kiszamolni, hogy a

legalabb ditaldnos iskoldt végzettek szamat ki kell vonni a teljes 15 évesnél idGsebb népesség létszamabdl.

Ez az adatsor haszndlhaté a foglalkoztatottsdg résznél, de a HEP tobb mds fejezeténél is fontos alap-

adatsor.

nyilvantartott A nyilvantartott alldskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama
Bsszesen 8 altaldnosnal alacsonyabb végzettség 8 altaldnos végzettség

F6 f6 fé
2010 74 1 33
2011 76 1 34
2012 70 1 25
2013 82 1 27
2014 55 1 25
2015 44 n.a n.a
2016 38 n.a n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az adattdbla szémszeriien adja meg, hogy a nyilvantartott dlldskeresék kéziil milyen létszamban vannak az
alacsony iskolai végzettségliek. A tabldzat adatai alkalmasak arra, hogy tervezhetévé tegyék a

beavatkozdsok mértékét, milyenségét.

oy altalanos iskolai felnéttoktatasban 8. évfolyamot felnGttoktatasban eredményesen
résztvevék szédma elvégz6k szama
fé F6 %
2011 0
2012 0
2013 0
2014 0
2015 0
2016 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhdztartasi és Kdzigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

Ez az adat arra mutat rd, hogy mennyire sikeriil az iskoldzatlanok bevondsa a felnéttoktatdsba. Amennyiben
az alacsony iskoldzottsdg probléma a telepiilésen, és ekézben a felnbttoktatds ezen a teriileten nem jelenik
meg, akkor a késSbbiekben egy beavatkozdsi teriilet lehet. Ha a telepiilésen nincs dltaldnos iskolai
felnéttképzés, célszer(i felmérni az erre vonatkozd igényt és partnerek bevondsdval megszervezni.

kdzépfoku szakiskolai szakk&zépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnéttoktatdsban felnGttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvevik 0sszesen résztvevék résztvevgk résztvevék
f6 & % 6 % fé %

2011 n.a
2012 n.a
2013 n.a
2014 n.a
2015 n.a
2016 n.a

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informacids Szolgalat (TAKISZ)
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Ez a két adatsor — éppligy, mint a 3.2.7 tdbldzat adatai - csak érintélegesen kapcsolddik ehhez a fejezethez,

azonban alkalmas arra, hogy szdmszeriien is kimutassuk, hogy a munkaerd-piaci hdtrdnyokat okozd
alacsony iskoldzottsag javitdsdra vonatkozo felnéttoktatdsba milyen létszdmban, ardnyban vonédnak be a
telepliilésen él6k. Tekintettel arra, hogy a fenti tdbldzathoz megjelélt adatforrdsok nem tdjékoztatnak arrdl,
hogy a felnéttoktatdsban résztvevék valdban a telepiilés lakdi-e, illetve, hogy a telepiilés lakéi melyik
teleplilésen veszik igénybe ezt az oktatdsi szolgdltatdst, javasoljuk a tdbldzat adatait az énkormdnyzati
adatgylijtéssel pontositani.

3.2.9. szdm0 tablazat - Kézfoglalkoztatdsban résztvevék széma

N . Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatasban
Kdzfoglalkoztatdsban . p . . y . ) . .
) . , résztvevlk ardnya a résztvevd résztvev6k romak ardnya
résztvevék személyek f . . - , . .
. teleptilés aktiv koru romak/ciganyok az aktiv kort roma/cigény
szama o« ) ) . .
lakossagahoz képest szama lakossaghoz képest
2012 22 40,7 % 0 0%
2013 20 43,5 % 1 50 %
2014 18 42,8 % 2 100 %
2015 11 1% 2 100 %
2016 17 1,6% 3 100 %

Forras: Onkorményzat adatai

Ki kell szdmolni, hogy az aktiv koru (15-64 év kézotti) lakénépesség hdny %-a vesz részt
kozfoglalkoztatdsban, valamint hogy az aktiv kort roma/cigény népesség mekkora része vesz részt e
foglalkoztatdsi formdban. Az énkormdnyzati adatgyiijtés természetesen a partnerekkel — pl. nemzetiségi

6nkormdnyzat vagy civil szervezet stb. — vald egylittmikddésben valésulhat meg.

3.2.10. szdmU tablazat — A foglalkozdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok
L . dllami miikédd L.
’reg/sztrc’vlt Kis- .| vendég- | szektarban | kivetett | befizetett | foglalkoztatdsi foglalkoztatasi
vdllalkozasok | kereskedelmi | |, . NP B programokban
. . latohelyek | foglalkozta- | ipariizési | ipariizési programok ; v
szdma a tizletek . . X . részt vevdk
s . szama tottak add {ft) addé (ft) szama .
telepiilésen szama . szama
szama helyben
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forrds: TEIR, T-Star, 6nkormdnyzat adatai

Meg kell vizsgdlini a helyi munkalehetdségek alakuldsdnak tendencidit, illetve azt, mennyire illeszkedik az a
helyi munkaerd és dlldsnélkiili munkaerd lélekszémdnak alakuldsdhoz, és szakképzettségi szerkezetéhez.
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3.2.11. szdmu tdbldzat — A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kbzlekedés

elérhetdsé autdbusz dtlagos vonat jaratok atlagos Kerékpar dtlagos
g dtlagos jaratpdrok utazasi idd atlagos széma utazdsi dton valo utazdsi id6
ideje szdma munka- autobusszal munkanapoko idé megkézelit- | kerékpdron
autéval napokon n vonattal hetdség
Legkdize-
lebbi
centrum
Megye-
székhely
Févdros

Forrds: helyi autdbusz tdrsasdg, MAV, 6nkormdnyzat adatai

Meg kell vizsgdlni a tdbldzatban megadottak mellett, illetve helyett a kézeli foglalkoztatdsi centrum
(vdroskézpont, nagyvdros) elérhetdségét kiilénb6z8 kézlekedési mddozatokkal. Az dnkormdnyzat
adatgyljtés természetesen a partnerekkel valé egytittmiikidésben valdésulhat meg.

3.2.12. szamu tablazat — A foglalkoztatdshoz vald hozzéférés esélyének helyi potencidlja — fiatalok

van/nincs Felsorolds

fiatalok foglalkoztatasat megkénnyitd
programok a telepiilésen

fiatalok foglalkoztatasat megkénnyitd
programok a vonzdskdzpontban

az oktatdsbol a munkaer§piacra vald -
atmenetet megkonnyité programok a -
telepiilésen -

az oktatasboél a munkaerépiacra valo -
atmenetet megkdnnyit§ programok a -
vonzaskdzpontban -

Forrds: helyi adatgylijtés

Ossze kell gydjteni azokat a telepiilésen elérhet6, vagy a vonzdskorzetében (kézeli vdros, nagyvdros)
rendelkezésre dll6 programokat, amelyek megkénnyitik a fiatalok foglalkoztatdsdat és az oktatdsbdl a
munkaerdpiacra valé dtmenetet; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzdférésiiket. Kérjiik, e programok
meglétét, vagy hidnydt régzitse a tdbldzat 2. oszlopdban, a harmadik oszlopban sorolja fel ezen
programokat. Az énkormdnyzati adatgylijtés természetesen o partnerekkel valdé egyiittmiikédésben
valdsulhat meg.
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3.2.13. szamu tablazat — A foglalkozdshoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja — programokon
részvevd fiatalok szdma

f6 | fiatalok foglalkoztatasat fiatalok az oktatasbél a az oktatasbdl a
megk&nnyité foglalkoztatasat munkaerdpiacra vald munkaerdépiacra vald
programok a megkonnyité atmenetet megkdnnyit6 atmenetet megkonnyit6
telepiilésen programok a programok a telepiilésen programok a

vonzask&rzetben vonzaskorzetben

férfi nd férfi né férfi né férfi né
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forrds: helyi adatgylijtés

A fenti adatok szbveges elemzése a helyi jé gyakorlatok leirdsdra is alkalmas. Segitségével dthatdvd vdlnak
a hidanyteriiletek és az adaptdlhaté programok is. Az énkormdnyzati adatgydjtés természetesen a
partnerekkel valo egyiittmiikédésben valosulhat meg.

3.2.14. szamu tébldzat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - feln6ttek

s 1.y

Van/nincs Felsorolds

feln6ttképz6 programok a telepiilésen -

felnGttképz§ programok a vonzaskézpontban -

egyéb munkaer§-piaci szolgaltatasok a telepiilésen -

egyéb munkaerdé-piaci szolgaltatasok a vonzaskézpontban -

Helyi foglalkoztatasi programok a telepiilésen -

Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskdzpontban -

Forrds: helyi adatgyiijtés

Ossze kell gyijteni a telepiilésen, vagy vonzdskérzetében (kézeli vdros, nagyvdros) elérhetd, a felnéttek

ey

és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok) listdjat.
Kérjiik, e programok meglétét, vagy hidnydt régzitse a tdbldzat 2. oszlopdban, illetve a harmadik oszlopban
sorolja fel ezen programokat.
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3.2.15. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzéférés esélyének helyi potencidlia — programokon
részvevd felnéttek szama

felndttképz6 feln6ttképz6 mff::;ﬁ_ egyéb n?un.kaeréi- helyi N helyi N

£6 | programok a progran,]ok a piaci ’pvau’ foglalkoztatési foglalkoztatasi

telepiilésen "vonzas- szolgdltatasok szolg}alt?tawk 3 progrzim,ok @ pro’gra"mok @

kdzpontban a telepilésen vonzaskérzetben telepiilésen vonzaskdrzetben

férfi nd férfi né férfi nd férfi né férfi né férfi né
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forrds: helyi adatgyiijtés

A felnGttképzési és a foglalkoztatdsi programokon résztvevék szdma fontos mutatd a telepiilésen é16
munkanélkiiliek perspektivdjdra és helyzetiikbdl valo kitérésre vonatkozéan. Az énkormdnyzati adatgydjtés
természetesen a partnerekkel valo egyiittmiikédésben valésulhat meg.

3.2.16. szamu téblazat — Mélyszegénységben éI6k és romak telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

6 mélyszegénységben élgk Romak/ciganyok

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: helyi adatgyiijtés

A mélyszegénység fogalmdt a HEP Sablon vonatkozo fejezetében taldlhatjuk részletesen kifejtve. Ez alapjan
kereshetjik meg, hogy hdny fét foglalkoztattak a mélyszegénységben é16 és hdny f6t a romdk/cigdnyok
kéziil a teleplilési dnkormanyzat sajat fenntartast intézményeiben az egyes években. Az énkormdnyzati
adatgylijtés természetesen a partnerekkel valé egyiittm(kédésben valésulhat meg.

Nyilvantartott allaskeres6k szdma | segélyben részesulSk f6 | segélyben részesiilék %
2010. 1. negyedév 80 9 11,25
2010. 2. negyedév 69 8 11,59
2010. 3. negyedév 71 7 9,86
2010. 4. negyedév 73 10 13,7
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2010, atlag 73,25 8,5 11,6
2011. 1. negyedév 82 4 4,88
2011. 2. negyedév 89 13 14,61
2011. 3. negyedév 83 9 10,84
2011. 4. negyedév 92 0 0

2011. atlag 86,5 6,5 7,58
2012. 1. negyedév 72 0 0
2012. 2. negyedév 58 0 0
2012. 3. negyedév 70 0 0
2012. 4. negyedév 75 0 0

2012. atlag 68,75 0 0
2013. 1. negyedév 85 0 0
2013. 2. negyedév 61 0 0
2013. 3. negyedév 71 0 0
2013. 4. negyedév 49 0 0

2013. atlag 67 0 0
2014. 1. negyedév 51 0 0
2014. 2. negyedév 67 2 3
2014. 3. negyedév 56 2 3,6
2014. 4. negyedév 55 3 5,5

2014. atlag 57 5,2 3
2015. 1. negyedév 52 4,3 8,27
2015. 2. negyedév 51 5 9,8
2015. 3. negyedév 45 5 11,11
2015. 4. negyedév 47 7 14,89

2015. atlag 48,75 5,25 10,77
2016. 1. negyedév 53 7 13,2
2016. 2. negyedév 49 4 8,16
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2016. 3. negyedév 46 5 10,87

2016. 4. negyedév 39 5 12,82

2016. atlag 46,75 5,25 11,23

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ki kell szamolni, hogy a nyilvdntartott dlldskeresék kdzil hdny %-a részesiilt dlidaskeresési jdradékban
(kordbban munkanélkiili segély, keresetpdtio tamogatds).

Ezeket az adatokat sziikséges &sszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy lathatéva valjon, hogy a
rendszeres jovedelem nélkiil él6k hozzajutnak-e tamogatashoz.

nyilvantartott dllaskeres6k szdma allaskeresési jaradékra jogosultak
6 6 %

2010 293 90 30,72
2011 346 108 31,21
2012 277 41 14,80
2013 82 10 12,19
2014 55 21 38,18
2015 44 7 15,9

2016 38 9 23,68

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

E tablazatban a szdzalékos megoszidst gy szamoljuk ki, hogy az dlidskeresési jaradékra jogosultak
létszamadt (f6) elosztjuk a nyilvantartott dliaskeresk szamdval, majd megszorozzuk szdzzal.

Az elemzés soran a tabldzat adatait idGsorosan is figyeini kell, vagyis hogy né6tt vagy csékkent a jaradékra
jogosultak ardnya. Emellett a kapott adatokat sziikséges Osszevetni a munkanélkiiliségi adatokkal, hogy
lathatova valjon, hogy a rendszeres jovedelem nélkil él6k hozzajutnak-e tdamogatashoz.

Foglalkoztatdst
rendszeres szocialis helyettesits Azoknak a sz'ama, akik 30 Azokn:—:llia szam?, ak|k.tol
segélyben tdmogatds nap munkaVISZOInyt nem helyi onkorman.y’zatl
részesiilék o N tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
(allaskeresesi jogosultsagtél elesett megvontdk a tdmogatast
tdmogatds)
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15-64

munkanélkiiliek

6 . . f6 %-dban
evesek %-aban

2010| 8 0,7 41 14
2011 13 1,1 48 11,8
2012 6 0,8 49 17,8
2013 13 1,19 39 3,6
2014, 8 0,7 45 4
2015]| 15 1,4 20 455
2016 8 0,75 30 78,9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal, Helyi adatgydijtés
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A tablazat adatsora azt jelzi, hogy az adott telepiilésen a szocidlis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatds, mint az aktiv kordak tamogatasa milyen mértékben van jelen. Rendszeres szocialis segélyt az az
aktiv koru személy kaphat az 6nkormanyzattdl, aki nem munkavéllald, vagy egészségkarosodott, vagy
tdmogatott alldskeresd, vagyis olyan hatrdnyos munkaerg-piaci helyzetd, aktiv kord személyek részére
nyujtott tamogatds, akik nem rendelkeznek rendszeres, megélhetést biztositd jovedelemmel. A
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast csak allaskeres6 személy veheti igénybe. Onmagaban az adat nem
értelmezhetd, sziikséges dsszevetni az aktiv kortak (3.2.1 tébla - 15-64 évesek szama) és a munkanélkiiliek
szdmaval (3.2.1 tébla - nyilvantartott allaskeresék szdma). Az elemzés sordn ki kell emelni, hogy a szocialis
segély meghatarozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmii lakossaganak korében.
Figyelembe kell venni, hogy 2011 janudr 1-t6l bérpétio juttatdsra (BJP), illetve 2011 szeptember 1-t6l

foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsra (FHT) jogosult, aki kordbban rendelkezésre dlldsi témogatdsban
(RAT) részesiilt, 6m a jogosultsagot évente feliil kell vizsgdini. 2012-t6! csak annak folyosithato az elldtds,

aki a jogosultsdg feliilvizsgdlatat megel6z8 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni

kézfoglalkoztatdsban vagy a munkaerépiacon. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert
szamdra nem tudtak kozfoglalkoztatds kérébe tartozé munkdt felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést
egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szémitdsdandl az dltala teljesitett kézérdekii 6nkéntes
tevékenység id6tartamdt is figyelembe kell venni. A bérpdtld juttatdsban részesiil6 a munkaiigyi
szervezettel nyilvantartott dlidskeresként kételes egyiittmiikodni. Janudr elsejétdl kbzfoglalkoztatdsban
csak a kirendeltség dital kozvetitett dlidskeresdk, elsGsorban bérpétlo juttatdsra jogosult személyek
foglalkoztathatdak, akik a felajdnlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség
figyelembevétele nélkiil kbtelesek elfogadni, emellett az 6nkormdnyzat rendeletben elSirhatja jogosultsdgi
feltételként, hogy a juttatdsban részesiil6 a lakokornyezetét tartsa rendben. A BIP/FHT 6sszege a
mindenkori 6regségi minimdlnyugdijhoz igazitva, t6bb mint négy évig vdltozatlanul 28 500 forint volt, majd
ez lecsbkkent 22.500 forintra.

. L , szocialis egyéb lakascélra hasznalt
db Osszes lakasallomany lakasalloms akiscald i lanok
bérlakéséllomény akasallomany nem fakascelu ingatlano
ebbdl elégtelen ebbdl! elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatdsi lakhatdsi lakhatdsi
kdrillményeket koriilményeket kériilményeket kériilményeket
biztositd lakdsok biztositd lakdsok biztosité lakdsok biztosito lakdsok
szama szama szama szama
2010 696 0 0 0 0
2011 696 0 0 0 0
2012 696 0 0 0 0
2013 697 0 0 0 0
2014 698 0 0 0 0
2015 698 0 0 0 0]
2016 698 0 0 0 0
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Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Kérjiik, gyljtse 0Ossze az Onkormdnyzati illetve a rendelkezésre dll6 adatbdzisokbdl a telepiilés
lakdsdllomanydra vonatkozo adatokat. Vizsgdlini sziikséges, hogy az egyes kategdrickban mennyi a szocidlis
kévetelmények szempontjdbdl nem megfelelGnek mindsitheté lakdsok széma.

Javasoljuk a tablazatban megjelolt szamszer( adatok mellett azt is beazonositani, hogy a lakdsdllomdény
hdny csalddot, hdny hdztartdst érint. Ezzel Gsszefiiggésben lehet azt is — tovdbbi, pontosité adatgydijtés
segitségével - vizsgdlni, hogy a vizsgdlt csalddok kéziil mennyinek nincs munkajévedelme, hdny csaldd él
alacsony komfortkériilmények kozétt, illetve hogy hogyan gazddlkodik az énkormdnyzat a bérlakds
dllomdnnyal (mennyi lires bérlakds van példdul) stb.

Az 6nkormdnyzati adatgydijtés természetesen a partnerekkel valé egyiittmiikédésben valdsulhat meg.

3.4.2. szamu tabldzat - Veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

Feltdrt veszélyeztetett lakhatasi helyzetek szama Hajléktalanok szdma

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras: 6nkormanyzati adatok

A idbldzar elemzésekor figyelembe kell venni, hogy az adott helyzetszdm hozzdvetdlegesen hdny f5t érint.

Azt is vizsgadlni kell, hogy hdny esetben keriilt az 6nkormdnyzat szocidlis bizottsdga elé veszélyeztetett
lakhatdsi helyzet problémdja az elmult években.

A vizsgdlat tovdbbi részében figyelemmel kell lenni arra, hogy miként alakul a hajléktalanok széma a
telepiilésen. A hajléktalanok létszdmdt sziikséges a szbveges kifejtésben pontositani (szdlldn, kézteriileten,
anya-gyermek otthonban, lakdsukat elveszték akik ideiglenes elhelyezést kaptak stb. hajlék és fedéinélkiili).
Az bnkormdanyzati adatgyiijtés természetesen a partnerekkel vald egyittmiikédésben valésulhat meg.

lakasfenntartasi tamogatasban résfégsitettek adésiﬁgcsékintési tdmogatasban részesiil6k
szama szdma
2010 48 0
2011 88 0
2012 97 0
2013 87 0
2014 85 0
2015 48 0
2016 58 0
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Forras: TelR, KSH Tst

Komoly probléma az eladdsodds, kiiléndsen a hdtrdnyos helyzetl, munkdjukat elveszité vagy alacsony
jévedelmi, idds, vagy tébb gyermekes csalddoknak, az ilyen helyzetbe juték szdmdnak megdllapitdsdhoz
nyujt segitséget ez a tabldzat. Ez a réteg veszitheti el a lakdsdt, vdlhat hajléktalannd leginkdbb, vagy ndluk
kapcsoljdk ki fizetés hidgnydban a kézszolgdltatdsokat.

szamu tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregdtumok szama a telepiilésen:

Telepi lakdsok szama a telepilésen:

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

A telep/ek, szegregatum/ok elhelyezkedése a telepiilés
teriiletéhez viszonyitva

A telep/ek megkozelithetGsége:

A telepek

kozelében

Iév6

egészségtelen

lizemek,

Iétesitmények (kérjiik, sorolja fel, van-e a kozelben - és ha
igen milyen tavolsagra - szeméttelep, feldolgozd Gzem stb.)

Forras: helyi adatgyljtés
A fenti tdbldzatban megadott adatok alapjdn elsésorban az a kérdés, hogy miféle vdltozdsok vannak a
teriileten. E mellett a két zdrokérdés széveges kifejtése azt jelzi, hogy a telepi, szegregdtumi viszonyok sordn
az egyenl8 hozzdférés milyen mértékben sérlil, vagyis itt is a telepiilés tobbi részéhez javasolt viszonyitani. A

helyi adatgylijtés természetesen a partnerekkel valé egylittmiikodésben valdsulhat meg.

3.5.2. szdmU tablazat - Telepek, szegregatumok helyzete - lakdsdllomény

komfort nélkuli
lakdsok a
belterileten

komfort nélkili lakdsok a
kiilterlleten

komfort nélkili lakasok a
nem szegregalt
lakéterileteken

komfort nélkili lakdsok
a szegregdlt
lakéterlleteken

szama

aranya az Gsszes
lakasdllomanyhoz

viszonyitva
alapozassal nem alapozassal nem rendelkez§ alapozdssal nem alapozassal nem
rendelkezd lakdsok lakdsok a kiilterleten rendelkez§ lakdsok a nem rendelkez6 lakadsok a
a beltertleten szegregalt lakoterileteken szegregalt
lakéteriileteken
szama

aranya az Gsszes
lakasdllomanyhoz
viszonyitva

szilard falazattal
nem rendelkezd
lakasok a
belterileten

szilard falazattal nem
rendelkez§ lakdsok a
kiilterlleten

szilard falazattal nem
rendelkez§ lakdsok a nem
szegregdlt lakéterileteken

szilard falazattal nem
rendelkez6 lakdsok a
szegregalt
lakétertileteken
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szama

aranya az dsszes

lakasallomanyhoz

viszonyitva
vezetékes ivivizzel | vezetékes ivovizzel ellatott vezetékes ivovizzel vezetékes ivovizzel
elldtott lakasok a lakasok a killtertileten elldtott lakdsok a nem elldtott lakdsok a
belteriileten szegregalt lakdterileteken szegregalt
lakdterileteken
szama

aranya az osszes

lakasallomanyhoz

viszonyitva
arammal ellatott arammal elldtott lakdsok a | drammal elldtott lakdsok a arammal ellatott
lakdsok a kulteriileten nem szegregalt lakdsok a szegregdlt
belteriileten lakéterileteken lakotertleteken
szama

aranya az sszes

lakasallomanyhoz

viszonyitva
vezetékes gdzzal vezetékes gazzal ellatott vezetékes gazzal elldtott vezetékes gazzal
elldtott lakasok a lakdsok a kilteriileten lakdsok a nem szegregalt ellatott lakdsok a
belterlileten lakéterileteken szegregalt
lakéteriileteken
szama

aranya az Osszes

lakdsallomanyhoz
viszonyitva

csatornaval

ellatott lakdsok a
beltertleten

csatornaval ellatott lakdsok
a kiilterileten

csatorndval ellatott
lakasok a nem szegregalt
lakéterlleteken

csatorndval ellatott
lakdsok a szegregalt
lakdterileteken

szama

aranya az 8sszes

lakasallomanyhoz
viszonyitva

Forras: Onkormanyzati adatok, TelR, KSH adatbéazis

Kérjiik, a tabldzat mdsodik sordba irja be a telepiilés kiilénbszE teriiletein a komfort nélkiili lakdsok szdmadt.
A harmadik oszlopban szamitsa ki ezen lakdsok ardnydt az adott lakoteriilet dsszes lakdsdhoz viszonyitva.
Komfort nélkiili (substandard) a lakds, amelyre érvényes a kévetkezd feltételek valamelyike: nincs WC vagy
fird6szoba; nincs szennyvizelvezeté-csatorna; hidnyzik az alapozds, a fal vdlyogbdl épiilt; nincs vezetékes
viz. Substandard a lakds akkor is, ha a lakdsban nincs konyha és a teljes alapteriilet nem éri el az 50 m>t.
Szildrd falazattal rendelkezd lakds: o falazat anyaga k6, tégla, beton, panel.

3.5.3. szamu tabldzat - A telepeken, szegregatumokban él6k

I

Osszes f6 férfi né
a 2010
telepen/szegregatumokban 2011
16k 574 e leoz
él6k szama és véltozdsa 012
2013

89




2014
2015
2016

0-6-éves

7-14 éves

15-30 éves

31-45 éves

46-64 éves

65< éves

az aktiv kortiak (15-64 év)
kozil foglalkoztatott

munkanélkili

Inaktiv

eltartott

segélyezettek szama

hatranyos helyzet(i
gyermekek szama

halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek szama

FelnGttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi szervezett hdziorvosi hazi gyermekorvosck altal
szolgalatok szama szolgdltatdasok szama ellatott szolgdlatok szama
2010 1 - -
2011 1 - -
2012 1 - -
2013 1 - -
2014 1 - -
2015 1 - -
2016 1 - -

Forras: TelR, KSH Tstar

Az orvosi, egészségligyi elldtdst, illetve annak vdltozdsat mutatja be a tdbldzat, mely szintén lényeges adat
az adott telepiilés infrastrukturdjanak és szolgdltatdsainak vonatkozdsdban.
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kozgydgyellatasi igazolvdnnyal rendelkezék

szama
2010 47
2011 55
2012 33
2013 60
2014 30
2015 27
2016 24

Forras: TelR, KSH Tstar

Ez az adat szintén az egészségligyi elldtds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi szempontbdl
jelentbs. A kbzgydgyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére - egészségi dllapota megdrzéséhez és
helyredllitasahoz - az egészségligyi szolgdltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzdldsdt célzo
hozzdjarulas. Hirom jogcimen kaphat valaki k6zgydgyelldtdsi igazolvdnyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méltdnyossdgi alapon.

apolasi dijban részesitettek szama
2010 8
2011 5
2012 5
2013 5
2014 5
2015 4
2016 4

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az dpoldsi dij a tartésan gondozdsra szoruld személy otthoni dpoldsdt elldté nagykort hozzdtartozd részére
biztositott anyagi hozzdjdrulds. Apoldsi dijra jogosult a hozzdtartozd [a kézeli hozzdtartozok
meghatdrozdsdrol Id. a Ptk. 685. § b) pontjdt], ha dllandé és tartés gondozdsra szoruld, sulyosan fogyatékos
(életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozdsdt, dpoldsat végzi.
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

/eageiem

7 18 év élatﬁék , Mégszﬁntetett esetek ; . )
) Védelembe vett 18 ) ] . Veszélyeztetett kiskoru
szamaa 3 . ) szama a 18 év alatti X
i i év alattiak szdma i o gyermekek szama
népességben védelembe vettek kozdil

2010 299 11 3 26
2011 303 7 2 24
2012 283 7 1 17
2013 292 7 2 15
2014 298 7 0 16
2015 296 12 0 22
2016 303 10 2 25

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett és a védelembe vett kiskortak szamdt a teleplilés jegyzdje tartja nyilvdn. A jegyzd
védelembe veszi a gyermeket, ha a sziil6 vagy térvényes képvisel6 az alapelldtdsok 6nkéntes
igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek
fejlédése, nevelése a csalddban biztosithato. A teleplilési Gnkormdnyzat jegyzéje - a gyermekjéléti szolgdlat
javaslatanak figyelembevételével - védelembe veheti tovdbbd a szabdlysértési hatdsdg értesitése alapjdn a
szabdlysértést elkévetett fiatalkorut, vagy a nyomozo hatdsdg nyomozdst megtagado hatdrozata alapjdin a
tizennegyedik életévét be nem téltott gyermeket, vagy a renddbrség, az ligyészség, illetve a birésdg jelzése
alapjdn a biincselekmény elkdvetésével gyanusitott, vddolt fiatalkorut. A veszélyeztetett gyermek definiciéja
alatt olyan - magatartds, mulasztds vagy koriilmény kévetkeztében kialakult — dllapotot ért a rendelet,
amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédéset gadtolia vagy akaddlyozza. A
gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszélyeztetettség fogalmdt és a
mértékét is, ezért a helyzetelemzés szdveges részében javasolt mindezt részletesebben elemezni,

Rendszeres Ebbdl Ebbél tartosan
e e
gyermekvédelmi tartosan Klegesz,lto . beteg Rendkivli

kedvezménvben beteg gy?rmekvt’adelm fogyatékos gyermekvédelmi

részes’tet}c/ek fogyatékos tamogatasban gyermekek tdmogatasban
i
szama gyermekek részesitettek szama szama részesitettek szama
szama

2010 113 a 7 0 =
2011 122 6 0 0 5
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2012 121 6 0 0 12
2013 106 3 0 0 19
2014 91 2 0 0 10
2015 86 2 0 0 0
2016 69 2 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jévedelem
Osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében dllapitick meg, mig a kiegészité illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatdsban akkor részesitheti a csalddot az énkormdnyzat, illetve az illetékes jegyzé,
amennyiben a gyermeket gondozo csaldd iddszakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartdst
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerlilt. Az elemzés sordn az eljdrds objektiv és szakmai standardoknak
toérténé megfelelését javasolt szévegesen is értékelni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocidlis alapon rdszoruld kiskoruak, vagy kézoktatdsi
intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatdsa. Ennek formdja: a) gyermekétkeztetés normativ
kedvezmény b) pénzbeli tdmogatds (évente két alkalommal: augusztus és november honapban, feltéve,
hogy a kedvezményre valo jogosultsdga tdrgyév augusztus 1-én, illetve november 1-én fenndll c} kiilén
jogszabalyban meghatdrozott eqgyéb kedvezmény.

Ingyenes 50 szazalékos |
ngyenes
Ingyenes étkezésben mértéki tangljﬁn Ovodaztatasi Nyari
étkezésben résztvevék kedvezményes el|étést:,: N tamogatasban | étkeztetésbe
résztvevik szama iskola étkezésre ) o részesiilék n részesiik
] , . B részesiil6k , )
szama ovoda 1-8. jogosultak szdma ] szama szama
szama
evfolyam 1-13. évfolyam
2010 25 37 20 33 2 0
2011 17 46 14 87 3 0
2012 16 45 10 73 4 0
2013 14 38 n.a 50 4 0
2014 8 34 n.a 50 2 0
2015 41 37 n.a 86 1 0
2016 40 23 n.a 83 0 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatdsok kire kiszélesedett az elmult években. A tamogatdsok z6me
a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsok jogosultsagdhoz kiétédik. A helyzetelemzés sordn annak a
vizsgdlata is javasolt, hogy a legjobban rdszoruld csalddok gyermekei hozzdjutnak-e a tdmogatdsokhoz. A
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tdmogatdsok mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben €16 személyek,
csalddok gyakran megfeleld papirok, jévedelemigazolds vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzd
szolgdltatdsokhoz.

4.1.4. szdmu tablazat — Magyar allampolgarsdggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Ebbél Magyar Ebbél Magyar
Magyar oo . . o . o ”
. . hatranyos allampolgarsdggal | hatranyos allampolgarsaggal Ebbdl
allampolgdrsaggal ., ,, » i . oo
~ | helyzetd nem rendelkezé | helyzetd nem rendelkezd, 18 év | hatranyos
nem rendelkezé et R . o
. . . altalanos alatti kozépiskolasok | helyzeti
6vodasok szdma . i . .
iskoldsok szdma szama
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forras: Onkormanyzati adatok, BM-BAH

A tankételezettség hatdlya ald tartoznak és jogosultak az ingyenes oktatdsra, illetve a magyar tdrsaikkal
azonos pedagdgiai és szocidlis juttatdsok igénybevételére a menekiiltek; menedékjogot kérék; dtmenetileg
Magyarorszagon menedéket keres6 személyek (menedékesek) nemzetiségtdl fiiggetlenil minden
bevdndorld. Menekiilt vagy politikai menedékjogot kért gyerekeket kiilén juttatds illeti meg a BAH-tdl.
Kiegészitd informdcidkkal a nem magyar dllampolgdrsdgi gyermekek részletesebb és a helyi viszonyoknak
megfeleld felsoroldsa javasolt (dllampolgdrsag, nyelv, magyarorszdgi statusz stb.).
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4.2.1. szdmu tablazat — A teleplilésen szegregdlt lakdkérnyezetben él6 gyermekek

A telepiilésen

A telepiilésen 6vodai A telepiilésen bblcs6dei A telepiilésen Biztos Kezdet

&l6 0-6 éves ‘ot fo et " ) 1z . .
gyermekek ellatasban részesiilé ellatasban részesil6 gyermekek Gyerekhaz szolgaltatasaiban
. gyermekek szama szama részesll6 gyermekek szama
szama
Ebbél Ebb| Ebbél
Osszesen | szegregidtumban | Osszesen . . Osszesen szegregatumban
al szegregatumban él ol

Megkozelités,
elérhetség
perc
Forras: Onkorményzati, intézményi adatok

A szegregdatumban €16 0-6 éves gyermekek Iétszama mellett meg kell vizsgdlni, hogy milyen ardnyban veszik
igénybe az Ovodai nevelés elbtt az esetlegesen rendelkezésre all6 korai fejlesztésben fontos
szolgdltatdsokat, mint a bélcséde, Biztos Kezdet Gyerekhdz, majd az ovodai nevelés. A szolgdltatdsok
elérhetdsége, tavolsdga, kihaszndltsdga szintén elemzési szempont a helyzetelemzés sordn.

4.2.2. szam tablazat — Szegregalt, telepszer(i lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete

A teleplilés szegregalt lakdkornyezetben é16, sajatos nevelési igény( tanuldk

A telepiilésen él6 SNI altaldnos iskolds

tanuldk szama . eq 1
SNI tanuldk elldtasanak telepiilése (helyben

vagy mas teleplilés ahol tanulnak)

A telepiilésen él6 altalanos
iskolds tanuldk szama

ebbé!
szegregatumban
él

o0sszesen

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatok

A szegregdtumban (KSH definicio) vagy krizisteriiletnek mindsithetd lokétémbben, substandard lakdsokban
stb. él6 csaladok gyermekeinek a helyzetének a vizsgdlata tébb szempont mellett, végezhetd el intézményi
(gyerekjdléti szolgdlat) és b6nkormdnyzati adatok alapjan. Fel kell tdrni az e teriileteken él6 csalddok
gyermekeit érintd szocidlis, oktatdsi, egészségligyi helyzetét.

4.2 3. szamu tédblazat — Szegregalt, telepszer( lakdkdrnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége

Intézmény
oM
azonositdja

iskola / Feladat-
ellatasi hely
neve:

Feladat-ellatasi

helyen tanuldk

szama (0sszes
tanuld)

A feladat-ellatasi helyen
tanulok kozil az 1.
szegregatum(okjban
lakd tanuldk széma

A feladat-ellatdsi helyen
tanulok kézdl a 2.
szegregdtum{okjban
laké tanuldk szama

A feladat-ellatdsi helyen
tanulék kdzil a 3.
szegregatum{okjban
lako tanuldk széma

Forras: Jarasi tankeriileti, intézményfenntartéi, Onkorményzati adatok

A szegregdlt lakékérnyezetben é16 tanuldk adatait iskolafenntartdi hattértél fliggetleniil, minden ditaldnos
iskoldra vonatkoztatva kell megadni.
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4.2.4. szamu tabldzat — Szegregdlt, telepszerd lakokdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Otthont nyujté ellatdsba keriilt gyermekek szama a szegregatumban

telepiilés

J at 1. 3 2. S at 3.
egésze szegregatum szegregatum zegregatum

2012
2013
2014
2015
2016

Atmeneti nevelésbe
vétel

2012

2013
Tartos nevelésbe vétel 2014

2015
2016

2012

Ideiglenes hatalyu 2013
elhelyezés 2014

2015
2016
2012

Csaladi potlék/ 2013
|skolﬁztata5|’tan?ogata-ls 5014
felfliggesztése iskolai
hianyzas miatt 2015

2016
Forras: Onkormanyzati adatok

A szegregdit lakokbrnyezetben €6 gyermekek az dtlagndl nagyobb ardanyban keriilnek a gyermekvédelem
alap- vagy szakellatds Idtokérébe. Az adatokat a helyi gyermekjoléti szolgdlat, énkormdnyzat és a
gydmhivatal segitségével kell megadni. A helyzetelemzés sordn a gyermekvédelmi jelzérendszer térvényben
szabdlyozott miikddésének a feltételeit is vizsgdlini sziikséges.

véddndi dllashelyek szama | Egy véddénére juté gyermekek szama
2010 1 213
2011 1 202
2012 1 207
2013 1 292
2014 1 298
2015 1 296
2016 1 303

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(jtés
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A fenti tdbldzat adatait sziikséges Gsszevetni a védénék dltal elldtottak szdmdval, ardnydval és a védéndi
korzetben él6 0-3 év kézétti gyerekek szdmdval. Ebbdl lathaté a véddndi leterheltség, illetve, hogy
valamennyi gyermek hozzdjut-e a védéndi szolgdltatdshoz.

Esetenként a véddnék a vizsgdlt telepiilés mellett tovabbi telepiiléseken is elldtnak véddndi feladatokat.
llyen esetekben sziikséges az adatgylijtést a védbénbk informdcidival kiegésziteni, hogy pontosan ldthato
legyen a véddéndi leterheltség.

A leterheltség megdllapitdsdhoz figyelembe kell venni, hogy a jogszabdly szerint a védéné maximum 250
gyereket lathat el, illetve, hogy orszdgos dtlagban 300 gyerek ellatdsa jut egy véddndre.
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BIeFoItetI?n felpott Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln@tt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok . . . . .
<74ma esetek szama ellatott esetek szama ellatott esetek szama
2010 0 15380 1173 0
2011 0 15165 1013 0
2012 0 15302 1227 0
2013 0 15711 n.a 0
2014 o n.a. n.a 0
2015 0 n.a n.a 0
2016 0 n.a n.a 0

Forras: TelR, KSH Tstar, énkormanyzati adatgy(jtés

A hatrdnyos helyzetli telepiiléseken jellemzd&en alig van gyermekorvos, amennyiben a hdziorvos Idtja el ezt a
feladatot, akkor a tabldzat utolso oszlopdt kell kitolteni.

Szocidlis szempontbd! felvett VTR
Ovoda-Bolcséde | Bolessdébe beirt | gerekek sz » i bol'\c/‘sl;':;??e?zshzslsv N
szama gyermekek szdma | szils, veszélyeztetett gyermek, nappali ,

tagozaton tanuld sziilé) 5zama
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0
2013 1 5 0 5
2014 1 5 0 z
2015 1 5 0 z
2016 1 5 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar, helyi adatgy(ijtés

A bblcsddei felvételnél vizsgdini kell, hogy érvényesil-e az az alapelv, hogy elényt kell élvezzen az a
gyermek, akit egyediildlid (élettdrssal nem rendelkezé hajadon, nétlen, elvdlt vagy 6zvegy csalddi dilapotu)
sziil6je nevel; akivel egyiitt a csalddban nevelt kiskoru gyermekek szama a hdrom f6t meghaladja; aki
csalddgondozdsban részestil, és fejlédése érdekében dllandé napkézbeni elldtdsra van sziiksége; akinek
sziil6je orvosilag igazolt betegsége miatt az elldtdst biztositani nem vagy csak részben tudja; akit —
gydmhatdsdgi hatdrozat alapjan — gyamként kirendelt idGskort (a rd vonatkozé nyugdijkorhatdrt elért)
hozzdtartozdja nevel; akinek a sziilGje jévedelmi helyzete miatt (mert csalddjdban az egy fére jutd
jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét nem haladja meg) az elldtdsdardl nem vagy
nehezen tud gondoskodni; akinek csalddjaban az egy fére juto jovedelem alacsony.

Csaladi napkdziben

engedélyezett fér6helyek

Csaladi napkéziben a
téritésmentes féréhelyek szama

Csalddi napkdzeiben gondozott
gyermekek szama

szama
20010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
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2015 0 0 0

2016 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi adatok

A csaladi napkéziben —~ a sajdt, napkdzbeni elldtdst mashol igénybe nem vevd gyermeket is beszdmitva —
legfeljebb &t gyermek gondozhato. Ha a csalddi napkéziben egy fogyatékos gyermeket is gondoznak, akkor
a gondozhatd gyermekek szama legfeljebb négy f6. Ha a csalddi napkéziben gondozott valamennyi gyermek
fogyatékos, akkor a gondozhatd gyermekek szdma legfeljebb hdrom f6. A rendeletben meghatdrozott
létszamon til még két gyermek, ha fogyatékos gyermekrdl van szé, még egy gyermek gondozhato a csalddi
napkdziben, feltéve, hogy az ellatdst nyujtonak dllando segitéje van.

A csalddi napkézit felméré elemzésekor nem csak a férGhelyek szamdt érdemes kiemelni, hanem a
kihaszndlitsdgot is — ezért keriilt bele a helyi adatgy/ijtésre tdmaszkodo kiegészité oszlopként a gondozott
gyermekek szama is a tabldzatba.

2016.

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 2
Ovodai férshelyek szama 55
Ovodai csoportok szdma 3
Az Gvoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h-ig): 6% - 1730
A nyari 6voda-bezaras idétartama: () 08.18-08.31. (10 nap)

- . \ Hianyzd
Személyi feltételek Fé yox

létszam

Ovodapedagdgusok szama 6 0
Ebbél diplomas 6vodapedagogusok szama 6 0
Gydgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegitd személyzet 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(jtés

Amennyiben a telepiilésen tébb dvoda miikddik, ugy a tdbldzatot intézményenként sziikséges kitslteni.

Az bvodai telephelyek adatait, fenntartoi hattértdl fiiggetlentil, minden dvoda esetében sziikséges megadni.
Ovodai telephelye egy tagintézménynek is lehet kiilén, telephely alatt a legaldbb egy kiilén Gvodai
csoporttal rendelkezd, kiilon épiiletben vagy épiiletrészben miik6dé dvodadk adatai kell megadni.
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A kapott adatokat sziikséges Gsszevetni az adatelemzés sordn a Kéznevelési térvény valamint Ovodai
nevelés orszdgos alapprogramjdban foglaltakkal
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

Ebbé| hatranyos /

Helyhidny miatt elutasitott gyermekek szdma F6 hf‘lérl:;zno;gzn
helyzetd

2010. 0 0
2011. 0 0
2012. 0 0
2013. 0 0
2014. 0 0
2015. 0 0
2016. 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

A kordbbi években csak a 3 éves kort betoltott halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekeket kellett
elényben részesiteni az évodai felvétel sorén, mig 2014-t6l minden 3 éves gyermeknek kételez8 évoddba
jarni. Kérjik, a helyhigny miatt elutasitott gyermekek szocidlis hdtterét is jelolje a széls6 oszlopban.
(HH/HHH)

3-6 éves koru . Ovodai Ovodai feladat- | Ovodéba beirt Ovodai
Ovodai gyermek- | _, (s . .
gyermekek . féréhelyek | ellatasi helyek gyermekek gydgypedagogiai
. csoportok szama . . . .

szama szama szama szama csoportok szama
2010 46 2 75 1 49 0
2011 47 2 75 1 55 0
2012 48 2 55 1 50 0
2013 59 3 55 1 55 0
2014 56 3 55 1 55 0
2015 48 3 55 1 46 0
2016 51 3 55 1 50 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamu tablazat - Az dvodai elldtas igénybevétele

2012-2013. év

3 éves

4 éves

5 éves

6 éves

7 éves

Osszesen

Székhely

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

Mds telepiilésr6l bejard gyermekek [étszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szdma (az adott évbd! eltelt
id&szakra vetitetten)

A beiratott gyermekek k6ziil a hatranyos helyzet(iek
létszama

A beiratott gyermekek k&zil a halmozottan hatranyos
helyzetliek létszdma

Tagoévoda

Az intézménybe beiratott gyermekek létszama

Mas teleplilésrél bejaré gyermekek létszama

Az intézménybe beiratott, 20%-ot meghaladdan
hidnyzott gyermekek szama (az adott évbél eltelt
id&szakra vetitetten)

A beiratott gyermekek k&z{il a hatranyos helyzetlek
létszama

A beiratott gyermekek kéziil a halmozottan hatranyos
helyzetliek Iétszdma

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

A hdtrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek dvodai nevelésben torténd részvétele jelentdsen
Javult Magyarorszagon. A kiilénb6z6 okokra visszavezethetd nagyobb mértékii hidnyzds a hdtrdnyos

oy

helyzetii csoportok késébbi sikeres oktatdsi részvételére lehet negativ hatdssal.
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4.4.5. szamu tabldzat - A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek ellatasa

Székhely

beiratott
héatranyos
helyzetl
gyermekek
létszdma

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan

hidnyzott hatranyos
helyzetii gyermekek

szdma (az adott
évbél eltelt iddszakra

vetitetten)

fejlesztd
foglalkozdsban
részesiilé

hatranyos helyzeti

gyermekek szama

beiratott
halmozottan
hatranyos
helyzetl
gyermekek
létszama

az intézménybe
beiratott, 20%-ot
meghaladéan hidnyzott
halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek
szama (az adott évbél
eltelt iddszakra
vetitetten)

fejleszté
foglalkozasban
részesiilé
halmozottan

hatranyos

helyzet(
gyermekek

szama

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

{sszesen

A csoportok
Osszlétszamabdl
a 6 évesnél
idGsebb
gyermekek

A csoportok
dsszlétszamabol
a 7 évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Tagbvoda

Csoportl

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A csoportok
Osszlétszamabol
a 6 évesnél
idgsebb
gyermekek

A csoportok
Osszlétszamabaol
a 7 évesnél
idGsebb
gyermekek
(ped.
szakszolgalat
véleménnyel)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.6.a. szamu tablazat - Ovodai kérzethatar

dvodai ) A ) A Kérzetbe A kérzet A korzetbe jaro A A kdrzetbe jaré
N kérzetbe | kérzetbe < . L . hh gyermekek . hhh gyermekek
kérzeten- ; . | felveheté | 6vodéiba | A kbrzetbe X - kérzetbe . B
P felvehet§ | felvehetd 1z e s aranya a kérzet | |, aranya a kérzet
kénti létszam 1z (i (ott é16) jaré jaré hh ) . jaré hhh X .
. (ott é18) (ott é16) . dvodasainak Gvodasainak
és hh/hhh . . Osszes gyermekek | gyermekek - gyerme- .
Osszes Osszes hh . s &ssz- Ossz-
gyermekek hhh Ossz- létszdma g kek ot
, gyerme- | gyerme- . létszamahoz o létszamahoz
megoszlasa . X gyerme- létszama . . létszama . .
kek szama | kek szdma . viszonyitva (%) viszonyitva (%)
kek szdma
Kbrzet 1
Kdrzet 2
Korzet 3
Korzet 4
Korzet 5
Korzet 6
Korzet 7
Osszesen

Forras: Onkormanyzati adatok

Ha a telepiilésen tobb évoda miikédik, akkor a felvételi kGrzeteket oly médon kell kialakitani, hogy a
halmozottan hdtranyos helyzet(li gyerekek ardnya a telepiilésen egyenletes legyen.

105




907

‘UpD |13y Baw S| 1pAUDID S 1DUWIDZSI| Y3ULIBAD MazAlay
SsoAupipy upjiozowoy b [0qi0dosI 1Gqoin aA13)j1 ‘IPAUDID S3 1DWDZSII] XIN34aAB N1azAay SoAupIDY D 113[jdW DWDZSII| X0340d0SI IDPOAQ ZD UDGIDZDIGDT Y
sa1(nAiepe nezAuguioyuQ ‘4eist HSY ‘Y191 :sesiod

(j9Auudwia|on 1e|B8|0ZS N BZS
‘pad) 32y ow.2A8 qgasop! |DuUsSIAR
£ B |0gBWezs)9|zssg jou0dosd v

MNBWIRAS qQUasOp! [PUSIAY
9 B |04RWEzSIP|ZSSQ HoH0d0sd v

UuasazssQ)

g podos)

S Wodos)

¢ uodos)

¢ uodos)

7 wodos)

Tuodos)

Ajoydaijal ASea eponoSey

(]2Auudwia|aA Je}R8|0ZSY)BZS
‘pad) yaxawiaAB qqasop! |BUSSAD
L B |90BWwezs)9|zsso y01odosa v

ONOWIBAS qQasQp! [usang
9 € [0QRWIEZSID|ZSSQ HOH0d0sD VY

uasazssQ

g uodos)

G podos)

¥ wodos)

€ podos)

7z podos)

1uo0dos)
en)Auozsin ewezsia| eayAuozsia eayAuozsia

BMM%MNN“MME&%M * v_mwmﬂw_ﬁ B“MMMHW \_Mmm No.“__w“mmwww m.mm@ %Ausie yyy | ojuyy | % Aueseyy ouyy wezs1yy Apyiezs
nAuaBi isojonau sojeles | isajenau solefes e Auese yyy e Aueite yy

Se|250FaW-LWEZSI3| IBPOAQ - 1BZB|] NWEZS ‘q'9 Y'Y




Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola 5-8 altalanos napkézis
évfolyamon tanuldk szama | évfolyamon tanuldk szama | iskoldsok széma | tanuldk szama
6 f6 6 6 %
2011/2012 48 71 119 65 54,6
2012/2013 50 65 115 60 52,2
2013/2014 50 65 115 60 52,2
2015/2016 57 64 121 68 56,2
2016/2017 49 69 118 65 55

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali oktatdsban (gyogypedagdgiai oktatdssal egylitt) résztvevék és a napkdzisek szama

altaldnos
e . . X et . . . . iskolai
altalanos |sk'o|a| osztalyok altala?os |skoIaE o_sz‘talyoklszama a feladat-
szama gyogypedagdgiai oktatdsban ellatasi helyek
szama
1-4 5-8 .. 1-4 5-8 .
évfolyamon | évfolyamon osszesen évfolyamon | évfolyamon 05528s€n db
2011/2012 4 4 8 0 0 0 1
2012/2013 4 4 8 0 0 0 1
2013/2014 4 4 8 0 0 0 1
2014/2015 4 4 8 0 0 0] 1
2015/2016 4 4 8 0 0 0 1
2016/2017 4 4 8 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.9. szamu tablazat - Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejaras

A helyben él6 Gsszes
Létszam (f6) gyerekhez képest az
aranyuk

A telepiilésen éi6 altalanos iskolas koru gyermekek létszama

Mas telepiilésrdl bejaro altalanos iskolasok

Mas telepiilésrél bejaré hh gyerekek

Mas telepiilésrél bejaré hhh gyerekek

Mas telepiilésre eljaro dltalanos iskolasok

Mas telepiilésre eljaro hh gyerekek

Mas telepilésre eljaré hhh gyerekek

Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek

Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok
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4.4.10. szamu tablazat — Iskolai k6rzethatar

Hany kdrzet van

. db
a telepiilésen
. A kbrzetbe jar6 ) Albrzetbe jare | A KOrzetbejard | A kbrzetbe jard
A korzet . , A kdrzetbe X hh tanuldk hhh tanuldk
- e e A korzetbe hh tanuldk . hhh tanulok . ex
Iskolai kérzetenkénti altaldnos i4r6 hh ardnva a kérzet jard bhh aranva a kérzet létszama a l1étszama a
létszém és hh/hhh iskoldiba jare | O™ ¥aa ol tanulok vaaxo! telepiilés hh | telepilés hhh
X . A tanulok tanuldinak Gssz- ] tanuléinak dssz- . . i .
tanuldk megosziasa tanuiok . e tanuldk o tanuldinak 6ssz- | tanuldinak Gssz-
. létszama létszamadhoz o létszamadhoz e .
dsszlétszdma ) ) létszama ) . létszdmahoz létszamahoz
viszonyitva (%) viszonyitva (%) X ., . .
viszonyitva viszonyitva

Osszesen

Forras: Onkormadnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

Ha a telepiilésen tébb dltalanos iskola miikédik, az egymdssal hatdros felvételi kérzeteket oly mddon kell
kialakitani, hogy a halmozottan hdtrdnyos helyzetli tanuldoknak az adott korzetben felvehetd Osszes
tankételes tanulohoz viszonyitott ardnya a kiilbnbdzé intézményekben hasonlé legyen. Vagyis ha a
telepiilésen, keriiletben tobb dltaldnos iskola miikédik, a halmozottan hdtrdnyos helyzeti tanuléknak az
egyes felvételi kirzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15 szdzalékponttal lehet magasabb, mint az
dltaldnos iskoldba jdéré halmozottan hdtrdnyos helyzetl gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére
kiszamitott arénya a 20/2012. (Vill. 31.) EMMI rend. 24. §-a szerint. Amennyiben mdéd van rd a kérzethatdr
rendelet hatdlya ald nem tartozo egyéb egyhdzi vagy nem dllami, nem d6nkormdnyzati dltaldnos iskoldk
adatait is adja meg.

4.4.11. szam0 tablazat - Iskola személyi feltételek

Hidnyz6 létszam

Nem szaktanitast végz6 tanito
Szaktanitdst végzd tanitdk szama
Szaktanitdst végz6 tanarok szama
Gyodgypedagogusok létszama
Gyermekvédelmi felelds
Iskolaorvos

Iskolapszicholdgus

Kisegits személyzet

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szdma / ardnya a nappali rendszer(i oktatasban
F6/%
2011/2012 19 /100
2012/2013 23/ 100
2013/2014 23/100
2014/2015 15/100
2015/2016 14/100
2016/2017 22/100

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
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A 8. évfolyamot elkezdett tanulok szdmdt kell Gsszevetni a 8. évfolyamot eredményesen elvégzettek
szdmdval a nappali rendszer(i oktatdsban. Ez az adat mutatja az intézmény lemorzsoléddsi mutatdit,
melyeknek munkaeré-piaci kihatdsai nagy mértékben vannak.
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4.4.14. szamu tablazat — Kompetenciamérési adatok

ISKOLA NEVE

2010

2011

2012

2013

Orszéagos
kompetencia-
méres
eredménye

Iskola
atlaga

Orszagos
atlag

Iskola
atlaga

Orszagos
atlag

Iskola
atlaga

HHH
tanuldk
atlaga

Orszagos
atlag

Iskola
atlaga

HHH
tanuldk
atlaga

Szdvegértés

6. évfolyam

8. évfolyam

10. évfolyam

Matematika

6. évfolyam

8. évfolyam

10. évfolyam

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A kompetenciamérés adatait telephelyenként és iskoldnként kell megadni és nem csak az orszdgos
dtlaghoz viszonyitani, hanem a térségi, jdrdsi adatokhoz, az egyéb tanuléi mutatbkkal egyiitt (pl.

tovabbtanulds, érettségit adod szakkbzépiskoldba felvettek ardnya stb).
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4.4.16. szamu tabldzat — Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskoldban

Evfolyamisméti6k aranya (%)

Magantanulok aranya (%)

Az el6z6 tanévben 250 6randl tobbet
hidanyz6 tanuldk aranya (%)

dsszlétszamon
beliil

HHH-tanuldk
korében

Osszlétszamon
beliil

HHH-tanulok
kérében

Bsszlétszamon
beliil

HHH-tanuldk
kérében

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

orszagos
atlag
2015/2016

2,1%

0,8%

0,8%

Forras: KIR, Onkorményzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

Az orszdgos adatok forrdsa a Statisztikai Tdjékoztaté Oktatdsi Evkényv 2011/2012-es tanév. 146.
oldal. — daltaldnos iskola, és EMMI KIR STAT.

4.4.17. szam tablazat — Hatranykompenzalé programok

tanév

tanodai | HH/ HHH
program | tanulok
létszdm | létszéma

tehetséggondozd
program

HH/ HHH
tanulék | nyari
létszama | tabor

HH/ HHH

HH/ HHH

tanulok Alapfoku tanuldk
létszama | miivészetoktatds | létszama

2010/2011

2011/2012

2012/2013

2013/2014

2014/2015

2015/2016

Forras: KIR, Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

A tabldzatot a helyi, telepiilési viszonyoknak megfelelden korrigdlhaté vagy kiegészithetd a helyben
mik6dé és elérhetd programoknak megfeleléen.




A nok helyzete, esélyegyenldsége

Munkavallaldsi | p o ostatottak | Munkanélkiiliek
koruak szama
férfiak nék ferfiak nék férfiak nék
2010 549 502 n.a n.a 169 124
2011 542 550 n.a n.a 182 164
2012 552 491 n.a n.a 120 155
2013 577 531 n.a n.a 32 39
2014 699 459 n.a n.a 19 37
2015 521 569 n.a n.a n.a n.a
2016 517 555 n.a n.a n.a n.a

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés

A nb6k munkaerd-piaci hdtrdnya Osszetett, nehezen vizsgdlhato jelenség. A férfiak és nék adott
telepiilésen valé foglalkoztatottsdgdnak mutatdi arrél nydjthatnak tdjékoztatdst, hogy milyen
ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapndnk a kérdésrél, ha a
rendelkezésre dllé adatok kéz6tt lenne, hogy az érintett csoportbdl (férfiak és nék is) hdnyan nevelnek
gyermeket, hdnyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hdny gyermeket nevelnek, illetve
hdnyan egyediildllék. A helyi adatgyiijtés természetesen a partnerekkel vald egyiittmiikédésben
valosulhat meg.

5.1.2. szamu tablazat - NGk részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Foglalkoztatast segit§ és képzési résztvevik

X . . résztvevl nék szama
programok szama adott évben szama

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: Helyi adatgy(ijtés

A telepiilésen énkormdnyzati, civil vagy egyéb szervezet dltal megvaldsitott programok résztvevéi
koézétt a nbk ardnydnak vizsgdlata az 5.1.1. szamu tdbldzattal Gsszevetve mutathat eredményt: ha a
munkanélkiiliek szama és a vizsgdlt programokon résztvevsk szama nem egyenes ardnyos, annak
okai ujabb kérdéseket vetnek fel az eltérés iranydnak és mértékének fiiggvényében. Pl: Az inditott
programok egyenlé mértékben céloztdk-e a férfiakat és nbket? A programok teljesithetk voltak-e
kisgyermekes édesanydk szdmdra? (Megengedett-e hidnyzds példdul a gyermek megbetegedése
esetén? A program, képzés idébeosztdsa illeszkedik-e a bblcs6dék, évoddk nyitvatartdsi idejéhez?)
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5.1.3. szdma tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Esetszam

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras

: Helyi adatgy(jtés

A partnerek bevondsdval tortént esetfeltdrdsok nem csak az esetek szdmdt mutatjdgk, hanem a
kiilénbbz6 eseteket is leirjdk. Itt érdemes arra figyelni, hogy az egyes esetek milyen szdmossdggal
jelennek meg, illetve, hogy térténtek-e az évek sordn megolddsok.

5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei

munkanélk
tli n6k
szdma

8 dltalanosnal
alacsonyabb
végzettségli

8 altalanos

szakiskola/
szakmunkas-
képzé

gimnazi
um

érettségi | fGiskola

egyetem

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A tdbldzat adataibdl jol Idthatd, hogy adott telepiilésen miként dll 6sszefiiggésben a nék iskolai
végzettsége és foglalkoztatottsdga. A kapott adatok segithetnek a foglalkoztatdst segité programok,
képzések hatékonyabb szervezésében.
5.2 szdma tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segits szolgaltatasok

3 év alatti . bolcsdei mikods csaladi | COMEVEK e shelyek
mikdédé féréhelyek o szama csaladi | .
gyermekek s , napkdzik szdma Osszesen
<2dma bolcsédek szama napkézikben
o szama | énkor- egyéb
a telepiilésen . .
manyzati
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forrds: TelR és helyi adatgyijtés




Pl. bélcsédei, csalddi napkozi, dvodai féréhelyek, féréhelyhidny; kbzintézményekben rugalmas
munkaidé, csalddbardt munkahelyi megolddsok stb.

A n6k munkaer8-piaci esélyeit és az idedlis csalddtervezést is pozitivan befolydsolja, ha a gyermekek
napkdzbeni elldtdsa biztositott a teleplilésen.

védondk szama 0-3 év kozotti gyermekek szdma atlagos gyermekszam védénénként
2010 1 51 213
2011 1 50 202
2012 1 50 207
2013 1 415 292
2014 1 54 298
2015 1 53 296
2016 1 71 303

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

A védéndi szolgdlat nemcsak a kisgyermek egészségi dllapotdnak feliigyeletét végzi, hanem feladata
a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a feliigyelete ald tartozé gyermek
megfelelé testi és mentdlis fejlédésének biztositdsat. A véddnd kapcsolatban dll a csaldddal, a
kisgyermekellgté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepliilésen drnyalt képpel
rendelkezik a csalddok gyermekelldtdsi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget
képes nydjtani a csalddoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozo gyermekek szamdtol.

5.4. szamu tablazat - A nGket érg erészak, csaladon belili ergszak

rendSrok riasztasa tényleges

PR . . X birésagi itélet
csalddi viszdlyhoz | feljelentések szama &

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras: Helyi adatgydjtés

A csalddon beliili er6szak a nemzetkézi és orszdgos statisztikék alapjan sokkal jelent8sebb mértékben
jelenlévé probléma, mint gondolndnk. A helyi renddrség és birésdg szdmszer(i adatai tiikrézhetik,
hogy a bdntalmazottak milyen mértékben mernek, illetve tudnak jogi segitséget kérni. Azzal is
tisztdban kell lenniink, hogy leggyakrabban a rendérség riasztdsdra is csak végsd esetben keriil sor.
Teljes kérl vizsgdlatot a témadban annak jellegébdl adodoan lehetetlen végezni, de egyes
részteriiletek tanulmdnyozdsa segitheti a problémdk feltdrdsdt, segithet a megolddsi lehetdség
megtaldldsdban.




5.5. szamu tabldzat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Féréhelyek
szama

Onkormanyzati
anyaotthon a
telepiilésen

onkormanyzati
anyaotthon a
telepiilés 50 km-es
korzetében

Nem Onkormanyzati
(egyhazi, alapitvanyi)
anyaotthon a
telepiilésen

Nem ¢nkormanyzati
{egyhazi, alapitvanyi)
anyaotthon a telepiilés
50 km-es korzetében

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: Helyi adatgy(jtés

Az anyaotthonok és a csalddok dtmeneti otthonai (anyagi vagy csalddi) krizishelyzetben jelenthetnek
megolddst azok szémdra, akiknek nincs hovd menniiik. Bizonyos esetekben kimondottan célszerd, ha
a krizishelyzetben lévé né tavol keriil addigi kérnyezetétdl, de vannak olyan helyzetek is, amikor az
lakohely tdvolsdga komoly problémdt jelent (munkahely,
gyermekellaté intézmények). JellemzBen ezen intézményeknél (a féréhelyek hidgnya miatt féleg a téli
iddszakban) vdrdlistds rendszer miikddik, ezért a féréhelyek szama mellett a jelenleg vdrélistan lévék
szdmadnak szerepeltetésével pontosabb képet kapunk a témdban.

anyaotthon/csalddotthon és a




5.6. szamu tablazat - A n6k szerepe a helyi kdzéletben

KépviselGtestiilet
tagja

Varosi birésag és
itél6tablak vezetdi

Kozgy(lések tagjai

Férfi NG

Férfi N&

Férfi

N8

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras: Helyi adatgy(ijtés

A tablazat adatainak vizsgalatanal az aranyokat (férfi/n6) sziikséges figyelembe venni.

5.7 szdmu tablazat - A nSket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra

irdnyuld kezdeményezések

Intézkedessek,

szama a telepiilésen

palydzatok, programok Onkormanyzati

Mads allami szerv
altal tdmogatott

Civil

Osszes

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: Helyi adatgy(jtés

Az adatgyljtés azokat a pdlydzati programokat, vagy helyi rendeletekhez kapcsolt intézkedéséket
gylijti 6ssze, melyek a nék munkaeré-piaci esélyegyenlGségéert tesznek, a nékkel szembeni erészak
ellen lépnek fel, vagy bdrmilyen médon a nék esélyegyenldségét dllitidk k6zéppontba. Adatgyiijtéshez
a helyi énkormdnyzaton kiviil célszerii felkeresni a Kormdnyhivatal Munkaiigyi Kézpontjdt és civil

szervezeteket.
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Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

nyugdu?an, r]y’L’Jg(ljU?zeru fallatasban nyugdljbe'm, n\'/’ugdlj”szertf ellatasban gsszes nyugdijas
részeslil@ férfiak szama részesilé nék szama
2010 n.a na. na.
2011 n.a n.a n.a
2012 n.a n.a n.a
2013 n.a n.a n.a
2014 n.a n.a n.a
2015 n.a n.a n.a
2016 n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatelemzés sordn azt kell figyelembe venni, hogy vannak-e elldtatlan (nyugdij, nyugdijszerii
ellatds) idéskoruak, és ha igen, akkor milyen ardnyban.

6.2.1. szamu tablazat - IdGsek, nyugdijasok foglalkoztatottséga

Az 55-64 éves id&sebbek foglalkoztatottsagi mutatdi (2000-2011) az alabbi linken taldlhaték:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 1.html

Az 55-64 éves idGsebbek munkanélkiiliségi rataja (2000-2011) az alabbi linken talalhato:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 5 2.html

Munkaerépiaci esélyegyenl§ség 2000-2011:
http://www.ksh.hu/thm/2/indi2 3 3.html

A fenti tabldk tampontot nyujtanak egy helyi adatgydijtés el6készitéséhez, hiszen rendkiviil részletes,
a foglalkoztatds minden szegmensére kiterjedd adatokat, illetve gyiijtési kategdridkat tartalmaznak.

6.2.2. szamu tdblazat - Tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok
foglalkoztatdsanak lehet8ségei kozintézményekben, foglalkoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a
telepiilésen)

Intézkedések, Munkaiigyi
palydzatok szdmaa | Onkormanyzati | Kdzpont altal Civil Egyéb Osszesen
teleplilésen tamogatott

db db db db db

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: Helyi adatgyfijtés
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Az adatgylijtés célja, hogy csokorba szedjiik azokat a pdlydzati programokat, vagy helyi
rendeletekhez kapcsolt intézkedéseket, melyek elbsegithetik az iddsebb korosztdly foglalkoztatdsdt,
vagy tesznek az élethosszig tarto tanulds elvéért. Célszer(i a helyi 6nkormdnyzatndl, a Kormdnyhivatal
Munkaligyi Kbzpontjdndl, civil szervezeteknél tajékozodni a témdban, illetve adatot gydijteni.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

55 év feletti

Regisztrilt L Tart6s 55 év feletti tartés
munkanélkiiliek regisztralt munkanélkiiliek munkanélkiiliek
szama munkanélkiiliek szama szama
szama
f§ s | @ £ f6 %
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR

A diszkrimindcié felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kbvetkeztethetiink annak létezésére. Azt
tudjuk a szakirodalombdl, hogy az iddsebb korosztdly sokkal jobban kiszolgadltatott a munkaerdé-piaci
diszkrimindcionak, tehdt nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el Gket.
Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg illetékes munkaiigyi kbzponttol arrdl kériink adatokat, hogy
hdny fé regisztrdlt munkanélkiili van az adott teleplilésen és ezek kézil hanyan 55 év felettiek, illetve
a tartds munkanélkiiliek kbzott mekkora az 55 év felettiek ardnya, és az adatok alapjdn az ardnyok az
iddsebb korosztdly felé tolodnak el, akkor dllithatjuk, hogy Gket jobban érinti a foglalkoztatds terén
feliépé hatranyos megkiilonboztetés.

64 év feletti lakossdg szama | nappali elldtasban részesiils idGskordak szama

6 6 %
2010 247 11 4
2011 237 16 7
2012 252 21 8
2013 240 20 8
2014 246 25 10
2015 257 0 0
2016 263 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatas szocidlis alapszolgéltatds, amely lehetdséget biztosit a napkézbeni tartézkoddsra,
ldrsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan
személyek és a sajat ofthonukban él6, kévetkezbkben felsorolt személyek részére: A) tizennyolcadik
életéviiket betéltott, egészségi allapotuk vagy idbs koruk mialt szocidlis és mentalis tdAmogatdsra
szoruld, 6nmaguk elldtasdra részben képes személyek, b) tizennyolcadik életéviiket betdltott,
fekvébeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichidtriai betegek, illetve szenvedélybetegek, c)
harmadik életéviiket betdltott, 6nkiszolgdldsra részben képes vagy dnelldtdsra nem képes, de
feltigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehetéség van a napkézbeni
étkezésre is.
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id6skorlak jaradékaban részesil6k szama
2010 1
2011 1
2012 2
2013 2
2014 2
2015 1
2016 i

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6skoruak jdradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezé idéskorid személyek
részere nydjtott tdmogatds. A teleplilési énkormanyzat, 2007. janudr 1-jét6! a jegyz6 idéskoruak
jaradékaban részesiti azt

a) a 62. életévét, illetbleg a red irdnyadd nyugdijkorhatart betéitétt személyt, akinek sajat és vele
egytlitt lako hdzastdrsa, élettdrsa jévedelme alapjan szamitott egy fére juté havi jévedelme nem
haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-dt,

b) az egyedtildlic, 62. életévét, illetbleg a red irdnyadd nyugdijkorhatért betéltétt, de 75 évesnél
fiatalabb személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 95%-dt,

c) az egyediilallo, 75. életévét betdltétt személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-4t.
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6.3.3. szdmu tabldzat - Kulturélis, kbzm(ivel§dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kdzm(vel6dési

Moziel6adas | SzinhazelSadés hﬂgﬁ:;:' Kényvtar intézmény Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
latogatdsa Idtogatdsa . latogatdsa | rendezvényén templomban részvétel
megtekintése .
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016

Forrds: Helyi adatgy(jtés

Az iddsebb korosztdlytol (lehet akdr az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése) kérddiv
segitségével fel lehet mérni, hogy az elmult években hdny alkalommal Idtogattak meg kiilénféle
kulturdlis vagy sporteseményeket.

6.3.4. szdmU tablazat - id6sek informatikai jartasséga

Osszes megkérdezett

Szamitdgépet

hasznalni tuddk szama

Internetet hasznalni
tudok szama

6

] %

f6

%

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forras: Helyi adatgydjtés

Az idésebb korosztdlytdl (lehet akdr az 55 év felettiek, vagy csak a nyugdijasok megkeresése) egy
kérdbiv segitségével tud az adatgydjté tdjékozddni arrdl, hogy milyen informatikai jdrtassdggal
rendelkezik a korosztadly.
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6.4. szamu tdbldzat - Az id8seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Az id&sebb célcsoport igényeit célzo programok széma

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

Forrds: Helyi adatgy(jtés

Az adatgydijtés célja, hogy a helyi 6nkormdnyzattdl, vagy helyi civil, dllami vagy egyhdzi szervezetté!
informdciokat kapjunk kifejezetten az idésebb korosztdlyt megcélzo programok, specidlis programok
szédmadrol. (pl. informatikai képzés, dalkér, nyugdijasklub, stb.)



A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

megvdltozott munkaképesség(i személyek egészségkarosodott személyek szocialis
elldatdsaiban részestilk szdma ellatasaiban részesiilék szama
2010 0 2
2011 0 2
2012 0 3
2013 0 1
2014 0 1
2015 0 1
2016 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
onkormanyzati fenntartdsa egyhdzi fenntartasu civil fenntartdsu
intézményben intézményben intézményben
2010 0 n.a n.a
2011 0 n.a n.a
2012 0 n.a n.a
2013 0 n.a n.a
2014 0 n.a n.a
2015 0 n.a n.a
2016 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszer(li bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével.

A telepiilés civil és egyhdzi intézményeivel mindenképpen sziikséges a kapcsolatfelvétel, az elldtdsban
kialakult ardnyok és a nem dllami szolgdltatdok jovébeni tervei egyliittesen alakitjidk az elérhetd
szolgdltatds adott és jovEbeni mindségét. Fontos szempont, hogy a civil és egyhdzi fenntarték mds
telepiilések lakosait is elldtjak, tehdt a helyi esélyegyenidségi tervben a telepiilésen lakdkat célszerii
szerepeltetni. Feltehet6en kordbban létrejott és folyamatos egyiittmikodést és a fejlesztések
Osszehangoltsdgat tapasztaljdk a szakértok.
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7.1.3. tabldzat - Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

A kézfoglalkoztatds nem specidlisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkozatdsi forma,
bdr nem kizdrt, hogy fogyatékos személy is foglalkozatdsra keriil a rendszerben. A foglalkoztatdst
szervez8 nem tartja nyilvdn a fogyatékos személyeket, ezért az adatszolgdltatds illetve a
foglalkoztatdsba bevont fogyatékosok szama nem vizsgdlhaté. Ennek ellenére megkisérelhetd az
adatgylijtés a kbvetkezbk szerint.
Aktudlis jogszabaly: - 2011. évi CXCI. térvény a megvdltozott munkaképességii személyek ellgtasaird!
és egyes torvények modositdsarol.
- 1998. évi XXVI. térvény A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlbséqlik biztositasdarol
- A megvdltozott munkaképességli személyek ellatdsaival kapcsolatos eljdrdsi szabdlyokrdl
52016 327/2011. (X11.29.} Korm. rendelet
- A megvdltozott  munkaképességii  munkavdllalokat  foglalkoztaté — munkdlitaték
akkreditdciéjénak, tovabbd az akkreditdlt munkdltatok ellenérzésének szabdlyairdl szélo
176/2005. (IX.2.) Korm. rendelet
- A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szol6 1991. évi IV. toérvény

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban, a kiilonféle tipust foglalkoztatasban résztvevik
szama az alkalmazdk szerinti megoszldsban

Kézszféraban Non profit Gazdasagi

foglalkozatott szervezet vallalkozas

{pl. dnkormanyzat,
korméanyhivatal, dllami

vagy 6nkormanyzati
fenntartasy intézmény)

Szocidlis fejleszt6-felkészitésben

foglalkozatasban résztvevik szdma

alkalmazottak munka rehabilitaciéban
foglalkoztatottak szama

Védett munkahelyen foglalkoztatottak szama

Tamogatott foglalkoztatasban résztvevék szama

Nyilt munkaer6-piaci foglalkoztatdsban résztvevd
fogyatékos személyek szama

Forrds: helyi adatgy(jtés t6bb forras segitségével.

Hlyen adatokkal rendelkezik a Munkaligyi Kézpont, ahol a fogyatékos személyek kivdithatjdk az
ugynevezett rehabilitdcids kdrtydt. Adatot szolgdltathat a helyi 6nkormdnyzat, a foglalkoztatdst
biztosité civil szervezet, egyhdzi fenntartdsu foglalkoztatd intézmény. Gazdasdgi szereplék esetében
téampont a rehabilitacids hozzdjdrulds csékkenése vagy kivdltdsa fogyatékos személyek
foglalkoztatasaval, a kordbban emlitett rehabilitéciés kdrtya éppen ezeknek a vdllalkozoi
kedvezményeknek a jogossdgadt igazolja.
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7.1.4. tabldzat - A telepiilésen él6 fogyatékos személyek Ondlld életvitelét tamogatd helyi
intézmények, szocialis szolgaltatasok

Allami/énkormdnyzati Egyhdzi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012 | 2010 | 2011 | 2012

falugondnoki vagy
tanyagondnoki
szolgaltatas

étkeztetés

hdazi segitségnyujtas

jelz6rendszeres hazi
segitségnylijtas

csalddsegités

kOzosségi ellatas
szenvedélybetegek
részére

kOzosségi ellatas
pszichiatriai betegek
részére

tdmogato szolgaltatas

nappali elldtas

Forras: helyi adatgy(jtés,

A felsorolt szocidlis szolgdltatdsokat elldté intézmények és személyek éves munkdjukrdl,
esetforgalmukrol beszdmoldt készitenek. Ezek a beszamoldk tartalmazzdk a szolgdltatdst igényl
fogyatékosok szamdt. Sajndlatosan a csalddsegités és a kézdsségi  elldtds  statisztikai
nyilvantartdséban nem szerepel, hogy a szolgdltatdst igénybevevének van e bdrmilyen
fogyatékossdga, ezért itt csak becsiilt adatokat fogunk kapni. Az énkormdnyzat szocidlis iigyekkel
foglalkoz6 osztdlya, munkatdrsa révén a munkabeszdmoldk hozzdférhetdek.

A ,kozdsségi ellatds szenvedélybetegek vagy pszichidtriai betegek részére” celldkba értelemszeriien
csak az ellatott fogyatékos személyek szamdt sziikséges megadni. ElSfordul, hogy a fogyatékos
személy aktudlis vagy kronikus dllapota sziikségessé ezeket a kbz6sségi elldtdsi formdkat.
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7.2.1. tablazat - Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni elldtasa, kedvezmények

A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres haszndlata nem feltétleniil az énkormdnyzat
bevondsdval térténik. Igy az adatgyiijtés korldtozott. Nem nyilvdntartott, hogy hdnyan élnek a
témegkozlekedésben elérhetd kedvezményekkel, az addkedvezménnyel. Vannak olyan természetbeni
ellatdsok, melyek nem a fogyatékossdaghoz, hanem az alacsony jévedelemhez kétittek.

1993. évi Ill. tv. (Szt.) alapjan

Pénzbeli ellatas

Fogyatékos személyek
szama

Id6skorhak jaradéka

Aktiv kortak ellatasa

Rendszeres szocidlis segély

Lakasfenntartasi tdmogatas

Apolasi dij

Temetési segély

Atmeneti segély

Természetbeni ellatas:

Egészségligyi szolgéltatdsra valo jogosultsag
itt azokra a fogyatékos személyekre kérdeziink, akik az 6nkormanyzat
javaslatdra, rdszorultsagi alapon kapnak TAJ kadrtyat az OEP-t6l.

Kbzgyogyellatas.

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon jar, nem fogyatékos személyek
rdszorultsagi alapon vehetik igénybe. Mivel a telepiilésen &6 fogyatékos
személyek szamanak megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos mutaté lehet.

Adossagkezelési szolgaltatds

Energia felhaszndldsi tamogatds

Mads jogszabalyok alapjan nyajtott ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas

Rokkantsagi jaradék

Személygépkocsi atalakitdsi tamogatas

Kozlekedési kedvezmény
Személygépkocsi szerzési kedvezmény

Parkolasi igazolvany
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Forrads: helyi adatgytijtés

A helyi 6nkormdnyzatok nem tartjdk nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellGtdsban
részeslil6k fogyatékos emberek-e, mert itt a szocidlis rdszorultsdg az elsédleges. Egyes ellGtdsokndl
kérnek orvosi igazoldst az igényl6tdl, de itt az dpoldsi és gondozdsi sziikséglet mértéke a fontos, nem
pedig a diagndzis vagy a fogyatékossdg. A mds jogszabdly alapjdn nydjtott elldtdsokndl a MAK a
folydsito, ezért az adat téliik szerezhetd be.

Javaslat: Reprezentativ kérdbives felmérés az érintettek kbrében, hogy milyen elldtdsokat vesznek
igénybe. Erdekes lehet az a kérdés is, hogy ismerik-e egydlitaldn a lehetSségeiket.
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Kbzhaszniak azok az épliletek, melyek haszndlata senki szémdra sem korldtozott. Ebbe a kbrbe
tartoznak az oktatds bdrmely szintjét befogado épililetek vagy épliletrészek, az egészség-, szocidlis,
kulturdlis, miivelédés, sport célu épitmények. llyenek és tevékenységiik silya miatt kiemelten
fontosak az énkormdnyzati, a hatdsdgi, a kbzigazgatdsi, az igazsdgszolgdltatéi célokra fenntartott
épliletek vagy épliletrészek. A mozgdsukban akaddlyozottak, az iddsek, n6k- és gyermekek a fizikai
akaddlymentességet igénylik, o tdbbi fogyatékos csoport szdmdra az infokommunikdcios
akaddlymentesség a jogos igény. llyenek a kontrasztos szinekkel készilt tabldk, tapinthaté
informdcidk, hallhaté segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kbrnyezetben vald tdjékozdddst elGseqitd
piktogramok, feliratok.

Aktudlis jogszabdlyok:

1997. évi LXXVIII. tdrvény az épitett kbrnyezet alakitdsdrdl és védelmérdl

2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv haszndlatdrél

62/2011. (XI. 10.) NEFMI rendelet a jelnyelvi tolmdcsszolgdlatok miikbdésének és a jelnyelvi
tolmdesszolgdltatds  igénybevételének  feltételeirél  igénylésének,  déntési  rendszerének,
folyésitdsanak, elszamoldsdnak és ellenGrzésének részietes szabdlyaird!

Igen/nem
Mozgds- .
: T Jel-
Vak- korlato- . Hangos | Induk apm' .
. " Ram- . t-haté | nyelvi .
Lift vezetd zottak tajekoz- | -cids | . . Egyéb
p .. pa P infor- | segit-
sav részére tatés hurok s -
i macié | ség
mosdd
alapfok
oktatasi i
- as,l kozépfok
intézmé
nyek .
fels6fok
fekvébeteg
Ead ellatas
ész- A
SS U.Z i jard beteg
. g’ gy’ szakellatas
intézmé
nyek alapellatas

kulturalis, miivelGdési
intézmények

Onkormanyzati,

kozigazgatasi intézmény

igazsagszolgéltatasi,
rend6rség, ligyészség

szocidlis ellatast nydjté

intézmények

Forras: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatékos ligyi referens informacioi, fogyatékosok
civil szervezetei

Kérjiik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikdcios akaddlymentesitd eszk6z6k koziil melyek dlinak
rendelkezésre (Igen/nem vdlasszal).
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7.3.2. tablazat — Akaddlymentesités a foglalkozatéknal

Lift

Vak-
vezetd
Sav

lgen/nem

Mozgas- .
. Tapin
korlato- . Hangos | Induk P .
Ram- s -, t-hatd

zottak 3 tajekoz- | -cids infor
részére P tatds hurok s
. macio
mosdo

Jel-
nyelvi
segit-

seg

Egyéb

A foglalkoztatd neve és a
foglalkoztatas jellege:

Forrds: helyi adatgy(ijtés, a vizsgalt teriileten foglalkoztatast végz§ vallalkozasoknal.

A munkahelyek akaddlymentesitettségérsl alig lehetséges az adatgydjtés, mivel a tdbbsége

vdllalkozds formdaban miikédik.

Kérjiik, adja meg, hogy a fizikai és infokommunikdcics akaddlymentesité eszk6zok kéziil melyek dlinak
rendelkezésre (Igen/nem-es vdlasszal). Foglalkoztatdnként kiilén sorokat sziikséges nyitni.

7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacids akadalymentesitettség a kézlekedésben

Lift

Vak-
vezetd
sav

Igen/nem

Mozgas- .

- i
korlato- . Hangos | Induk Tap n
Ram- Ves ., t-haté

zottak a tdjékoz- | -cibs infor
részére P tatds hurok L.
. macio
mosdo

Jel-
nyelvi
segit-

ség

Egyéb

Kozterilet {utca/jarda,
park, tér)

Helyi és tavolsagi
tomegkozlekedés

Buszpalyaudvar,
buszvaraék

Vasutallomas

Forras: helyi adatgy(jtés, a vizsgalt terlileten az Gnkormdanyzat szocidlis lgyekkel foglalkozo
munkatdrsatol és az érdekvédelmi szervezetek vezet§itsl.

7.3.4. tablazat - Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatasok

személyek szama

Az adott évben a szolgaltatast igényl6 fogyatékos

2010

2011

2012

dpolast, gondozdst nyujto intézmény

rehabilitdacios intézmény

lakootthon

tamogatott lakhatds*

gondozdhdza

dtmeneti ellgtdst nytjto fogyatékosok

Forrds: helyi adatgytijtés

Oldal 130/ 144




A helyi adatgylijtést neheziti a lehetséges fenntartdk sokfélesége. A felsorolt intézményeket egyhdzi
és civil szervezetek is alapithatjdk és miikodtethetik. Kiilbnésen fontos arrél meggySzédni, hogy
milyen tervezési, megvaldsitdsi szakaszban van a tdmogatott lakhatds megvaldsitdsi programja.
Tulajdonképpen ennek fejlettsége az egyik legerGsebb mutatdja a fogyatékosokrél vald
gondoskoddsnak.

A szocidlis alapszolgditatdsok segitséget jelentenek a fogyatékos személyeknek abban, hogy sajat
otthonukban, lakékérnyezetiikben 6ndllé életvitelt tudjanak fenntartani. Kiilénés jelentdsége van a
helyi tdjékoztatdsnak, a mindenki szdmdra azonos esélyii hozzdférés biztositdsdnak. Célszerd ennek
formairdl és rendszerességérdl informdciokat gydjteni.

Szakellgtds akkor vdlik sziikségessé, ha a fogyatékos személy énallo életvitelét sajat otthondban az
alapszolgdltatdsok mdr nem tudjdk biztositani. Ezekben az elldtdsi formdkban is kiilén gondot kell
forditani az énrendelkezés és Ondllosag érvényesiilésére. llyenek az intézmény napirendjének
szigorusdga, a kapcsolatok dpoldsdnak lehetdsége és modja intézményen kivili személyekkel,
intézményen bellili parkapcsolatok alakuldsa.

*A tdmogatott lakhatdst 1257/2011. (Vil. 21.) Korm. hatdrozatot teszi lehetévé, 2012. janudr 1-
sejétdl kezdddden. Az eddigi bentlakdsos intézményeket felvdité 6ndllo lakéotthonba valé kitagolds,
lehetévé teszi a lakhatds és a napkézbeni tevékenységek (pl. oktatds, gondozds, szabadidds
tevékenységek, tdrsas kapcsolatok) szétvdldsdt. A kordbbi komplex elldtds a jévGben két 6ndllo
szolgdltatdsban valosul meg, a lakhatdst és az 6ndllé életvitelt segitd szolgdltatdsra.

Aktudlis jogszabadly:

1993. evi L térvény  a szocidlis igazgatdsrol és  szocidlis ellatdsokrol
9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté szocidlis elldtdsok igénybevételérél
321/2009. (XIl. 29.) Korm. rendelet a szocidlis szolgdltaték és intézmények miikédésének
engedélyezésérdl és ellendrzésérdl

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nytjté szocidlis intézmények szakmai
feladatairol és miikédéslik feltételeird!

1257/2011. (VIl. 21.) Korm. hatdrozat
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6. Napirendi pont
Eléterjesztés a Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-u o6nkormanyzati
tulajdonu beltertileti beépitetlen tertiletei bérbe adasarol Zakany
Gabor részére.
Eléado: HegedUs Istvan polgarmester

Hegedis Istvan polgarmester: Ismerteti a 6. napirendi pontot, a
Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-u onkormanyzati tulajdonu beltertileti
beépitetlen tertileteinek bérbe adasarol Zakany Gabor részére. Elmondja,
hogy Zakany Gabor Tiszavarkony, Endre kiraly at 119. szam alatti lakos
kérelmet nyujtott be, melyben kérte a Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-u az
énkormanyzat tulajdonat képezd beltertileti beépitetlen tertiletek részére
térténd bérbe adasat.

Domény Katalin kirendeltség-vezet6: Hozzafizi, hogy Tiszavarkony Kozség
Onkormanyzat Képviselé-testiilete a fenti teriileteket 2016. aprilis 1. napjatol
2017. marcius 31. napjaig brutté 4.500,- Ft, illetve 5.500,- Ft bérleti dij
ellenében adta bérbe Zakany Gabor részére, aki tovabbra is ilyen
feltételekkel kivanja bérbe venni a tertileteket.

Hegedis Istvdn polgarmester: Megkérdezi, van-e valakinek az
eléterjesztéssel kapesolatosan kérdése, hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eléterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megkéri a képviseld-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szereplé
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselok szama 4 6 és a
képviselé-testiillet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil a bérbeadast elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszavarkony Kézség Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének

50/2017. (VI. 29.) 6nkormdényzati hatarozata

a Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-i onkormaéanyzati tulajdoni
belteriileti beépitetlen teriiletek bérbe adasarél Zakany Gabor részére

Tiszavarkony Koézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az eléterjesztést
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

Egyetért az el6terjesztésben foglaltakkal és Magyarorszag helyi
onkorméanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-a alapjan az
onkormanyzat tulajdondban 1évé Tiszavarkony, 134. és 144. hrsz-,
beltertileti beépitetlen tertileteket Zakany Gabor részére bérbe adja az
alabbiak szerint:

1. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a
Tiszavarkony, 134. hrsz-u 0,1622 ha nagysagua és a Tiszavarkony,
144. hrsz-u, 0,1760 ha nagysagui, az 6nkormanyzat tulajdonat képezé



beépitetlen beltertileti ingatlanokat 2017. aprilis 1. napjatél 2018.
marcius 31. napjaig - 1 évre - bérbe adja Zakany Gabor 5092
Tiszavarkony, Endre kiraly ut 119. szam alatti lakos részére.

2. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete a bérleti dijat
2017. aprilis 1. napjatél 2018. marcius 31. napjaig az onkormanyzat
tulajdonat képezd Tiszavarkony, 134. hrsz-u 0,1622 ha nagysagu
beépitetlen beltertileti ingatlan vonatkozasaban brutté 4.500,- Ft, azaz
Négyezer-otszaz forint, a Tiszavarkony, 144. hrsz-u, 0,1760 ha
nagysagu beépitetlen beltertuileti ingatlan vonatkozasaban pedig brutté
5.500,- Ft, azaz Otezer-otszaz forint 6sszegben hatarozza meg.

A Dbérleti dijat a Rakoczifalvai Kozos Onkormanyzati Hivatal
Tiszavarkonyi Kirendeltségének hazi pénztaraba kell befizetni 2017.
julius 15. napjaig.

3. A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tovabbi sziikséges
intézkedések megtételére €és a bérleti szerzédés alairasara.

Hataridé: azonnal
Felelos: Hegedus Istvan polgarmester

Ertesiilnek:

Képvisel6-testilet tagjai helyben,

Tisztségvisel6k helyben,

Zakany Gabor 5092 Tiszavarkony, Endre kiraly ut 119.,
Pénziigyi Csoport helyben,

Irattar

Ol W=

Tiszavarkony, 2017. janius 29.

Dr. Magyar Attila jegyz6 nevében és
megbizasabdl kiadmanyozé:

Hegediis Istvan s.k. Domaéany Katalin s.k.
polgarmester kirendeltség-vezeto

7. Napirendi pont
Eléterjesztés a telepiuilésképi arculati kézikényv és a teleptilésképi
rendelet arajanlatainak elfogadasarol.
Eléadé: Hegeduis Istvan polgarmester

Hegedis Istvan polgarmester: Elmondja, hogy ez torvény altal el6irt
kotelezé feladat, nagyon rovid hataridét szabtak ra. Ennek hatarideje
oktober 1-je, melyre 3 arajanlatot kapott az 6nkormanyzat. Féépitészt kell
alkalmazni és szigori szabalyok vannak erre vonatkozéan. A feladat
ellatasara teleptilésenként 1.000.000,-Ft-ot biztosit az allam, amit
augusztusban folyésit. Minharom ajanlattevé szakmailag megfelelt, de
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koltségekben a legkedvezébb Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezé Kit.
Megkérdezi, van-e valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése,
hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eléterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 f6 és a
képviselo-testiillet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tart6zkodas nélkiil a Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezé Kft. arajanlatat
elfogadja és az alabbi hatarozatot hozza:

Tiszaviarkony Kézség Onkormédnyzat Képviselé-testiiletének

51/2017. (V1. 29.) onkormdnyzati hatarozata

a telepiilésképi arculati kézikdnyv és a telepiilésképi rendelet
arajanlatainak elfogadasarol

Tiszavarkony Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a teleptilésképi
arculati kézikoényv elkészitésével és a teleptlésképi rendelet megalkotasaval
kapcsolatos feladatok teljes korti elvégzésére érkezett arajanlatokat elbiralta
és az alabbi déntést hozza:

1. Tiszavarkony Kozség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a polgarmester
utjan a teleptilésképi arculati kézikonyv elkészitésével és a
teleptilésképi rendelet megalkotasaval kapcsolatos feladatok teljes
koru elvégzésére az alabbi gazdalkodé szervezeteket kérte fel:

Art vital Kft.
4400 Nyiregyhaza, Selyem u. 21.

Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezé Kit..
5000 Szolnok, Szanté krt. 52. A. ép. I11/5.

Urban Linea Kift.
4405 Nyiregyhaza, Pitypang u. 10.

2. Az ajanlat tételre felkért gazdalkod6 szervezetek ajanlati arai az

alabbiak:
Ajanlati ar | Ajanlati ar
Gazdalkodo6 szervezet nettd brutté
(Ft) (Ft)
Art Vital Kft. 1.810.000 | 2.298.700
Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezo Kft. 1.250.000 1.587.500
Urban Linea Kift. 1.680.000 2.133.600

3. Az ajanlatok tekintetében hianypdétlasra nem kertlt sor.

4. A biralati szempontok:
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e szakmai alkalmassagi feltétel
e legalacsonyabb brutté ajanlati ar

A szakmai alkalmassagi feltételeknek mindegyik ajanlattevé megfelelt.

5. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Kiszelovics
és Tarsa Teleptiléstervezé Kft-t, mint nyertes ajanlattevét valasztotta a
telepiilésképi arculati kézikényv elkészitésével és a teleptilésképi
rendelet megalkotasaval kapcsolatos feladatok teljes korti elvégzésére.

6. Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza
a polgarmestert a tovabbi sziikséges intézkedések megtételére és a
Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezé Kit-vel torténd szerzédéskotésre.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

Ertesiilnek:

Képvisel6-testiilet tagjai helyben,
Tisztségvisel6k helyben,

Art Vital Kft.,

Kiszelovics és Tarsa Teleptiléstervezé Kit.,
Urban Linea Kft.,

Irattar

OO 0N =

Tiszavarkony, 2017. junius 29.

Dr. Magyar Attila jegyzo nevében és
megbizasabdl kiadmanyoz6:

Hegedis Istvan s.k. Domany Katalin s.k.
polgirmester kirendeltség-vezeto

8. Napirendi pont
El6terjesztés a partnerségi egyeztetés szabalyair6l sz6lé rendelet
megalkotasara.
Eléadd: Hegedtis Istvan polgarmester

Hegediis Istvin polgarmester: Ismerteti a 8. mapirendi pontot, a
partnerségi  egyeztetés szabalyairol szol6 rendelet megalkotasara
vonatkozéan.

Megkérdezi, van-e valakinek az el6terjesztéssel kapcsolatosan kérdése,
hozzaszolasa?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eléterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megkéri a képvisel-testiilet tagjait, hogy aki az eléterjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.
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Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 f6 és a
képvisel6-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tart6zkodas nélkiil a partnerségi egyeztetés szabalyairdl szol6 eldterjesztést
elfogadja és az alabbi rendeletet alkotja:

Tiszaviarkony Kézség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
6/2017. (VI. 30.) 6nkormanyzati rendelete

a partnerségi egyeztetés szabalyairél

Tiszavarkony Koézség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete Magyarorszag
alaptéorvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontban, Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésének
1. pontjaban meghatarozott feladatkérben eljarva és a teleptilésfejlesztési
koncepciorél, az integralt teleptilésfejlesztési stratégiarél és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes teleptilésrendezési sajatos
jogintézmeényekrél szolé 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet 29/A. §-ban
kapott feladatellatas érdekében a kévetkezéket rendeli el:

1. Az egyeztetésben résztvevok (a tovabbiakban Partnerek) kore

1. § Tiszavarkony Kozség kozigazgatasi tertiletének beltertiletén, illetve
kultertletén térténé teleptlésrendezési eszkoéz tervezésével érintett
teleptilésrészeken a lakossag, az érdekképviseleti, civil és gazdalkodo
szervezetek, valamint a kdzségben mikddé, elismert egyhazak.

2. Altalinos rendelkezések

2. § (1) Jelen rendeletalkotas célja, hogy a telepiilésfejlesztési és
teleptilésrendezési dokumentumok, valamint a telepiilésarculati kézikényv
és teleptilésképi rendelet megalkotasa soran biztositott legyen az érintett
partnerek tajékoztatasa, véleményezési lehetésége és az elfogadott
teleptilésrendezési eszk6zok nyilvanossaga.

(2) E rendelet hatalya Tiszavarkony Kozség kozigazgatasi tertiletére, a
teleptilésfejlesztési koncepcid, az integralt telepiilésfejlesztési stratégia és a
teleptilésrendezési  eszk6zok  dokumentumaira, a  teleptilésarculati
kézikényvre, a telepulésképi rendeletre, valamint a dokumentumok
kidolgozasa soran az eljarasaban kozremkod6 partnerekre és a
véleményezés szabalyaira terjed ki.

3. A tajékoztatas mddja

3. § (1) Partnerségi egyeztetés a teleptilésfejlesztési koncepciérdl, az integralt
teleptilésfejlesztési stratégiarél és a teleptlésrendezési eszkozokrol, valamint
egyes teleptilésrendezési sajatos jogintézményekrol szolé 314/2012. (XI. 8.)
Korm. rendeletben (tovabbiakban: Korm. rendelet) meghatarozott
dokumentumok és eljarasok fajtai szerint az alabbi szakaszokban torténik:
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Dokumentum Egyeztetésének Egyeztetési szakasz
. és elfogadasanak »,elézetes . . -
(valamint liarasi taiékoztatasi ~véleményezési
modositasaik) cyarasi jeloz a,?SI szakasz”
szabalyai szakasz
1A s .. | 1.1. Korm. van van
L I"I{‘;afg)et;ls;feﬂeszte& rendelet 30. § | partnerségi partnerségi
szerint egyeztetés egyeztetés
2. Integralt 2.1. Korm. van van
teleptilésfejlesztési rendelet 30. § | partnerségi partnerségi
stratégia - ITS szerint egyeztetés egyeztetes
3.1. Teljes eljaras
a Korm. rend. van van
36-40. § partnersc}gl partnerS(?gl
szerint egyeztetés egyeztetés
3.2.
Egyszertsitet van
t eljaras a X partnerségi
3. Teleptilésrendezési Korm. rend. egyeztetés
eszk6zok 41.§ szerint
(teleptilésszerkezeti | 3.3. Targyalasos
terv - TSZT, helyi eljaras a < van partnerségi
épitési szabalyzat - Korm. rend. egyeztetés
HESz) 42.§ szerint
3.4. Allami
f6épitészi
eljaras a van
Korm. X partnerségi
rendelet egyeztetés
42/A. §
szerint
4. Telepiilésképi N Lriﬁ??lét van van
arculati kézikényv 43/A. § paﬁners§g1 partners<?g1
szerint egyeztetés egyeztetés
5.1. Korm. van van
b ;};ﬁgﬂﬂfSkepl ZZI}C}:I? partnersciegi partners?gi
szerint egyeztetés egyeztetés
(2) A tajékoztaték megjelenésének idépontjarél hirdetményt kell

megjelentetni a telepiilés honlapjan és az o6nkormanyzat hirdet6tablajan
kell6 id6ben a tajékoztaté megjelenése el6tt.

(3) A hirdetményben kozdlni kell a tajékoztaté megjelenésének targyat,
idépontjat és a javaslatok, vélemények beadasanak hataridejét.

(4) A tajékoztaté az oOnkormanyzat honlapjan illetve munkaidében az

oénkormanyzat hivatalos helyiségében nyomtatott formaban tekintheté meg
az elozetes tajékoztatasi szakaszban legalabb 21 nap, a véleményezési

Oldal 137 / 144



szakaszban legalabb 30 nap idétartamig, az egyszerusitett eljaras
véleményezési szakaszaban legalabb 15 nap idétartamig, a targyalasos
eljaras és az allami {6épitészi eljaras tervkészités idészakaban legalabb 8 nap
idétartamig, a teleptilésarculati kézikonyv és teleptilésképi rendelet esetében
legalabb 15 nap.

4. A javaslatok, vélemények dokumentalidsnak mdédja

4. § (1) A javaslatok, vélemények benyujtasanak mddja, hatarideje:
javaslatot, véleményt irasos formaban az ¢énkormanyzati hivatal titkarsagan
a tajékoztato megjelenésének elsé napjatol szamitva az elézetes tajékoztatasi
szakaszban 21 napon, a véleményezési szakaszban 30 napon, illetve az
egyszerusitett eljaras véleményezési szakaszaban legalabb 15 napon belul, a
targyalasos eljaras és az allami {6épitészi eljaras tervkészitési idészakaban
legalabb 8 napon belil, a teleptilésarculati kézikonyv és a teleptilésképi
rendelt esetében legalabb 15 napon belil lehet benyudjtani.

(2) A javaslatok, vélemények dokumentalasanak, nyilvantartasanak moédja az
iratkezelés altalanos rendje szerint térténik.

(3) A partner a 3. § (1) bekezdésében meghatarozott elézetes tajékoztatéval
kapcsolatban kifejtheti elézetes javaslatait a teleptilésrendezési eszkoz
készitésével kapcsolatban.

(4) Amennyiben a partner a tajékoztatasi szakaszban a 3. § (1) bekezdésében
meghatarozott hataridén beliil részvételi szandékat nem jelzi, az eljaras
tovabbi —azaz a véleményezési- szakaszban nem vesz részt és kifogast nem
emeld véleményezének kell tekinteni.

(5) A partner a véleményezési szakaszban a meghatarozott hataridén beliil
kifejtheti a dokumentummal kapcsolatos, indokolassal alatamasztott
véleményét, észrevételét.

(6) Valamennyi vélemény az adott teleptilésrendezési eszkoz Ugyiratanak
részét képezi, és azokat a polgarmester az Oonkormanyzati f6épitész felé
tovabbitja.

(7) Valamennyi beérkezett véleményt — egyeztetés esetén a jegyzékonyvet is -
a Korm. rendelet 39. § (2) bekezdésében meghatarozott dontés
meghozatalahoz a déntéshozo6 képviseld-testiilettel ismertetni kell.

5. Az el nem fogadott javaslatok, vélemények indokolisanak médja,
dokumentalasuk, nyilvantartasuk rendje

5. § (1) A javaslatok, vélemények elfogadasara, illetve el nem fogadasara,
valamint mindezek indokolasara a f6épitész, illetve a tervezdk, az illetékes
bizottsag koézremuikddésével - javaslatot tesz, amelyet a dontéshozd
képviseld-testiilettel ismertetni kell.
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Hegediis Istvan polgdrmester: Ismerteti a 9. napirendi pontot a
Tiszavarkony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szervezeti és
Mukoédési Szabalyzatarol szolé 11/2014. (X. 28.) 6nkormanyzati rendelet
modositasara vonatkozéan.

Tajékoztatja a testiiletet, hogy az SZMSZ moédositasa azért sziikséges, mert
bizonyos palyazatokhoz nevesiteni kellett a telephelyeket.

Domdany Katalin kirendeltség-vezeté: Hozzafizi, hogy a nevesitett
telephelyek feladatellatas tekintetében az 6nkormanyzat kotelezéen ellatandé
feladatainak ellatasat biztositjak. Az o6vodai ellatas biztositasa a
Tiszavarkonyi Ovoda és Egységes Ovoda — Bolcsédében torténik. A kulturalis
szolgaltatas, kézmuvelddési tevékenységéhez nemcsak a Kézosségi Szinteret
vették bele, hanem a Tiszavarkony-Szélében 1évé kulturhazat is, hogyha
barmi palyazat kijon, akkor oda is lehessen palyazni. Az irodahazban a
gyermekjoléti és szocidlis szolgaltatasok, az orvosi rendelében pedig az
egészségiigyi alapellatas Dbiztositasa torténik. Igy teljes mértékben
pontositasra kertiltek a telephelyek.

Hegediis Istvan polgarmester: Megkérdezi, van-e valakinek az
eléterjesztéssel kapcsolatosan kérdése, hozzaszélasa?

Megallapitja, hogy nincs tovabbi észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eléterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megkéri a képvisel6-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 6 és a
képviselo-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil a Szervezeti és Mukodési Szabalyzatardl sz6lé rendeletet
elfogadja és az alabbi rendeletet alkotja:

Tiszavirkony Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testiiletének

7/2017. (VI. 30.) 6nkormanyzati rendelete
Tiszavarkony Kézség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének Szervezeti
€és Miikodési Szabalyzatarél sz6l6 11/2014. (X. 28.) 6nkormanyzati
rendelet moédositasarél

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete Magyarorszag
Alaptoérvénye 32. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoéi
hataskorében eljarva, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés d)
pontjaban és Magyarorszag helyi oOnkormanyzatairél szélo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 43. § (3) bekezdésében meghatarozott feladatkérében
eljarva az alabbi rendeletet alkotja:

1. § Tiszavarkony Ko6zség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Szervezeti
és mukodési szabalyzatarél sz6l6 11/2014. (X. 28.) onkormanyzati rendelet
(a tovabbiakban: rendelet) kiegésztil a kévetkezé 8/A. §-sal:

.8/A. § Az o6nkormanyzat feladatai ellatasat a fenntartasaban és
mukédtetésében 1évé alabbi telephelyein végzi:
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Domiany Katalin kirendeltség-vezet6é: Hozzaflizi, hogy nem veszélyezteti a
kotelezd feladatok ellatasat.

Hegediis Istvdn polgarmester: Megkérdezi, van-e valakinek az
eldterjesztéssel kapcsolatosan kérdése, hozzaszolasa, javaslata?

Megallapitja, hogy nincs észrevétel, ezért szavazasra bocsatja az
eldterjesztésben szereplé hatarozati javaslatot.

Megkéri a képvisel6-testiilet tagjait, hogy aki az el6terjesztésben szerepld
javaslattal egyetért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitja, hogy a szavazasban résztvevé képviselék szama 4 {6 és a
képvisel6-testiilet egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az 6nkormanyzati képviselék, a bizottsagi elnokok és a
bizottsagok tagjainak tiszteletdijarél, valamint az énkormanyzati képviselok
koltségtéritésérol sz616 rendeletet elfogadja és az alabbi rendeletet alkotja:

Tiszavirkony Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének
8/2017. (VI. 30.) 6nkormdanyzati rendelete

az onkormanyzati képviselék, a bizottsigi eln6kok és a bizottsagok
tagjainak tiszteletdijarél, valamint az 6nkormanyzati képvisel6k

aaaaaa

Tiszavarkony Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete Magyarorszag
Alaptorvénye 32. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi
hataskoérében eljarva, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény 35. §-aban kapott felhatalmazas alapjan az alabbi
rendeletet alkotja

1. A rendelet hatalya

1. § E rendelet hatalya Tiszavarkony kozség onkormanyzati képviseldire és a
képviselé-testiilet bizottsagainak nem képviseld-testiileti tagjaira terjed ki.

2. A tiszteletdij mértéke

2. § (1) Az onkormanyzati képviselé tiszteletdija képvisel6-testiileti
ulésenként 10.000,- Ft, de havonta nem haladhatja meg a 20.000,- Ft-ot.

(2) A bizottsagi elnokok tiszteletdija bizottsagi tilésenként 5.000,- Ft, de
havonta nem haladhatja meg a 10.000,- Ft-ot.

(3) A bizottsagok tagjainak tiszteletdija bizottsagi tilésenként 3.000,- Ft, de
havonta nem haladhatja meg a 6.000,- Ft-ot.

3. A tiszteletdij 6sszegének megallapitasa, kifizetésének szabdlya

3. § (1) Az o6nkormanyzati képvisel6t, a bizottsagi elnokot, valamint a
bizottsagi tagot csak azon 1ilés utan illeti meg tiszteletdij, melyen részt vett.
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(2) A tiszteletdijak o6sszegének megallapitasa, szamfejtése és kifizetése az
ulések jelenléti ivei alapjan torténik.

(3) A tiszteletdijak kifizetése utélag negyedévente, a negyedévet koveté hénap
15. napjaig bankszamlara torténé utalassal torténik.

(4) A tiszteletdijak Osszegének megallapitasardl, szamfejtésérél és
kifizetésérél a Rakoczifalvai Kézos Onkorméanyzati Hivatal Tiszavarkonyi
Kirendeltsége gondoskodik.

4. A koltségtéritéssel kapcsolatos szabalyok

4. § (1) Az 6nkormanyzati képvisel6t képvisel6i tevékenységével kapcesolatban
keletkezett sziikséges koltségei tekintetében koltségtérités illeti meg.

(2) A képvisel6i tevékenységével oOsszefliggd, a képvisel altal eldlegezett,
szamlaval igazolt sziikséges koltségek kifizetését a polgarmester engedélyezi,
kifizetésérél a Rakoéczifalvai Koézés Onkormanyzati Hivatal Tiszavarkonyi
Kirendeltsége gondoskodik.

B. Zar6 rendelkezések

5. § (1) Ez a rendelet kihirdetésének napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit
2017. julius 1. napjatol kell alkalmazni.

(2) Ez a rendelet a belsé piaci szolgaltatasokrol szoléo 2006/123/EK
iranyelvvel 6sszeegyeztethet6 rendelkezéseket tartalmaz.

Tiszavarkony, 2017. jinius 29.

Dr. Magyar Attila jegyzo6 nevében és
megbizasabdl kiadmanyozé:

Domiéany Katalin

Hegedis Istvan
g kirendeltség-vezetd

polgarmester

Zaradék:
A rendeletet a képvisel6-testiilet 2017. junius 29-i tlésén fogadta el.
A rendelet 2017. junius 30-an kertlt kihirdetésre.

Dr. Magyar Attila jegyz6 nevében és
megbizdsabdl kiadmanyozé:

Domany Katalin
kirendeltség-vezetoé

11.Napirendi pont
Egyéb, déntést nem igényld bejelentések
Eléadé: Hegeduis Istvan polgarmester
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Hegedis Istvan polgiarmester: Tajékoztatja a képvisels-testiiletet, hogy az
onkormanyzatnal személyi valtozasok torténtek. Csabajdané Bézsé Marta
helyére Fokk Szvetlana kertilt, mint adéngyi eléad6. A pénzigyre Kallo
Ferenc kertlt felvételre kézalkalmazottként, aki a készletnyilvantartast és a
pénztarat kezeli. Koényvelésre, pénziigyre pedig még egy kozalkalmazottat
vesznek fel.

Palyazatokkal kapcsolatosan elmondja, hogy az EFOP-os Kozdsségi Szintér
bévitéséhez kapcsolodé palyazatot elutasitottak.

A masik palyazat, a turisztikai palyazat, amit ugyan nem utasitottak el,
hanem be kell adni ujbél csokkentett tartalommal, ez folyamatban van. A
szocialis alapszolgaltatasokra vonatkozé palyazat tamogatasra kertilt, ami
brutté 60 milli6 forintot jelent. Ez a régi kollégium korszertsitésére
vonatkozik. A toébbi palyazat pedig folyamatban van.

Megkérdezi, van-e valakinek valamilyen bejelentenivaloja, kérdése, mivel
nincs, megkodszoni a részvételt és a soros, nyilt tilést 18.20 perckor bezarja.

Hegediis Istvan Dr. Magyar Attila
polgarmester jegyzo
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